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أ داف�المجلة

� 89� �الباحث0ن �دعم �إ?< �المجلة �A@دف �ال&%بو"ة �التخصصات �للJشر�يل�FGمختلف �جديد �توف0%�وعاء �خلال من

التالية. وخارجQاالPو"تحاجات�الباحث0ن�داخل� Sر/عة TSداف 89 8Uتفصي WشPل المجلة أTداف تحديد     :و"مكن

ال&%بويالمشاركة�الفاعلة�مع�مراكز�البحث�العل[�Fلإ. 1 المجال 89 البحث حركة   .ثراء

.استl@اض�الباحث0ن�المتمk0ين�للإسQام��89طرح�المعاfgات�العلمية�المتعمقة�والمبتكرة�للمستجدات�والقضايا�ال&%بو"ة. 2

    .التخصصات�ال&%بو"ةمختلف�توف0%�وعاء�لJشر�Sبحاث�العلمية�Sصيلة��89. 3

. مية��89مجال�العلوم�ال&%بو"ةمتاWعة�المؤتمرات�والندوات�العل. 4

مجالات�ال%شر��"!�المجلة

مختلف 89 rشرTا tسبق لم Fuال والبحوث الدراسات بJشر ال&%بو"ة والبحوث الدراسات مجلة A@تم

كما�. أخلاقيات�البحث�العل[Fترا�8yو ، المنfxية�العلميةتwبع�الأصالة�واfgدة،�و عU<�أن�تتصف�ب، التخصصات�ال&%بو"ة

ال&%بو"ةتJشر�المجل التخصصات بمختلف العلاقة ذات والدكتوراه الماجست%0 رسائل م{|صات ، المراجعات�العلميةو ، ة

العلمية، البحوث�والمراسلات�العلمية�القص0%ةتقار"رو  والمنتديات المؤتمرات والكتب�والمؤلفات�المتخصصة��89، وتقار"ر

.        ال&%بية�ونقدTا�وتحليلQا

ال%شرلقواعد�العامة�لقبا "!�المجلةول

للمعاي0%نجلk0يةتقبل�المجلة�rشر�البحوث�باللغت0ن�العر�ية�و� .1
ً
:التاليةوفقا

�اديميةتوافر�·S البحوث كتابة 89 عل�@ا المتعارف والمنfxية العلمية Sصول >Uع المعتمد F]العل البحث شروط

. المختلفة�89مجالات�ال&%بية�

من· Sو?< الصفحة تحتوي :البحث�عU<أن

إل�@ا- F]تJي Fuال واfgامعة العلمية ودرجتھ الباحث .اسم

النقال- الQاتف ورقم للباحث، �لك&%وrي . ال�%يد

�لمة) 150(م{|ص�للبحث�باللغة�العر�ية�و�نجلk0ية��89حدود�-   .

.    الPلمات�المفتاحية�Wعد�الم{|ص-

·
ّ

   .المراجعامش�و الQو صفحة�متضمنة�) 30(�يز"د�عدد�صفحات�البحث�عن�ألا

�يضاحيةأ· والبيانات العناو"ن �شمل وأن ال��يحة، أماكl@ا 89 مُدرجة وSشPال اfgداول تPون ن
ّ

ألا >yوٌ"را الصفحةالضرور"ة، �fم واfgداول SشPال أWعاد . تتجاوز

·
ً
مل&kما البحث يPون �أن �Sمر"كية �النفس �علم �جمعية �دليل �حسب �التوثيق ،�لسادس�صدار�اAPAبدقة

     . تھالبحث���89@ايمراجعوحسن�استخدام�المصادر�والمراجع،�وتث�يت�

و�ملائيةأن�· والنحو"ة اللغو"ة Sخطاء من
ً
خاليا البحث .يPون

:يل&kم�الباحث�باg|طوط�وأ�fامQا�عU<�النحو�التا?8أن�·
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. )14(و�fم�اg|ط�، )Sakkal Majalla(نوع�اg|ط�: اللغة�العر�ية-

.)14(و�fم�اg|ط�، )Times New Roman(نوع�اg|ط�: نجلk0يةاللغة�� -

).Bold(غامق�) 16(تكتب�العناو"ن�الرئ�سية�والفرعية�ب�fم�-

Sسطر- ب0ن المسافة تPون Sسطرو ، بالJسبة�للبحوث�باللغة�العر�ية)1.15(أن ب0ن المسافة )1.5(تPون

.   بالJسبة�للبحوث�باللغة��نجلk0ية

واfgانب0ن) 2.5(ت&%ك�مسافة�- 8Uوالسف العلوي الQامش من   .لPل

2 .
ً
rشرألا سبق قد البحث أخرىهيPون جQة أي 89 للJشر دم

ٌ
ق . أو

. تحتفظ�المجلة�بحقQا��89إخراج�البحث�وإبراز�عناو"نھ�بما�يwناسب�وأسلو¢@ا��89الJشر. 3
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والمنتدب]نإYZ*الدراسةXدفت:JKصالم س التدر̂ Xيئة أعضاء أداء تقييم عن عزوف:م أو الطلبة مشاركة دوافع Ydع التعرف

المعلومات، efمع iسhبانة Ydع واعتمدت ،jdالتحلي الوصفي mnالمن الدراسة واستخدمت pعليمية، مواد إنتاج ورشة لمقرر

منوتCونت*عينة*ا طالب) 371(لدراسة
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لمتغ]5ات pعزى pعليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب]ن س التدر̂ مرات(Xيئة وعدد الدراسية والسنة والتخصص، اUefس،
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Abstract: The aim of this research is to identify the motives for students’ participation or their reluctance to evaluate the 

performance of faculty members and those assigned to the workshop course on producing educational materials. The study 

used the descriptive analytical approach and relied on a questionnaire to collect information. The study sample consisted of 

(371) male and female students in the College of Basic Education in the State of Kuwait. The results of the study found that 

the motives for students’ participation or their reluctance to evaluate the performance of the faculty members and those 

assigned to the course of the workshop were the production of intermediate educational materials. The results of the study 

also found that there were no statistically significant differences in the motives for the students’ participation or their 

reluctance to evaluate the performance of the faculty members and those assigned to the course. A workshop on producing 

educational materials based on the variables (gender, specialization, year of study, and number of times of participation in 
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the evaluation). In light of the research results, the researchers presented a number of recommendations, the most 

important of which is designing awareness programs aimed at training university students and developing their abilities in 

objective evaluation that contributes to developing the performance of faculty members.

Keywords: Motivation, evaluation of faculty members’ performance, course of a workshop on producing educational 

materials

:مقدمة

)ش&%ا$#امعة!عد التقدم تحقيق محاور أ0م جوانبھ2سواء2الثقافية2أو2;جتماعية2أو2العلمية،2ف234ال&23من

;0تمام دون يتحقق لا و0ذا للطلاب، GHاديمية الرغبات وتحقيق التدرLسية، الكفاءات PQيئة عاتقRا STع يقع

2أع 2وخاصة 2المختلفة Z[2ا$#ام 2لعناصر2العمل التدرLس،بالتقييم 0يئة 2أ0م2حيثضاء 2بوصفRم 2النظر2إلPcم يتم

.مدخلات2العملية2التعليمية،2وعلPcم2يتوقف2مدى2تم2fgا$#امعة2وتحقيقRا2لأ0دافRا

التدرLس مسؤولية يتحملون من فRم با$#امعة، 3lاديGH العمل أساس التدرLس 0يئة أعضاء وmمثل

GHو با$#امعة،2 pرشاد مسؤولية يتحملون من المقرراتكما2أrادي23lوالبح02،3qم وmحددون tuالمنا يضعون من Pم

ا$#امعية 0Hداف لتحقيق كvwى أ0مية يمثل تقييمRم فإن Zyالتاzو ).20172،414عياصرة،2(التعليمية،

قدرات من التدرLس 0يئة أعضاء يمتلكھ ما لمعرفة الوحيدة Hداة التدرLس 0يئة أعضاء تقييم �عد

أدائھوإم�انات�وإلمام� "# شك بلا تؤثر وال-, ال23صية أو 67اديمية سواء الم:ارات وكشف التدر?سية، بالممارسات

�"BامCDاج،�(اFD2019،4أبو�ا.(

تقييم تتضمن مستمرة، تقييم لعملية عملھ يخضع أن التدر?س Yيئة عضو دور لتفعيل يلزم فإنھ التا_" و̀

اس توز?ع خلال من التدر?س Yيئة لأعضاء عضوالطلبة أداء "# نظرYم وج:ة لمعرفة ،,ghدرا فصل 6ل بijاية kبانات

التا_" و̀ الدراسة، قاعات داخل التدر?س Yيئة لعضو معاmشة أك2n7opاص Yو الطالب ل�ون
ً
نظرا التدر?س، Yيئة

�ھ�67اديx,ئأداع�vwيمكنھ�اFDكم�الFsيح� 7مرyك، المتحدة 6الولايات المتقدمة الدول بھ تأخذ ما المظفر�(ية�وYذا

).2019�،241وعبد�الكرyم،�

أYميتھستمدو? التدر?س Yيئة لأعضاء الطلبة الرئ�~gمن�تقييم المصدر mش�لون الطلبة للمعلومات�,6ون

ورعاية ,xالعل التحصيل "# المثابرة vwع الطلبة وحث التدر?س Yيئة عضو فاعلية حيث من التعليمية، الب�ئة عن

�والتعلم، �نحو�العلم التدر?سدوافع:م طرق وفاعلية المقرر محتوى CDودة المنطقية التقييم أداة Yو فالطالب

المقرر من عليھ العائدة والفائدة الم��لية ).72021�،481شلم�وأبو�بكر�وعباس،(والواجبات

Yذا بkناول و7بحاث الدراسات من العديد اYتمت فقد التدر?س Yيئة لأعضاء الطلبة تقييم ولأYمية

واCDسارالموضوع التمار من 6ل دراسات ومijا والكندري)2019(، والصا�ع ،)2019(� �ومحاسنة �ومراد ،)2020(�،

).2022(،�وصا��D)2021(و7شلم�وأبو�بكر�وعباس�
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التعليمية العملية محور (و ا.-ام+* الطالب ل1ون
ً
6فإن6و ونظرا 6ا.-امعية 6ا.:دمات 6معظم 6من المستفيد

الفعال مشاركتھ CDEتقت 6الضرورة 6العملية، 6(ذه *K6 عنةشاركالموخاصةة
ً
Oعيدا التدرQس (يئة أعضاء تقييم *K

أداءلكU(واء6والرغبات6الذاتية،6لذ تقييم عن عزوفWم أو الطلبة مشاركة دوافع Z[ع للتعرف ا.\الية الدراسة تأ_ي

_عليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدبbن التدرQس (يئة .أعضاء

:مش!لة�البحث

6 التعليم_عد تطوfر أمام
ً
عائقا تقف Ciال المشكلات أ(م من التدرQس (يئة أعضاء أداء تقييم مش1لة

الغالبيةيا.-ام+*6والlmوض6بھ،6و(ذا6 ل1ون نqيجة التقييم، (ذا *K ا.\ق لWم من حول النظر وجWات تباين Zuإ رجع

يخض ألا وfجب xخرfن يقيم من (و أنھ Z[ع التدرQس (يئة عضو Zuإ ع6لأي6تقييم6ل1ونھ6المرجع6وا.:بK6yb*6مادة6تنظر

).20086،177المناص6ybوالداي{C،6(تخصصھ6

6و  6فيمما 6شك تحقيقھلا Zuإ وتطلعھ قدراتھ Z[ع يؤثر للتقييم التدرQس (يئة عضو خضوع عدم أن

علمية تطورات من �ستجد وما ذاتھ تطوfر التدرQس (يئة عضو �lمل فقد تخصصھ، مجال *K أفضل مستوfات

6بتعلقت 6المتلاحقةو تخصصھ، 6العالمية 6التغybات 6ضوء *K6 التدرQسخاصة (يئة لأعضاء المستمر التقييم تتطلب Ciال

.للتعرف6ع]6Zنقاط6الضعفK6*6حال6تواجد(ا6والعمل6ع]6ZإصلاحWا

عودة التدرQس) 20066،232(وfرى (يئة لعضو Uداء تقوfم حركة K*ماا.-ام+*6أن متواضعة تجر�ة زالت

الCiا.-ام Uخرى التقـوfم و�حـوث ال�yبوfـة البـرامج تقوfم حركة شأن شأ�lا العر�ي، الوطن مستوى Z[ع مازالتعات

�(تمام ينصب حيث ،
ً
جدا تطبيقھع]Zمتواضعة *K الدخول ول�س التقوfم عن .ا.\ديث

U6خybة 6السنوات *K6 6ال1وfت 6بدولة 6ا.-ام+* 6للتعليم C6العال� 6التص�يف 6تراجع 6ظل *K6و U6مر�6ستد�*6، فإن

Z[ع للتعرف وذلك الطلاب، نظر وجWة من التدرQس (يئة أعضاء وخاصة التعليمية العملية جوانب ل1افة التقييم

� تحقيق ومدى التدرQس (يئة أعضاء يقدمھ بما الطلاب اقتناع . ستفادة6مlmممدى

الكرfم وعبد المظفر من �ل دراسات ومlmا الدراسات Oعض أوصت ،6)2020(،6ومراد6ومحاسنة6)2019(وقد

التدر"س) 2022(وصا.�6 +يئة أعضاء أداء تقييم .لما9لذلك9من9أ+مية9CD9تطوAر9جوانب9الضعف9لد78م؛بأ+مية

الباحثانو  توصل حيث الRوAت، دولة CD التدر"س +يئة أعضاء تقييم تناولت TUال الدراسات CD ندرة +ناك

فقط 9إ]ZلدراستYن 9+يئ+دفتا 9أعضاء دراسTUتقييم و+ما التدر"س، والكندري)2019(التمار9وا^[سار9ة والصاcع ،

عزوف).2019( +ناك أن الباحثان لاحظ وقد
ً
التدر"سا +يئة أعضاء لتقييم الطلبة قبل 9خلال9،من 9من وذلك

استجا cسبة mانت حيث ،Tnoدرا صف mل 7qاية CD تطبيقھ وAتم والتقوAم القياس مركز uعده الذي الرأي بة9استطلاع

بYن) 6317(،9حيث9استجاب9%)17.6(الطلاب9ع9Zvاستطلاع9الرأي9 من }ستطلاع Zvع وطالبة
ً
) 29620(طالبا

ً
طالبا

ذلك يبYن C[التا والشRل والتدرAب، التطبيقي للتعليم العامة ال�يئة بRليات :وطالبة
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العزوف ل$ذا ي&ون ;ذا,التقييم،,وكذلك,خوف,م>;ا,عدم,ا9تمام,المؤسسة,ا34امعية,0،أسباب,متعددةوقد

, ,الطلبة لذEعض التقييم، بHتائج التدرKس 9يئة أعضاء معرفة ,دوافع,لكمن RSع, ,التعرف RTإ, UTاV4ا, ,البحث RYسZ

[عليميةعن,تقييمعزوف$ممشاركة,الطلبة,أو مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب`ن التدرKس 9يئة أعضاء .   أداء

ا عن eجابة UTاV4ا البحث :لسؤال`ن,التالي`نوfحاول

مواد.1 إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب`ن التدرKس 9يئة أعضاء أداء تقييم عن عزوف$م أو الطلبة مشاركة دوافع ما

[عليمية؟

دلالة.2 ذات فروق توجد 9يئةإ9ل أعضاء أداء تقييم عن عزوف$م أو الطلبة مشاركة دوافع Ul حصائية

مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب`ن الدراسية(لمتغ`oات,عزى[عليمية,[التدرKس والسنة والتخصص، اH34س،

؟)وعدد,مرات,المشاركة,Ul,التقييم

:أ داف�البحث

,UTاV49دف,البحث,ا,RTإRSالتعرف,ع:

مواد- إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب`ن التدرKس 9يئة أعضاء أداء تقييم عن عزوف$م أو الطلبة مشاركة دوافع

.[عليمية

دمدى,وجود,- Ul لمقررفروق والمنتدب`ن التدرKس 9يئة أعضاء أداء تقييم عن عزوف$م أو الطلبة مشاركة وافع

متغ`oات ضوء Ul [عليمية مواد إنتاج المشاركة(ورشة مرات وعدد الدراسية والسنة والتخصص، اH34س،

).Ul,التقييم

:أ مية�البحث

:تتwx,أ9مية,البحث,اV4اUT,من,خلال,النقاط,التالية

التدرKسالدراسة،أ9مية,موضوع- 9يئة أعضاء أداء تقييم Zعد من,الموضوعات,الyz,لم,الطلبةمن,قبلحيث

}افٍ Eش&ل تناول$ا .خاصة,Ul,دولة,ال&وfتيتم

,أداء,- ,تقييم Ul, ,الطلبة ,لمشاركة ,ال&وfت ,دولة Ul, UTالعا, ,التعليم ,مؤسسات ,البحث ,9ذا ,نتائج ,تفيد ,أن يؤمل

يتعا من 9م بوصف$م التدرKس 9يئة تقييم$مأعضاء RSع قدرة oأك� ي&ونون UTو�التا مع$م، .ملون
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تطو ر- $% والمؤثرة الم+مة التعليمية الوسائل من التدر8س ;يئة أعضاء أداء تقييم @عد حيث الموضوع، حداثة

.أداUVم،FوTالتاF$SيجبFأنOFستحوذFعFKLا;تمامJFوساطFالHIبو ةFالEو Dية

درتEونقد- نحو انطلاق نقطة الدراسة مستقبليةF$%FالEو تFتتعلقFبمشاركةFالطلبةF$%FتقييمFأداءFاسات;ذه

التدر8س ;يئة .أعضاء

:حدود�البحث

bتية والمحددات باcdدود اcdالية الدراسة :تتحدد

أعضاء: ا)'دود�الموضوعية- أداء تقييم عن عزوف+م أو الطلبة مشاركة دوافع KLع $Sاcdا البحث اقتصر

لم والمنتدبkن التدر8س Oعليمية;يئة مواد إنتاج ورشة .قرر

ورشة:ا)'دود�ال,شر(ة- مقرر طلبة من عينة KLع $Sاcdا البحث oليةFالHIبيةF$%FنتاجFموادOFعليميةFإاقتصر

والتدر ب التطبيقي للتعليم العامة بال+يئة .دولةFالEو ت%$JFساسية

والتدر باقتصرFالبحثFاcdاF$SعoFKLليةFالHIبيةJFساسيةFبا:ا)'دود�الم/انية- التطبيقي للتعليم العامة ل+يئة

F$%و تEالFدولة.

زمانية- الدراسيةتمFتطبيقFالبحثFاcdاF$SعKL:حدود للسنة الثاqي stuالدرا . 2023/2022الفصل

{ |سDبانة توز8ع $% فتتمثل البحث محددات ورشةأما مقرر طلبة من عينة KLع FموادFإلكHIونية نتاج

FعليميةOF$%بHIالFليةoساسيةJFوالتدر بية التطبيقي للتعليم العامة .دولةFالEو ت%$Fبال+يئة

:مصط1'ات�البحث

:تضمنFالبحثFالمصط~cاتFالتالية

:الدوافع§

Fعھ��OوFالفردFتدفعFsال�FوالوسائلFوالمؤثراتFالعواملFمجموعةFKSإFالدوافعFHkشO{FKLعFسلوكFKLعFقبال

}يجا النتائج KLع اcdصول $% رغبة Fمعkن 2008Fالنور،(بية ،68.(FالذيF $LالداخF Fالتوجھ F Fبأ�Uا Fالباحثان و8عرف+ا

Oعليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدبkن التدر8س ;يئة أعضاء أداء تقييم $% المشاركة نحو و وج++م الطلاب يحرك

نتائج من عليھ يHIتب أن يمكن وما التقييم ;ذا $% دور;م بأ;مية .لشعور;م

الطلاب§ :عزوف

يEون أن لھ ي�ب�$ كما أو اcdقيقي، بالشEل لل�شاط ممارس�Uم عدم KSإ الطلاب عزوف Hkالمر(@ش بن رTيع

،stرو��dا $Lع بن وحسkن البحري ناصر بن وحارث الر$امي ع)' بن الله وعبد و<عرفھ4الباحثان4). 20184،33الذ/)'
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ورشة مقرر طلبة ابتعاد دولة4الJو$ت4عن4المشاركةP4'4تقييم4أداءP4'4بيةO4ساسية4نتاج4موادL4عليمية4بJلية4الGH إبأنھ

Lعليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدبWن التدر<س /يئة .أعضاء

:تقييم! داء§

iش4GWإh\4عملية4قياس4كفاءة4العاملWن4ومدى4مسا/مadمP4'4إنجازO4عمال4المنوطةab4م،4وكذلك4ا_^كم4ع)\4

4 4العمل 4أثناء 4وتصرفاalم !الم(سلوكnم !الكر#م، ورشة).2019،243ظفر!وعبد مقرر طلبة آراء بأنھ الباحثان وDعرفھ

يتعلقOP!نتاج!مواد!Lعليمية!بJلية!الHIبية!Gساسية!إ فيما بدورSم التدرDس Sيئة أعضاء قيام مدى OP الJو#ت دولة

ورشة .نتاج!مواد!Lعليمية،!وتحديد!جوانب!القوة!والضعف!لدYZمإبمقرر

:ر&سأعضاء�!يئة�التد§

رتبة يحملون والذين التعليم أو بالتدرDس يقومون الذين bcGاص بأYdم التدرDس Sيئة أعضاء eعرف

. fاديمية!جامعيةأ

:المنتدب'ن§

إنتاج ورشة مقرر لتدرDس Gساسية الHIبية fلية خارج من انتداYiم يتم الذين التدرDس Sيئة أعضاء Sم

.مواد!Lعليمية

:ا34لفية�النظر/ة�للبحث

eئةjبالب المتعلقة سواء آراYkم وإبداء الفعالة الطلاب مشاركة OP SGم التعليم Sو Opامqrا التعليم عد

اqrودة تحقيق آليات أSم من Opامqrا Gداء تقييم OP الطلاب مشاركة وLعد التدرDس، Sيئة بأعضاء أو الHIبو#ة

Opامqrا!stوالتم.

العملي مقومات أحد التدرDس Sيئة عضو Gساسيةو#مثل دعائمvا من
ً
وواحدا ،Opامqrا المجال OP الHIبو#ة ة

!التعليم!ومستواه!وفاعليتھ!من!خلال!ما!يقوم!بھ!من!أدوار،!وما!يؤديھ!من!مvام!تتعلق! ال{|!تحدد!مدى!كفاءة!Sذا

ناسبة!خاصة!OP!ضوء!توظيف!اqrامعات!للعديد!من!إمJانا�Yا!لتوفHt!بjئة!مو �شJل!كبHt!بتحقيق!اqrامعة!لأSدافvا،!

التدرDس Sيئة عضو ).807-806،!2007ا�rو�O،!(لعمل

التعليم تقييم ضوYkا OP يتم ال{| الشاملة اqrودة منظومة مJونات أحد Opامqrا التدرDس كفاءة وLعد

وإعداد والمعرفية والمعلوماتية التكنولوجية الثورة OP المتمثلة المستقبل تحديات مواجvة ع�� قدرتھ و#ضمن ،Opامqrا

جيل!قادر!ع��!مواجvة!fل!تلك!التحديات!ليصبح!التعليم!اqrامOp!ذو!قيمة،!و#مكن!أن!eساعد!المتعلمtن!ع��!مواجvة!

). 241،!2019المظفر!وعبد!الكر#م،!(متطلبات!العصر!

مشHIكوقـد!اشـتملت!المعايHt!العالمية!المعتمدة!فـي!تقـو#م!Gداء!النو�O!لمؤسسات!التعليم!العا�O!ع��!عنصر

اqrـامS،Opـ التـدرDس وجودة بنوعية Opـامqrا التعليم جودة ترتبط حيث التدرDس، Sيئة أعضاء أداء تقـو#م لذلكو
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� �ا! امعية �مخرجا#"ا �جـودة �علـى �المحافظـة �0"ـدف �وتطـو4ر�أساتذ#"ا �تقـو4م �علـى �ا! امعات التمار�وا! سار،�(حرصت

2019�،840.(

Hميـة�الكJىفالأLيقـوم الـذي اسللـدور المOتمNن علـى أوجبت التـدرRس Jيئـة عضـو أساليب�محـددة�تخدامبـھ

لOـم XYسZلي الدور، Jذا عن معلومات ع[\ ا!_صول خلالOا من يمكن bcال والوسائل fدوات وتحديـد لتقو4مھ،

ghا! ـام التعليــم فــي التدرRس Jيئة عضـو أداء تقـو4م فـي علj"ـا وRعد�تقو4م�أعضاء�).2018�،1965سعيد،�(kعتماد

gn LNالكب للنقص qعود Jfمية وJذه العرsي، العالم gn ghا! ام التعليم تواجھ bcال المشكلات أJم من التدرRس Jيئة

).2019�،5أبو�ا!_اج،�(أنماط�وwرامج�التقو4م��gnا! امعات�وآلية�تنفيذJا�

العا � التعليم بمؤسسات التدر.س 2يئة :أدوارأعضاء

العاJgyو�لتدرRسعضو�Jيئة�ا للتعليم الفقري قدر#"مؤ المسو العمود وتنمية وتنمي{"م الطلبة رعاية عن ول

 kو� �~بداع �ع[\ �وqغLNاتھ�و بت�ار، �المستقبل �تحديات �مواجOة �قادر�ع[\ ghجام� �qعليم �بناء gn� �أساسية �رك�Nة Rعد

ونوع حاجات LNبتغ والمتغLNة المتعددة بأدواره قيامھ خلال من والتغLNات��gnالب�ئة�الداخلية�يات�المستفيدين،المZسارعة

gyالتا gn ا!_ديث العصر gn التدرRس Jيئة عضو أدوار وتتمثل ا! امعة، لمؤسسة :وا!�ارجية

ل�_ياة:التدر.س.1 الطلبة إعداد gn فاعلية وأك�JLا التدرRس Jيئة لعضو المOام أJم أحد التدرRس �عد

معارفOم،المستقبلية تزداد خلالھ العلمية،فمن والمOارات ~يجابية السلوكية اتجاJا#"م وتتحدد التخصصية

� �تأJيلOم �يجعلOلو4تم �وJذا �المجتمع، �خدمة gn� �فاعلNن �أعضاء �يصبحوا أبرزم�ي مواكبة \yإ حاجة gn

التدرRس gn التقليدية fساليب عن والبعد ،ghا! ام التدرRس مجال gn .المستجدات

دولعل��bأحد�المعايf�LNساسية�للتقدم�وk �عد�البحث�ال:البحث6العلمي.2 غالبية نجد لذلك ،bادي��f رتقاء

Jيئة أعضاء ل�Z يع السياسات فوضعت ،bالبح� التوجھ ودعم تقو4ة بضرورة نفسOا ألزمت قد العالم

المتقدمة الدول ومواكبة العالمية التحديات لمواجOة الوحيد الس�يل بوصفھ bالعل� البحث ع[\ ا،�لذالتدرRس

ا!_اضر وقتنا gn bالعل� البحث مجال gn التدرRس Jيئة أعضاء من وم�سوjw"ا ا! امعة جOد \yإ ا!_اجة qعد

Xأي�وقت�م���gn� الدقيقة،أشد�م "ا المعرفة من ممكن قدر LHأك \yإ للوصول سباق gn العالم أصبح حيث

~¤سا¤ي والتفوق والرفاJية الراحة تكفل bcال .المثمرة

بوضوح:تمعخدمة6المج.3 تأكد ال�شري المال رأس أJمية qعاظم من عليھ ترتب وما gnالمعر kنفجار عصر gn

�ا! امعات �بNن �التبادلية �العلاقة �لذأJمية �المجتمع، gnلكومؤسسات مOم بدور التدرRس Jيئة عضو يقوم

يخد بما والبحثية التدرRسية بأدواره والقيام والمجتمع، ا! امعات بNن الصلة فOو�،م�المجتمع�وتحدياتھز4ادة

�بالمجتمع� �والمOنية �الثقافية �fفراد �حاجات b§تل� �وأنماط �أش�ال \yإ� ghا! ام� �التعليم �برامج �تحو4ل قادر�ع[\

� ،g]العامةو المح� �خدمات �وتقديم �التوعية �ع[\ �فOو��عمل بالبحوث،كذلك و4قوم التدر�4ية، الLHامج و4وفر

وا!�دوالتطبيقية،� وا!�LHات ا!�LNي،و مات�التعليمية�ال�bcتخدم�المجتمع،�kسZشارات g التطو̈ بالعمل ©"تم
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�والنظم� �اللوائح �وصياغة �وضع *+� �المشاركة �مع �المجتمع، �45دمة �تخصصھ �مجال *+� �كمس=شار�ف;: والعمل

.)15-2020�،9نصار،�(والقوانDن�والتنظيمات�ا45اصة�بمؤسسات�المجتمع

التدر!س )يئة أعضاء :معاي3/تقييم

P موضوعأشارت أن RSإ *Sالعا التعليم *+ التدرUس Wيئة أعضاء أوضاع ]شأن لليو[س\و العام المؤتمر `لات

التا � النحو ع)' ي*ون أن يجب :التقييم

والتعلم- التعليم عملية من يتجزأ لا
ً
جزءا العا � التعليم �; التدر=س @يئة أعضاء عمل تقييم ي*ون أن

الرئEس مIمتھ ت*ون وأن وقدراNOمةمثلةLمتيوالبحث، لا@تماماNOم
ً
تبعا Rفراد تطوSر �;.

اVWامعيون- Rقران يحدد@ا XYال المZنية أو R\اديمية المعاي^[ @و للتقييم الوحيد Rساس ي*ون .أن

التقييم- @ذا ي*ون أن يجب المسؤول^ن أو الزملاء أو الطلاب آراء التدر=س @يئة أعضاء تقييم يتضمن عندما

وأن ،
ً
ونتائجھموضوعيا التقييم @ذا بمعاي^[ المعنيون .يحاط

تطوSرييجبLتفع- أو التجديد، عدم أو لZم بالتجديد يتعلق فيما سواء التدر=س @يئة أعضاء تقييم نتائج ل

منخفضة \انت حال �; ومZاراNOم .قدراNOم

الذي- التقييم ضد محايدة @يئات لدى التظلم �; اmWق التدر=س @يئة لأعضاء ي*ون أن لاpLسoندLإ 'Lيجب

  .)2007L،808اmWو �،L(دلائل

التخصص، جZات قبل من محددة مZنية لمعاي^[ يخضع أن يجب التدر=س @يئة أعضاء تقييم فإن و|التا �

أو R\اديمية سواء والقدرات المZارات ت*امل تتطلب XYوال التدر=س، @يئة عضو {Nا يقوم XYال Rدوار لك~[ة نoيجة

LالمتعلقةLنال��صيةSخر�LمعLبتواصلھ  .

التدر س 'يئة أعضاء تقييم :أساليب

ب^ن ومن باVWامعات، التدر=س @يئة أعضاء أداء لتقييم استخدامZا يتم XYال الشا�عة Rساليب �عض @ناك

:@ذهRLساليب

العمل-أ �; والزملاء Rقسام ورؤساء ال*ليات عمداء خلال من التدر=س @يئة عضو أداء .تقييم

نفسھالتقييمL-ب بتقييم التدر=س @يئة عضو يقوم بأن وذلك .الذا�ي،

الXY-ج والمZنية الفنية المZارات تقييم �; R@م @و pعد Rسلوب و@ذا التدر=س، @يئة لأعضاء الطلبة تقييم

. )2017L،416عياصرة،L(يمتلكZا

Lتو  Lعن Xالتغا��L Lيمكن Lفلا Lمجتمعھ، RLساليب L@ذه Lضوء �;L Lالتقييم Lيتم Lأن RLفضل الرؤساءمن قييم

التدر=س، @يئة أعضاء وكفاءات مZارات ع)' بالتعرف Rجدر ل*و�Nم نoيجة التدر=س @يئة دورو لأعضاء فإن كذلك
ً
مZما pعد دور@م فإن و|التا � زملا�Nم، وقدرات مZارات ع)' التعرف �; مZم فيماLيتعلقLبالتقييمLالموضو��،Lالزملاء

اوترجعLأ@مية لدوره الذا�ي و|التا �التقييم ومZارات، قدرات من يمتل*ون لما التدر=س @يئة أعضاء إدراك �; لفعال
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ن"يجة التدر%س *يئة لأعضاء الطلاب لتقييم الم3م الدور عن
ً
فضلا ضعف، نقاط من لد>;م ما ?عديل نحو يتوج3ون

الت *يئة بأعضاء
ً
وKكHIاحتFاEا التدر%سية، العملية من 'ساسي#ن المستفيدين .در4سل2و0/م

ال:9بو7ة، العملية => اA@ديثة التوجBات أحد التدر4س Fيئة عضو تقييم => للطلبة المسNند التقو7م و7مثل

الطلاب تقييم ودون ،QRS4التدر 'داء من 'ول بالمستفيد يختص ل2ونھ ]Fيئة]فإننNيجة ]لأعضاء ]التقييم عملية

عمليةالتدر4س ي2ونعلa/ا،]غ#9]دقيقة]ومعقدة]ولا]يمكن]البناء]ت2ون أن =bبc7و
ً
شر27ا الطالب

ً
<=]gافة]أرgان]فاعلا
ً
مستقبلا 'داء Fذا مستوى رفع عليھ ي:9تب الذي QRS4التدر للأداء التقييم فa/ا بما ال:9بو7ة المظفر]وعبد](العملية

).245،]2019الكر7م،]

التدر س 'يئة أعضاء تقييم :أ'داف

tu/دف]عملية]تقييم]الطلبة]لأعضاء]Fيئة]ال 'Fداف تحقيق xyإ :تيةتدر4س

ينعكسأداءتحديد]اA|وانب]}يجابية]والسلبية]<=].1 وFذا ،QRS4التدر أدائھ تطو7ر ~/دف التدر4س Fيئة عضو

وممارسةتقييمھع�x]موضوعية] علمية، أسس xع� معBم والتفاعل من]وجBة]نظر]المطلو�ة'ساليبلطلابھ

.طلابھ

و'�شطةتحديد]جودة]العمل]الوظيفي]و'.2 التفك9# مBارات من يتضمن بما Qادي�g.

التدر4س.3 Fيئة عضو xع� �عود وFذا الدراسية، المقررات محتو7ات وتطو7ر فاعليتھ وز7ادة 'داء تحس#ن

'داء مستوى وتحس#ن الراجعة .بالتغذية

من.4 التعليمية، الممارسات فاعلية من تحد Qال� المعوقات من واA@د التعلم ب�ئة ]توف#9]تحس#ن خلال

جديدة �عليمية وسياسات أنظمة إيجاد وم�/ا اللازمة، التعليمية .}م2انات

الرواتباتخاذ.5 وز7ادة gال:9قية التدر4س Fيئة لأعضاء الوظيفي بالوضع تتعلق ومدروسة موضوعية قرارات

[ ]بالإ واA@وافز، ]إxyضافة ]أ�شطة ]أجلتصميم يتمن بما التدر4س Fيئة أعضاء أداء ]نتائج]لاءتطو7ر ]مع م

.)417،]2017عياصرة،](التقييم

التدر س 'يئة لأعضاء الطلبة تقييم :أ'مية

أFمBاإن من متعددة، لأسباب وذلك بالغة، أFمية ذو التدر4س Fيئة لأعضاء الطلبة :�uيتقييم

]أ- ]الطلبة ]تقييم اللأداءن بالب�ئة المتعلقة للمعلومات QRسا�' المصدر �عد التدر4س Fيئة صفية]عضو

]و  ]أك�9]المقيم#ن ]Fم ]الطلبة ]أن وجودةموضوعية،خاصـة QRS4التدر المحتوى بفاعليـة يتعلـق أساليبفيما

المتبعة .التدر4س

حيـث- مـن التـدر4س Fيئـة �عضو المتعلقة القرارات اتخاذ => المعلومات Fذه من اA|امعات إدارات استفادة

وتطو7رإعدادهتحس#ن]برامج] وتدر7بھ وتأFيلھ، .ه،
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والضعف �- القوة نوا'� ع*( التعرف لأدائھ � الطلبة تقييم التدر9س � >يئة عضو ومن@ثـم@أدائھاستفادة

التدر9سيةأيقوم@بمراجعة@ وممارساتھ .ساليبھ

>يئةأعضاءن@مشاركة@الطلبة@ �@تقييم@أ- أعضاء بLن �MجتماN والتفاعل Nتصال التـدر"س سQم � (يئـة

ا-,ام ./ .عةالتدر"س

-./ المسؤولية تحمل إ89 وتدفع;م البناء النقد ع@8 الطلبة مماOJساعدJعلـىJتنميـة،JحLامصدارIJ إأFGا E,ع

.)2008J،180المناصJXYوالدايRS)J،UVصياFPم

`شLل الXdبوaة العملية تطوaر أولوaات من التدر"س عد (يئة لأعضاء تقييمية إجراءات عمل فإن وعليھ

لLون ونmيجة فإنoامل، للطلاب، الموج;ة التدر"سية العملية جودة تحقيق (و التعليمية للعملية UrsساI ال;دف

وuالتا9. لدFvم، الضعف جوانب ع@8 للتعرف الفرصة يmيح الطلاب قبل من وخاصة التدر"س (يئة أعضاء تقييم

.  العملJع@J8تصوF~aاJلضمانJجودةJالعمليةJالXdبوaةJوتحقيقJالرضاJمنJقبلJالطلاب

التدر س 'يئة لأعضاء الطلبة بتقييم متعلقة :اتجا'ات

المؤaدين من فرaق ف;ناك التدر"س، (يئة أعضاء تقييم ./ الطلبة بمشاركة المتعلقة النظر وج;ات انقسمت

التدر"س، (يئة أعضاء تقييم ./ الطلبة �راءو لمشاركة (ذه وoانت المشاركة، (ذه جدوى ./ Oشكك آخر فرaق (ناك

: يلنحو�Jع@J8ا

6ول.1 تتمتع:8تجاه حيث التدر"س، (يئة أعضاء تقييم ./ الطلبة لمشاركة أ(مية (ناك أن �تجاه (ذا يرى

.(ذهJالعمليةJبالمصداقية،JوaحتاجJإل�FاJصناعJالقرارJبا-,امعاتJلتطوaرIJداءJا-,ام�.

=الثا;ي.2 و"عارض:8تجاه المشاركة (ذه مصداقية ./ �تجاه (ذا ينطويOشكك حيث استخدام;ا، (ذاون

Iستاذية درجة ع@8 يحصلون الذين التدر"س (يئة أعضاء فبعض إيجابيات، منھ Xأك� سلبيات ع@8 التقييم

J Jالطلبة، Jلتقييم JألاJيخضعوا للتوترو مثلاJيجب
ً
مصدرا يLون قد التدر"س (يئة أعضاء تقييم فإن كذلك

JعملJب�ئةJإيجادJ./Jس;مOJمماJمFvلد XYحةغaمرJ،أعمال;مJألإنجازJا/.كماLال بالن�� يتمتعون لا الطلبة ن

التدر"سية، العملية أو Iستاذ بكفاءة تتعلق ثابتة أحLام ال�Uو لإصدار ا-Rارجية العوامل من العديد (ناك

وتقديرات المادة، وطبيعة التدر"س (يئة عضو شعبية م�Fا التدر"س (يئة لأعضاء الطلبة تقييم ع@8 تؤثر

.)Jurate ،2007 ،5(الطلبة

!" ي$ون أن يجب التدر*س 4يئة لأعضاء الطلبة تقييم أن إلا النظر، وجEات !" التباين 4ذا من الرغم KLوع

ناجم التقييم ي$ون لا OPح ،
ً
سلفا محددة UVمعاي ضوء

ً
بVنا للعلاقات ن\يجة ي$ون أو موضوعية، UVغ _^صية آراء عن

التدر*س 4يئة وأعضاء .الطلاب
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:سات'السابقةالدرا

� �لبعض �عرض �ي"! يتمفيما وسوف التدر-س، 1يئة أعضاء بتقييم المتعلقة و:جن7ية العر;ية الدراسات

التا>! النحو ع"< :حدث إ>< :قدم من الدراسات 1ذه :تناول

سيمون 1يئة) Simon ،2003(أجرى لأعضاء التدر-سية والفاعلية الكفاءة ع"< للتعرف 1دفت دراسة

الوصفيالتدر-س TUالمن ع"< الدراسة واعتمدت الWXبوVة، المؤسسات !Z العليا الدراسات طلبة نظر وج^ة من

لـ التدر-س فاعلية ع"< للتعرف المعلومات a`مع cسbبانة استخدام وتم ع"<) 7(التحلي"!، التدر-س 1يئة أعضاء من

وةمدار�ثلاث الكفاءة أن إ>< الدراسة نتائج وتوصلت دراسية، كمافصول متوسطة، التدر-س 1يئة لأعضاء الفاعلية

اm`aس Wnلمتغ qعزى فروق وجود عدم إ>< النتائج .  توصلت

دراسة جنوب) Freeze ،2004(و1دفت بجامعة الطلبة نظر وج^ة من التدر-س 1يئة أعضاء أداء تقييم إ><

من الدراسة عينة وتuونت الوصفي، TUالمن ع"< الدراسة واعتمدت ) v)112ارولينا،
ً
وطالبة،�وتم�cعتماد�ع"<�طالبا

1يئة أعضاء م^ارات تحسnن إ>< يؤدي الطلبة تقييم أن إ>< الدراسة نتائج وتوصلت المعلومات، a`مع cسbبانة

. التدر-س

جورات الطلبة) Jurate ،2007(وأجرت آراء خلال من !yام`aا التعليم جودة تقييم إ>< 1دفت دراسة

�و  �اzaرVجnن، التعليماa`امعيnن يجعل ما أ1م أن |عتقدون اzaرVجnن الطلبة أن إ>< الدراسة نتائج توصلت قد

الصعو;ات حل ع"< القدرة مثل التدر-س 1يئة أعضاء بnن العملية الم^ارات توفر ضرورة 1و كبWnة فاعلية ذا !yام`aا

vان سواء الطلبة، مع التفاعل !Z العالية والم^ارة الطلبة، تواجھ ال�� العلمية
ً
فرديا

ً
جماعيا ،�وcستماع�إ><�حاجات�أو

وتطوVر1ا الطلبة عند Wnالتفك م^ارات وتفعيل العلمية، . الطلبة

المقطري دراسة من ال^دف الWXبية) 2014(وتمثل بuلية التدر-س 1يئة لأعضاء ���التدر- :داء تقو�م !Z

الطلبة، نظر وج�ة من التدر�س جودة Wnمعای ضوء !Z ا�aدیدة ولتحقیق�أ�داف�البحث�تم�تصمیم�مقیاس�جامعة

من الدراسة عينة وتuونت التدر�س �یئة أعضاء أداء طالب) 150(لتقییم
ً
وأظ�رتا الرا�ع، المستوى طلبة من وطالبة

یصل ولم معیار، vل !Zو كuل :داة !Z الطلبة یراه كما التدر�س �یئة لأعضاء ���التدر� :داء مستوى تد�ي النتائج

مستوى التخصصإ>< أو ل�`mس �عزى :داء مستوى !Z فروق وجود النتائج تظ�ر ولم .القبول،

جرادات دراسة 1دفت بقسم) 2015(ب�نما التدر-س 1يئة لأعضاء ���التدر- للأداء الطلبة تقييم معرفة إ><

�أ1د �ولتحقيق �عبدالعزVز، �بن �سلمان �جامعة !Zالدواسر�� �بوادي �والعلوم ��داب �vلية !Z� الدراسةالرVاضيات اف

من الدراسة عينة وت+ونت التحلي.-، الوصفي المن56 عن) 148(استخدم عبارة ف+انت الدراسة أداة أما طالبًا،

الطلبة تقييم F.ع عالية بدرجة تؤثر LMNOالتدر Pداء مجالات عمليات جميع أن FUإ الدراسة وتوصلت اسVبانة،

الYZتXب بحسب التدرOس ^يئة الثالثةتوcمbبالمرتبةPbوb،FUعملياتbالتق: لأعضاء وeالمرتبة ،LMNOالتدر Pداء عمليات لfgا
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إحصائيًا دالة )انت وجميع(ا ال.-صية، والسمات التواصل عمليات الطلبة. و9خ67ة تقييم تأثر الدراسة بيFت كما

بالمتغ67ات التدرLس Nيئة أعضاء الدراRS: لأداء ومقرره 9)اديمية، والرتبة العضو، الدراWRSجFسية والمستوى ،W

إحصائيًا دالة )انت وجميع(ا YسXبانة، تقديم وزمن .للطالب،

ا[\اج أبو دراسة ضوء) 2019(وNدفت fg iسلامية الدراسات مقررات تدرLس Nيئة أعضاء أداء تقييم jkإ

 Yوlودةm]اl67معايlnoالمنlاستخدامlوتمl،القصيمlجامعةlطلابlنظرlوج(ةlمنlWt9)اديlواستخدمعتمادl،تالوصفي

بلغت Wwال الدراسة عينة خلال من البيانات [mمع اسXبانة الدراسة Nذه fg)251 (
ً
lfg)ليةlالعلومlو}دابlfglطالبا

تدرLس Nيئة أعضاء أداء تقييم مجالات أن jkإ الدراسة نتائج وتوصلت القصيم، [mامعة التا�عة الرس محافظة

م ضوء fg iسلامية الدراسات السماتl(عايl67ا[mودةlوiعتماد9l)اديlWtمرتفعةlع�ljجميعlالمجالاتlو�lfمقررات

lال.-صية–lالتقييمlسية–عملياتLالتدر دلالة)الم(ارات ذات فروق أي وجود عدم jkإ كذلك النتائج وتوصلت ،

تقييم(م عند الطالب آراء ب7ن للطاللأ إحصائية Wt9)ادي للقسم �عزى التدرLس Nيئة أعضاء المستوىداء أو ب

Wt9)ادي.

دراسة Nيئة) 2019(التمارlوا[mسارlوسعت لأعضاء WR�Lالتدر 9داء تقو�م jkإfg lال�6بيةlالتدرLس )لية

l lالمعلم7ن، lنظرlالطلبة lوج(ة lمن lال�و�ت الدراسةو بجامعة عينة طالب) 181(�لغت
ً
lا lتخصص ر�اضيات،(وطالبة،

عر�ية لغة اجتماعية، دراسات lعللإجا) علوم، lنبة jع�l lاشتملت مجالات) 47(اسXبانة أر�عة jع� توزLع(ا تم فقرة

والتقو�م( ،Wtالعل والتمكن التدرLس، وتنفيذ والتخطيط �iسانية، حصول). العلاقات الدراسة نتائج وأظ(رت

lمجالات)Wtالعلlوالتمكنl،سانية�ilالعلاقات (
ً
جدا جيد تقدير jمجالاتع� وحصول لتدرLس،التخطيطlوتنفيذlا(،

lتقديرlجيد) والتقو�م jإحصائية. ع� دلالة ذات فروق وجود الدراسة نتائج أظ(رت lfglب7نكما lوالطالبات الطلبة

l العلWt(مجالات والتمكن التدرLس، وتنفيذ وتخطيط �iسانية، �عزى)العلاقات العام WR�Lالتدر 9داء وتقو�م ،

دلالة ذات فروق توجد لا ب�نما المعلم7ن، فروق)التقو�م(إحصائيةlfglمجالlللطلبة وجود jع� النتائج أسفرت كما ،
ً
تبعا إحصائية دلالة ماlيتعلقlفي) تخصصlلغةlعر�يةlوتخصصlاجتماعيات(للتخصصlالعلlWtللطلبةlالمعلم7نlذات

العر�ية اللغة تخصص طلبة لصا[� التدرLس Nيئة لأعضاء WR�Lالتدر للأداء العام lبالتقو�م ljإkالدراسةلصتوخ،

التدرLس Nيئة لأعضاء WR�Lالتدر 9داء بمستوى للارتقاء التوصيات من .مجموعة

والكندريك الصا�ع دراسة Nدفت إljkالتعرفlع�ljمدى�Ylساقlب7نlنتائجlتقييمlالطلبةlللأداءl) 2019(ما

9س ال�6بية ب�لية WR�Lالتدر لأدا��م التدرLس Nيئة لأعضاء الذا�ي التقييم ونتائج ،WR�Lال�و�تالتدرl lدولة fgl . اسية

منع�ljالطلبةlب�ليةlال�6بية9lساسيةة،lوالمطبقةسXبانةlالمغلقاستخدمlالباحثانYl و  ال¢�ائية صور£�ا fg ت�ونت Wwال

الدراسة66 Nذه عينة مفردات مع WR�Lالتدر 9داء حول آرا��م لاستطلاع ال(يئة من
ً
الدراسة،مشار)ا نXيجة وأظ(رت

بتقديرأنlالتقييمlالذا�ي وذلك ،WR�Lالتدر لأدا��م طلب¦�م لتقييم ومشابھ مXسق نحو jع� جاء التدرLس Nيئة لأعضاء

).ممتاز(
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الكر م وعبد المظفر دراسة 5) 2019(و.دفت 5ع67 5التعرف الدراساتإ;6 تدر<س .يئة أعضاء أداء تقييم

5 5للعلوم 5الGHبية IJليK5 LM5 5نظر5الطلب) الصرفة،PQسانية(العليا 5وجTة 5،ةمن 5من 5البحث 5عينة ) 120(وت]ونت
ً
طالبا

البالغ L7ص_ المجتمع مجموع من العليا الدراسات طلبة من ) 343(وطالبة
ً
وطالبة5ولتحقيق5.دف5البحث5تم5طالبا

5 5من 5ت]ونت 5اسfبانة أرiع) 68(إعداد ع67 موزعة طلبة،محاورةفقرة تقييم درجة أن إ;6 البحث نتائج وتوصلت

لأ العليا _داةالدراسات محاور جميع ع67 متوسطة Kانت التدر<س .يئة 5حصل5و ،عضاء op5المر 5الوسط 5حيث من

الثانية المرتبة ع67 التقو م وأساليب _Pشطة محور وحصل _و;6 المرتبة ع67 PQسانية والعلاقات ال%$صية محور

وت التخطيط محور وحصل الثالثة المرتبة ع56 والم89 العل:8 التمكن محور .نفيذ@المحاضرة@ع56@المرتبة@الرا?عةوحصل

ومحاسنة مراد دراسة من الGدف Oيئة) 2020(وHان أعضاء لدى التدرRسية الممارسات جودة تقييم

الطلبة نظر وجGة من اYZامعيXن من،التدرRس المس[\ الوصفي `aالمن الدراسة استخدمت الدراسة أOداف ولتحقيق

@8dبانة@الeسf@اخلال@أداةGمنتم@تطبيق المiونة الدراسة عينة ) 360(ع56
ً
أن. وطالبةطالبا 5nإ الدراسة نتائج توصلت

دلالة ذات فروق وجود عدم النتائج وأظGرت متوسطة، بدرجة جاء التدرRسية للممارسات الطلبة تقدير مستوى

الدراسةإ لمتغvXات yعزى الطلبة تقديرات متوسط بXن الدر(حصائية السنة ،\zجتما{ ).اسية،@المعدل@ال{vاك:8النوع

دراسة Oدفت لأعضاء) 2021(�شلم@وأبو@بكر@وعباس@ب~نما 8��Rالتدر �داء تقييم جودة ع56 التعرف 5nإ

من العينة وتiونت الطلبة، نظر وجGة من مصراتة جامعة ال{vبية بiلية التدرRس طالبة@وتم@استخدام@) O)282يئة

 f@الوصفي@واستخدمت@الباحثات@`aبانالمنe8@توصل@إل��ا@البحث@ةسdم@النتائج@الOن@�سلوب@أكأداة@للبحث،@ومن@أ

وا��ة أمثلة الطلبة التدرRس Oيئة عضو �عطي أن Oو ال{vبية بiلية التدرRس Oيئة لأعضاء ممارسة vك�� 8��Rالتدر

ال Oيئة عضو أن Oو التدرRس Oيئة لأعضاء ممارسة vك�� التقو�م أسلوب أما الفGم، أداءلeسGيل يقوّم تدرRس

�فإن@كذلك@و الطلبة@بطر�قة@عادلة،@ �ساتذة لدى
ً
شيوعا vك�� المGنية �عامل\الصفات التدرRس Oيئة عضو أن

��8و الطلبة@باح{vام،@Rالتدر �داء مستوى حول ال{vبية Hلية طلبة آراء درجات متوسطات بXن إحصائية فروق توجد

الت vXلمتغ yعزى التدرRس Oيئة .لصا�Z@التخصص@�د�ي) عل:8،أد�ي(خصص@لأعضاء

صا�Zكما@Oدفت عمرإ5n@) 2022(دراسة جامعة ال{vبية بiلية التدرRس Oيئة لأعضاء 8��Rالتدر �داء تقييم

مناتم@تطبيقGةالمختار@من@وجGة@نظر@الطلبة،@ولتحقيق@ذلك@قام@الباحث@بإعداد@اسeبان المiونة الدراسة عينة ع56

وطا) 297(
ً
Oيئةطالبا لأعضاء 8��Rالتدر �داء مستوى انخفاض 5nإ الدراسة نتائج وتوصلت بالiلية، الدارسXن من لبة

فروق وجود عدم مع الطلبة، تقو�م ومGارات للتدرRس التخطيط مGارات \� سيما لا الطلبة نظر وجGة من التدرRس

تقو \� الطالبات درجات ومتوسط الطلاب درجات متوسط بXن
ً
إحصائيا Oيئةدالة لأعضاء 8��Rالتدر �داء �م

8��Rالتدر �داء تقو�م \� المختلفة الدراسية المراحل درجات متوسط بXن
ً
إحصائيا دالة فروق وجود وعدم التدرRس،

التدرRس Oيئة .لأعضاء

السابقة الدراسات ع)' :-عقيب

أدا- تقييم 5nإ ��دف جميعGا Hان حيث الGدف، حيث من السابقة الدراسات التدرRساتفقت Oيئة أعضاء .ء

اYZامعيXن- الطلبة من جميعGا Hانت حيث بالعينات، يتعلق فيما السابقة الدراسات .اتفقت
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&س$بانة- '( تمثلت وال0/ المستخدمة بالأدوات يتعلق فيما السابقة الدراسات معظم .اتفقت

السابقة- الدراسات نتائج Iلأعضاء،تبايFت Iالطلبة Iتقييم KLإI NIعضMا Iتوصل تقييمحيث التدرUس Wيئة
ً
ا

مرتفع
ً
التدرUسا Wيئة أعضاء أداء أن KLإ أخرى نتائج وتوصلت NعضZعد، نتائج توصلت فيما ،

ً
متوسطا

التدرUس Wيئة أعضاء أداء أن KLإ Zعدالدراسات
ً
.منخفضا

ما- أWمMا ،'Lا^[ا البحث بإعداد تتعلق عديدة مجالات /0 السابقة الدراسات من 7ستفادة لق9بإعداد9يتعوتم

9 النتائجو 7س;بانة، @Aتفس /0 مBCا 7ستفادة مع النظري Hطار من 7ستفادة ،إلBQاالتوصلتمالLMكذلك

.المستخدمة9و[ساليبH9حصائيةالمناWXعUVمع9التعرفالبحثعينةوتحديد

وإجراءا! ا الدراسة :من*(ية

الدراسة :من*-

إنھدالذيe9عالتحليV/استخدم9البحث9اcdاb/9المن9Waالوصفي حيث الدراسة، مشgلة مع للتعامل [iسب

مشاركة دوافع UVع للتعرف البحث kذا /0 استخدامھ وتم وnoمlا، خصائصlا وqيان المشgلة دراسة UVع eعتمد

من وذلك rعليمية، مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدبAن التدرuس kيئة أعضاء أداء تقييم عن عزوفlم أو خلال9الطلبة

الدراسة بموضوع المتعلقة البيانات جمعدوrع. جمع خلال من L}الك [سلوب باستخدام است�تاجية تحليلية الدراسة

7س;بانة طر�ق عن اللازمة .البيانات

:الدراسةوعينة.مجتمع.

ورشة مقرر طلبة جميع من الدراسة مجتمع طالب) 1154(نتاج9موادr9عليمية9والبالغ9عددkم9إتgون
ً
وطالبة9ا

Ubإ طالب) 293(موزعAن
ً
ورشةتمو .  طالبة) 861(وا مقرر طلبة من عشوائية عينة UVع نتاج9موادr9عليمية9بلغ9إالتطبيق

9 طالب) 371(عددkا
ً
9ا 9و�qسبة 9الgو�ت 9بدولة 9[ساسية 9ال�@بية �9لية /09 واndدول%) 32.1(وطالبة الدراسة، مجتمع من

الدر) 1(رقم عينة أفراد توزuع .اسة9حسب9المتغA@ات9الديموغرافيةيو��

)1(جدول

الديموغرافية المتغ=>ات حسب الدراسة ع=ن أفراد توزCع

%تالفئاتالمتغ=>

ا�ndس
6617.8ذكر

30582.2أن��

التخصص

7119.1ال.-بية%+سلامية%

113.0ال.-بية%ا12اصة

7520.2ال.-بية%الفنية%

102.7ال.-بية%الموسيقية%

7018.9ال.-بية%البدنية%

328.6التصميم%الداخ;:%

277.3الر@اضيات
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328.6العلوم

82.2الكEرDاء

164.3اللغة%+نجلHIية

195.1اللغة%العرDية%

الدراسية السنة

18850.7السنة%الثالثة

16845.3السنة%الراNعة%

154.0السنة%ا12امسة%

ت%عدد%مرا

المشاركة%بالتقييم

7219.4ولا%مرة%

9625.9مرة%واحدة%

5013.5مرتان

4010.8ثلاث%مرات

مرات 195.1أرWع

-X9425.3خمس%مرات%فأك

الدراسة :أداة

والمنتدبIن التدر\س ^يئة أعضاء أداء تقييم عن عزوفEم أو الطلبة مشاركة دوافع لقياس اسcبانة تطو@ر تم

ذاتلمقرر وdدبيات المراجع من العديد مراجعة Nعد fسcبانة �ذه بإعداد الباحثان وقام /عليمية، مواد إنتاج ورشة

5ولية صور67ا 9: =س;بانة وتضمنت لذلك، العلمية الطرق أفضل HIإ الوصول يتم LMح الدراسة بموضوع الصلة

رئWسيUن) 24( محورZن HIإ مقسمة المحور،فقرة ي;ناول `أعضاء`: 5ولحيث `أداء `تقييم `عن `الطلبة `مشاركة دوافع

فيھ الفقرات عدد وfان /عليمية، مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدبUن التدرhس الثاmي�15يئة المحور وZ;ناول فقرة،

ع واشتمل /عليمية، مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدبUن التدرhس �يئة أعضاء أداء تقييم عن الطلبة عزوف Ho`دوافع

.فقرات9

راسة-أ الدِّ أداة :صدق

�ما بطرZقتUن راسة الدِّ أداة صدق من التحقق المحكمUن: تم من عدد Hoع uعرضtا وذلك الظا�ري الصدق

عدد�ممن`المتخصصUن` والبالغ 5ساسية الyzبية ب}لية التدرhس �يئة محكمUن،`وقد`طلب`من`المحكمUن) 3(أعضاء

`ح `من `=س;بانة `ومراجعة الذيتنقيح للمحور انتما�6ا ودرجة اللغوZة الصياغة وجودة الفقرات وضوح درجة يث

=س;بانة، من الtدف تحقق لا أ�6ا المحكمون يرى فقرة أي حذف أو و/عديل `المحكمتقWسھ، `اتفق عHoو وقد ن

 =` `فقرات `fافة وصلاحية مون
ّ

المحك عل�6ا أجمع �Mال الملاحظات أغلب من =ستفادة وتمت المتعلقة`س;بانة،

=عتبار 9: ووضعtا اللغوZة .بالصياغات

`و  Hoع` م��أمثال يطلب عندما أشارك الفقرة /عديل تم اللغوZة الصياغة 9: التعديلات المقررأحد ستاذ

للإ لنا المقرر أستاذ وتوجيھ متاuعة عند أشارك HIإ ،`=ستطلاعنجابة`عالمشاركة
ً
أيضا الصدق من التأكد تم من`كما

Zخلال`طر� :/يقة`صدق`البناء`الداخ9o،`وfانت`النتائج`عHo`النحو̀
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)2(جدول

للاس;بانةو الفقرة,ب/ن,.ل,رتباط' تمعاملا  ال?لية الدرجة

مرتباطمعامل,' م
معامل,

رتباط' 
رتباطمعامل,' م

لمق12دوافع%مشاركة%الطلبة%: المحور ول والمنتدب4ن التدر;س <يئة أعضاء أداء Eعليميةتقييم مواد إنتاج ورشة رر

1.661
**

.584
**

9.555
**

.305
**

2.387
**

.267
**

10.629
**

.371
**

3.638
**

.353
**

11.202
*

.225*

4.464
**

.521**12.202
*

.202
*

5.552
**

.288
**

13.189
*

.222*

6.514
**

.381
**

14.577
**

.411
**

7.758
**

.442
**

15.463
**

.321
**

8.614
**

.481
**

الثا ي -عليمية: المحور مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب4ن التدر9س >يئة أعضاء أداء تقييم عن الطلبة عزوف دوافع

1.603
**

.285
**

6.682
**

.434
**

2.683
**

.359
**

7.549
**

.426
**

3.334
**

.303
**

8.636
**

.303
**

4.577
**

.386
**

9.418
**

.401**

5.531
**

.331
**

رقم السابق اJKدول من LMعد) 2(يت- RSالتاTو المحورUن، كلا XYع
ً
مرتفعا ]عد للاس\بانة الصدق معامل أن

الدراسة عينة XYع للتطبيق صاK`ة . bس\بانة

راسة-ب الدِّ أداة :ثبات

dس\بانةbdثباتdحسابdباستخدامتمdكمأمعامل النتائج وkانت كرونباخ، اJKدوللفا Rl مب4ن >و ).3(ا

)3(جدول

,س+بانة لمحوري الثبات معاملات

المحورم
عدد6

الفقرات

قيمة6ألفا6

كرونباخ

1
dالطلبةdمشاركةdدوافعRlالتدر9س >يئة أعضاء أداء تقييم

-عليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب4ن
150.84

2
>ي أعضاء أداء تقييم عن الطلبة عزوف التدر9سدوافع ئة

-عليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب4ن
90.83

dلoكdس\بانةb240.82
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ا"!دول تراوحت) 3(يب#ن للمحور.ن الثبات معامل قيم جميع ?أن ?ما ?القيم?) 0.84-0.83(ب#ن ?Iذه وJعد

.مقبولة?لغايات?البحث

الدراسة :إجراءات

للإجراءات
ً
وفقا ا*(الية الدراسة إعداد :0تيةتم

الدرا123- العام من 7ول للفصل الطلا<ي الرأي استطلاع نتائج تحليل Jمدى2023/2022Jتم KLعJ للتعرف

.مشاركةJالطلبةJNOJعمليةJالتقييم

NOبموضوعالمتصلالنظري7دبعUKLطلاع- ساعد ما و\و السابقة، والدراسات 7بحاث من وعدد البحث،

علاوة الدراسة، مش_لة الدراسةبلورة أداة تصميم KLع.

المحكم`ن- من مجموعة KLع عرضcا خلال من صدقcا من والتأكد 7ولية، بصورhiا الدراسة أداة .إعداد

الhjائية- صورhiا NO Uسkبانة NO والمتمثلة الدراسة أداة .إعداد

الدراسة- أداة بتوزnع تيمزإالقيام برنامج مجموعات خلال من
ً
بلغعJKLعي. Teamsلكpqونيا 1tوال الدراسة، نة

Jطالب) 371(عدد\ا
ً
ورشةا مقرر طلبة من .JNO{ليةJالpqبية7JساسيةJبدولةJال_و|تنتاجJموادzJعليميةإوطالبة

Uجتماعية- للعلوم �حصا~ي ال�pنامج باستخدام ا*(اسوب جcاز Kإ� الدراسة عينة أفراد بيانات إدخال تم

)SPSS.(

ومنا- الدراسة أسئلة تحليل ضوءتم NOو ،NLالفع والواقع النظري و�طار السابقة الدراسات ضوء NO قش�hا

.النتائجJالJ1tتمJالتوصلJإل�hاJتمJتقديمJعددJمنJالتوصياتJذاتJالصلة

:المعا#"ة! حصائية

Jحصا~ي�Jنامجpال�JاستخدامJتم)SPSS (يz0 النحو KLع راسة الدِّ أسئلة عن للإجابة البيانات : لتفرnغ

7ولللإجا- السؤال عن وUنحرافات: بة ا*(سابية والمتوسطات المئو|ة وال�سب التكرارات استخدام تم

.المعيار|ة

Jالثا�ي- Jالسؤال Jعن JاختبارJ: للإجابة Jاستخدام ب`نT.Test) ت(تم الفروق لمعرفة 7حادي التباين وتحليل

.المجموعات

أوواعتمدJالباحثانJعJKLالمتوسطاتJا*(سابيةJلإجاباتJأفر  الطلبة مشاركة لدوافع
ً
مؤشرا لت_ون العينة اد

المعادلة KLع
ً
اعتمادا وذلك zعليمية، مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب`ن التدرnس \يئة أعضاء أداء تقييم عن عزوفcم

:التالية
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الفئة  =5-1   1.33  =ا-,د&*د/ى–ا-,د&*ع)'&=   طول

3            عدد&المستو1ات&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&

:Eيومن&ثم&أصبحت&التقديرات&7الآ

Pعد&) 2.33: 1من&(المتوسط&ا-,ساGي&-
ً
منخفضا

ً
.مؤشرا

Pعد&) 3.67: 2.34من&(المتوسط&ا-,ساGي&-
ً
متوسطا

ً
.  مؤشرا

Pعد&) 5: 3.68من&(المتوسط&ا-,ساGي&-
ً
عاليا

ً
.مؤشرا

الدراسة :ومناقش*(انتائج

&ال &نتائج &وتحليل &عرض &ا-dزء &fذا iسhبانيتضمن ع)' العينة أفراد لاستجابات
ً
وفقا 'ذلك'ةدراسة 'وتم ،

الدراسة أسئلة ل01ت/ب
ً
: وفقا

بالسؤال ول المتعلقة : النتائج

'ع34 'ينص ' لمقرر: الذي والمنتدب1ن التدر4س 7يئة أعضاء أداء تقييم عن عزوف<م أو الطلبة مشاركة دوافع ما

Hعليمية؟ مواد إنتاج ورشة

أوللإجابة'عن'; الطلبة مشاركة دوافع المعيارFة وMنحرافات اOPسابية المتوسطات استخراج تم السؤال ذا

T النحو ع34 وذلك Vعليمية، مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدبXن التدرZس ;يئة أعضاء أداء تقييم عن :Vيعزوف\م

)4(جدول

لاستجابا والمرتبة المعيارSة وUنحرافات اVWسابية عنالمتوسطات عزوف<م أو الطلبة مشاركة دوافع حول الدراسة عينة أفراد ت

Hعليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب1ن التدر4س 7يئة أعضاء أداء تقييم

ال\]تZب
رقم

المجال
المحور

المتوسط^

اVWساaي

Uنحراف^

المعياري
الدرجة

11
وا`_دوافع'مشاركة'الطلبة' التدرZس ;يئة أعضاء أداء لمنتدبXن'تقييم

Vعليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر
مرتفعة3.850.502

22
والمنتدبXن التدرZس ;يئة أعضاء أداء تقييم عن الطلبة عزوف دوافع

Vعليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر
منخفضة3.260.890

الbلية متوسط3.260.466الدرجة

اdPدول''' 8يئةأن&المتوسط&ا0/سا-ي&لدوافع&مشاركة) 4(يبXن أعضاء أداء تقييم عن عزوف?م أو الطلبة

بلغ Hعليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدبLن بلغ)3.26(التدرOس معياري وVانحراف ،&)متوسطة(وVدرجة) 0.466(،

محور Hعليمية]Zدوافع&مشاركة&الطلبة&(وجاء مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدبLن التدرOس 8يئة أعضاء أداء Z&]) تقييم

& &حسا-ي&بلغ &بمتوسط &_و^[ أداء)مرتفعة(وVدرجة) 3.85(المرتبة تقييم عن الطلبة عزوف دوافع محور جاء فيما ،
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بلغ حسا-ي بمتوسط الثانية المرتبة Z[ Hعليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدبLن التدرOس 8يئة ) 3.26(أعضاء

).متوسطة(وVدرجة

عزو أو الطلبة مشاركة دوافع ورشةوحصول لمقرر والمنتدبLن التدرOس 8يئة أعضاء أداء تقييم عن ف?م

قدر 8ناك أن إ^[ fLشg متوسطة درجة ]hع Hعليمية مواد إنتاج
ً
متوسطا

ً
من&الدوافع&لدى&الطلبة&لتقييم&أداء&أعضاء&ا

للدرجة ترتقي لا الدوافع %ذه (انت وإن /عليمية، مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب7ن التدر;س المأمولة،=و%ذا=قد=%يئة

العر@ية بالدول اABامعية المؤسسات من G7كث JK علLMا متعارف G7غ لQوLPا نSيجة =الQوUت،=يQون =دولة JK= وخاصة

Xعد الدوافع لYذه متوسطة درجة وجود ولكن سواء، حد ع_^ التدر;س %يئة أعضاء أو الطلاب علLMا Xعتاد لم Jcو@التا

مؤشر 
ً
المfgع_^=إمQانية=eعتماد=علا وأداLhم قدراLiم لتحس7ن التدر;س، %يئة أعضاء تقييم JK

ً
مستقبلا وتختلف=.LMا

الو%اب عبد دراسة نتائج مع النتائج الfz=توصلت=إc^=أن=واقع=مشاركة=الطلبة=JK=عملية=التقوUم=لأعضاء=) 2019(%ذه

ضعيف التدر;س . %يئة

المعيارUة وeنحرافات اB|سابية المتوسطات حساب محوريوتم ع_^ راسة الدِّ عينة أفراد لتقديرات

~/ي النحو ع_^ (انت حيث :الدراسة،

�ول /عليميةJKدوافع=مشاركة=الطلبة=: المحور مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب7ن التدر;س %يئة أعضاء أداء .تقييم

اABدول والمرتب) 5(يظYر والدرجة المعيارUة وeنحرافات اB|سابية مشاركةالمتوسطات دوافع محور لفقرات ة

/عليميةJKالطلبة= مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب7ن التدر;س %يئة أعضاء أداء .تقييم

)5(جدول

الطلبة مشاركة دوافع حول الدراسة عينة أفراد لاستجابات المعيار;ة و@نحرافات التدرDسABالمتوسطات Fيئة أعضاء أداء تقييم

ورش لمقرر ةOإنتاجOموادNOعليميةوالمنتدبLن

الفقراتالرقمالمرتبة
موافقOك

Sشدة
غOULموافقمحايدOموافق

OموافقOULغ

Sشدة
الدرجةعم

%

51
و$وج!نا يتا&عنا عندما المقررأأشارك ستاذ

.9ستطلاعنللإجابة1ع

1751602844ك
مرتفعة4.340.756

%47.243.17.51.11.1

المشاركة72 المقرر أستاذ م<= يطلب عندما .أشارك
1611623594ك

مرتفعة4.260.811
%43.443.79.42.41.1

المشاركة113 ABع DEFعون<= زملاHي لأن .أشارك
95137744322ك

متوسطة3.651.154
%25.636.919.911.65.9

ا44 أستاذ يرسل عندما المشاركةأشارك رابط .لمقرر
1851512933ك

مرتفعة4.380.734
%49.940.77.80.80.8

85
من سOستفيد المقرر أستاذ بأن لاعتقادي أشارك

.9ستطلاع1للUVقية1فأنا1أساعده

17911452179ك
مرتفعة4.180.998

%48.230.714.04.62.4

106
ب لاعتقادي لإدارةأشارك سيصل اكتبھ ما أن

والتدر$ب التطبيقي للتعليم العامة .ال!يئة

16097663216ك
مرتفعة3.951.159

%43.126.117.88.64.3

المقرر27 ]^ رأ_ي لأبدي مرتفعة20413324734.420.765ك.أشارك
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%55.035.86.51.90.8

$ستطلاع148 %& للدكتورأشارك .مجاملة
503953119110ك

متوسطة2.461.366
%13.510.514.332.129.6

159
متدنية ن4يجة ع56 المقرر أستاذ ليحصل أشارك

.&%<$ستطلاع

403634107154ك
منخفضة2.191.354

%10.89.79.228.841.5

الم610 محتوى تطو?ر %& لأساBم .قررأشارك
18514626104ك

مرتفعة4.340.811
%49.939.47.02.71.1

311
بالمس الشعور باب من جKودؤ أشارك تجاه ولية

المقرر .أستاذ

20412825104ك
مرتفعة4.400.817

%55.034.56.72.71.1

التخصص1312 مواد من المقرر يPون عندما .أشارك
9075898433ك

متوسطة3.281.296
%24.320.224.022.68.9

العامة1213 المواد من المقرر يPون عندما .أشارك
81911076329ك

متوسطة3.361.216
%21.824.528.817.07.8

المقرر114 أستاذ %& رأTي لأبدي .أشارك
2061342452ك

مرتفعة4.450.724
%55.536.16.51.30.5

المقرر915 أستاذ أداء تطو?ر %& لأساBم .أشارك
163121591414ك

مرتفعة4.091.041
%43.932.615.93.83.8

الPلية مرتفعة3.850.502الدرجة

اUVدول أعضا) 5(يبWن أداء تقييم عن الطلبة مشاركة دوافع لمحور اV`سا_ي المتوسط التدرTسأن Bيئة ء

كPل eعليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر <لفقرات<)مرتفعة(وhدرجة) 3.85(والمنتدبWن <اV`سابية <المتوسطات <وتراوحت ،

بWن ما eعليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدبWن التدرTس Bيئة أعضاء أداء تقييم عن الطلبة مشاركة دوافع محور

)2.194.45 -(>oWشe>ذه<الن4يجةBس،،<وTالتدر Bيئة أعضاء تقييم %& الطلاب مشاركة وراء تقف rsال الدوافع تباين 5tإ

إرضاءً wشارvون قد زملاyzملأ فKم لU{4يع تلبية أو المقرر، لاقتناعKمع56<استاذ ن4يجة المشاركة تPون وقد لمشاركة،

آرا لإبداء أو ذاتھ، المقرر أو المقرر أستاذ أداء تطو+ر ./ المشاركة 5وبأ5مية الدافع ي:ون قد أو المقرر، أستاذ ./ ?<م

بالمس الطلابؤ الشعور لدى .Eالو ز+ادة FGإ تحتاج ولكI<ا للمشاركة دوافع 5ناك أن FMع تدل النتائج و5ذه ولية،

التدرTس، 5يئة Wعضو المتعلقة المشاركة 5ذه Xبأ5مية /.حيث مشارك]<م بأن الطلاب شعور FGإ حاجة 5ناك إن

ت̀ب aسيXالتقييم،bcdالدرا المقرر أو التدرTس 5يئة لعضو eداء ./ تطو+ر بأنXنتائج5XذاXالتقييمXتوعي]<مكذلكو علf<ا

والمسؤولiن اjkامعية lدارات قبل من p<ا 5qتمام يتم .سوف

متعلقة فقرات حصول التدرTس 5يئة أعضاء تقييم ./ للمشاركة الطلاب لدى دوافع وجود FMع يؤكد ومما

X حاجةبالمشاركة 5ناك فإن .Gالتاuو ومنخفضة، متوسطة درجات FMع تقييمھ من التقليل أو المقرر لأستاذ مجاملة

وضع FMع والعمل الطلاب، قبل من التدرTس 5يئة أعضاء لتقييم مق}ن نظام ا̀تيجياتXللأخذXب{تائج5XذاXإلوضع aس

التدرTس 5يئة لأعضاء eداء تطو+ر ./ بدوره qقتناع حال ./ .التقييم

الفقرةوفيما جاءت فقد المحور 5ذا بفقرات المقرر"عFMتنصال�b(6)يتعلق أستاذ ./ رأTي لأبدي /.X" أشارك

XبلغXحسا�يXمتوسطuوXFGوeX4.45(المرتبة (درجةuو)وجود)مرتفعة FMع يؤكد FGوe المرتبة FMع الفقرة 5ذه وحصول ،

التدر 5يئة عضو ./ الرأي لإبداء الطلاب لدى معھرغبة يتواصلون من 5م لأ�<م للطلاب
ً
مك�سبا

ً
حقا �عد و5ذا Tس،

XفإنX.GالتاuوX،مستمرXش:لWلإبداءا الفرصة اتاحة لأن
ً
نظرا م�مة، �عد التدرTس 5يئة عضو عن وآرا?<م نطباعا�<م

التفرقة وعدم �kقوق�م ومراعاة الطلبة تجاه التدرTس 5يئة أعضاء قبل من ال�aام 5ناك تجعل سوف بيI<مXالرأي
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التدر#سية، المواقف من كث.- 12 تتواجد أن يمكن ال89 الذاتية عن
ً
=عيدا بموضوعية إدراكو والتعامل فإن كذلك

الG-بوFة، العملية 12 إيجابية -Jأك يجعلLم سوف آراNOم لأPمية ھVسيمVسوفVيزFدVمنVدوافعLمVلإيماNWمVبأنو الطلاب

الآ ]ستماع رسم 12 دور لLا ي[ون وسوف .لسياساتVالG-بوFةVا_^امعيةراNOم

VالفقرةV12(وجاءت (VاLستطلاع"ونص[ 12 متدنية نjيجة ع!  المقرر أستاذ ليحصل بالمرتبة51خ23ة1" أشارك

إQ ،)منخفضة(وKدرجة)2.19(بمتوسط1حسا=ي1بلغ1 Sش23 منخفضة بدرجة 5خ23 ال2VتUب ع!  النXيجة ]ذه وحصول

منوجود1قدر1من1الموضوعية1فيما1يتعل التقليل bc الرأي لإبداء المتاحة الفرصة استغلال وعدم وآراijم، بالطلاب ق

التدرnس، ]يئة عضو ومpارات وإمqانات 1لأداء مpاراتبل من ينقصھ بما وtعرsفھ 5داء 1أتطوsر 1تطوsر1ما1من جل

.يقوم1بھ1من1مpام

الثاuي التدرn: المحور ]يئة أعضاء أداء تقييم عن الطلبة عزوف tعليميةدوافع مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب3ن .س

ا}zدول عزوف) 6(يظpر دوافع محور لفقرات والمرتبة والدرجة المعيارsة و~نحرافات ا}�سابية المتوسطات

tعليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب3ن التدرnس ]يئة أعضاء أداء تقييم عن .الطلبة

)6(ا"!دول

4يئةالمتوسطات#و+نحرافات# أعضاء أداء تقييم عن الطلبة عزوف دوافع حول الدراسة عينة أفراد لاستجابات المعيارFة

Iعليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدبLن التدرNس

الرقمالQRتPب
الفقرات

موافق#ك

Wشدة
محايدموافق

#QLغ

موافق

غQL#موافق#

Wشدة
الدرجةعم

%

51
لأن أشارك 1أعت�لا المقرر� أستاذ أن قد

.يمكن1أنS1عرف1ما1كت�ت

94160682128ك
مرتفعة3.731.128

%25.343.118.35.77.5

62
لا لأن"! أشارك الوصولألا طر+قة عرف

.للاستطلاع

96146773319ك
مرتفعة3.721.099

%25.939.420.88.95.1

الت4اسل73 8س6ب أشارك .لا
95152613924ك

مرتفعة3.691.153
%25.641.016.410.56.5

94
لن :ستطلاع بأن لاعتقادي أشارك لا

.CغA@?<=!ء

77135783645ك
متوسطة3.441.260

%20.836.421.09.712.1

45
لأن أشارك لھ"لا لFس :ستطلاع أن أرى !

.أIمية

102162542627ك
مرتفعة3.771.143

%27.543.714.67.07.3

JKم"!36 لا لأنھ بالاستطلاع أشارك .لا
97168602224ك

مرتفعة3.791.096
%26.145.316.25.96.5

17
عدم MNع OPCعون"! زملاRي لأن أشارك لا

.المشاركة

136168401017ك
مرتفعة4.070.996

%36.745.310.82.74.6

نفسية28 عوامل 8س6ب أشارك .لا
118161631415ك

مرتفعة3.951.002
%31.843.417.03.84.0

طو+ل89 :ستطلاع لأن أشارك .لا
84127774439ك

متوسطة3.471.255
%22.634.220.811.910.5

ال4لية 3.260.890الدرجة
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ا"!دول التدر*س) 6(يب#ن 0يئة أعضاء أداء تقييم عن الطلبة عزوف دوافع لمحور ا"DساBي المتوسط أن

كHل Lعليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر وTدرجة)3.26(والمنتدب#ن ا"DسابيةUلفقراتU،UوتراوحتUالمتوسطات)متوسطة(،

و التدر*س 0يئة أعضاء أداء تقييم عن الطلبة عزوف دوافع ب#نمحور ما Lعليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر المنتدب#ن

التدر*س،)3.44-4.07( 0يئة أعضاء أداء تقييم عن للعزوف الطلبة لدى دوافع وجود إ`_ a#شL النdيجة و0ذه ،

يUتpتابUذالقلقنdيجةUلقلةUالتفعيلUلnذاUالتقييمUjmUكث#UaمنUمؤسساتUالتعليمUالعا`U،jوTالتا`Ujفإن0UناكhUعضUال

ولنالطلا  قيمة لnا لsس المشاركة بأن وuعتقاد الطلبة، باستجابات المقرر أستاذ معرفة من wا"vوف التقييم من ب

الو0اب. يتمU~خذUبpتائجnا،UوأنuUستجابةUلنLUغ#xyzUaءUبالواقع عبد دراسة نتائج مع النتائج 0ذه ) 2019(وتختلف

المشاركة عن الطلبة عزوف عوامل أن إ`_ توصلت xضعيفةال� التدر*س 0يئة لأعضاء التقو�م عملية jm.

الفقرة جاءت فقد المحور 0ذا بفقرات يتعلق ع�_"ال�UxتنصUع�_U) 7(وفيما xعون�!�� زملا�ي لأن أشارك لا

Uالمشاركة U"عدم Uبلغ UحساBي UوTمتوسط U~و`_ Uالمرتبة jm)4.07(درجةTو �UشرU)مرتفعة(، Uضعف LUعكس Uالنdيجة Uو0ذه ،

لعدمالو�UjمنUقبلUا الطلاب إدراك j`التاTو التدر*س، 0يئة أعضاء تقييم jm المشاركة بأ0مية ا"!امعية لمؤسسات

أ0مية0UذهUالمشارwات،Uوتحف#�0مUلبعضnمhUعض
ً
لدىا jالو� بpشر 0uتمام ضرورة إ`_ يحتاج و0ذا المشاركة، hعدم

النتائجالطلابUبأ0مية0UذهUالمشاركة،UوأنUنتائجnاUيمكنUأنLUسnمUjmUتطو�رUأد 0ذه وأن التدر*س، 0يئة أعضاء اء

jا"!ام� التدر*س 0يئة بأعضاء المتعلقة ال�aبو�ة السياسة وضع jm .Lسnم

UالفقرةU4(وجاءت (Uاnء"ونصxyz a#غ� لن uستطلاع بأن لاعتقادي بالمرتبةU~خ#aةUبمتوسطUحساBيU" أشارك

U درجة)متوسطة(وTدرجة) 3.44(بلغ ع�_ النdيجة 0ذه وحصول �دراك، من متوسط قدر وجود �عكس متوسطة

 uU_ع�UستجابةuUأ0ميةUبضعف
ً
أيضا و0ذا الواقع، من xyzء a#غ� لن وTأنھ لدىسdبانة، jالو� �شر ضرورة يتطلب

التدر*س، 0يئة عضو أداء تطو�ر jm المسا0مة بھ Lسnم أن يمكن بما وLعر�فnم التقييم، jm المشاركة بأ0مية الطلبة

wاملوإمHانيةUا hشHل المقررات ع�_ .لتعديل

:المتعلقة#بالسؤال#الثا!يالنتائج

أعضاء: الذيUينصUع�_ أداء تقييم عن عزوف2م أو الطلبة مشاركة دوافع -. احصائية دلالة ذات فروق توجد :ل

لمتغ>;ات Aعود Aعليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب>ن التدرIس لدراسيةاPQRس،Lوالتخصص،LوالسنةLا(:يئة

؟)وعددLمراتLالمشاركةL-.Lالتقييم

�اختبار� �استخدام �تم �السؤال �)ذا �عن التباين) ت(للإجابة وتحليل ا:89س، متغ>; ضوء AB الفروق لمعرفة

HIع وذلك التقييم AB المشاركة مرات وعدد الدراسية، والسنة التخصص، متغ>;ات ضوء AB الفروق لمعرفة Rحادي

:TUيالنحو�
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الفرو-1
ً
وفقا :لمتغ,+*ا()'سق

الطلبة) ت(تم�استخدام�اختبار� مشاركة دوافع حول الدراسة عينة أفراد استجابات 89 الفروق ع>; للتعرف

متغ?< ضوء 89 Cعليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب?ن التدرIس Kيئة أعضاء أداء تقييم عن عزوفNم ،�)اPQRس(أو

:يو�VWذلك) 7(وجدول

)7(جدول

الدراسة)Independent Samples T-test(للعينات*المستقلة) ت(ج*اختبار*نتائ عينة أفراد متوسطات ب,ن الفروق لاختبار
ً
وفقا التدرKس Mيئة أعضاء أداء تقييم عن عزوفRم أو الطلبة مشاركة دوافع لمتغ,+*ا()'سحول

المتوسطنالنوعالمحور
Zنحراف*

المعياري
قيمة*ت*

درجات

ا(^ر[ة*
لدلالة ا

تقييم�أداء�'&دوافع�مشاركة�الطلبة�

لمقرر والمنتدب.ن التدر4س 6يئة أعضاء

;عليمية مواد إنتاج ورشة

663.780.519ذكر

-1.1843690.24
3053.860.498أن@?

أداء تقييم عن الطلبة عزوف دوافع

لمقرر والمنتدب.ن التدر4س 6يئة أعضاء

;عليمية مواد إنتاج ورشة

662.160.921كرذ

-1.0363690.30
3052.290.883أن@?

الCلية الدرجة
663.180.434ذكر

-1.5423690.12
3053.270.471أن@?

جدوليEب.ن مستوى) 7(من عند إحصائية دلالة ذات فروق وجود دوافع�مشاركة�حول) (عدم

6يئة أعضاء أداء تقييم عن عزوفPم أو محوريالطلبة &' ;عليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب.ن التدر4س

أعضاءأنإ[\�;عزى'&�ضوء�متغ.�YاVWXس،�و6ذه�النEيجة�الدراسة أداء تقييم عن عزوفPم أو الطلبة مشاركة دوافع

والطال الطلاب لCون اVWXس، Y.بمتغ تتأثر لا ;عليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب.ن التدر4س يتعاملون6يئة بات

التقييم &' المشاركة عدم أو بالمشاركة المتعلقة الدوافع نفس يمتلCون وbالتا[& والطرcقة، القدر بنفس التقييم مع

مEشابھ بقدر نتائج من علfgا يYiتب سوف وما المشاركة أ6مية عن واjkة صورة وجود .  لعدم

سيمون noدراس نتائج مع النEيجة 6ذه اللتان�توصلتا�إ[\�)2020(مراد�ومحاسنة�،�و )Simon ،2003(وتتفق

اVWXس Y.متغ ضوء &' التدر4س 6يئة أعضاء لأداء الطلبة بتقييم يتعلق فيما فروق وجود وتختلف�6ذه�النEيجة�.عدم

المقطري دراسة نتائج التدر4س) 2014(مع 6يئة أعضاء لأداء الطلبة بتقييم يتعلق فيما فروق وجود إ[\ توصلت noال

.متغ.�YاVWXس�لصاz�{Xناث'&�ضوء�
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:فيما%يتعلق%بمتغ'&%التخصص-2

عينة أفراد استجابات *+ الفروق ع/. للتعرف المتوسطات ب5ن للفروق 7حادي التباين تحليل استخدام تم

إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب5ن التدرEس Gيئة أعضاء أداء تقييم عن عزوفIم أو الطلبة مشاركة دوافع حول الدراسة

وجدول)التخصص(ادUPعليميةP*+PضوءPمتغPQ5مو  [Pذلك) 8(، :يو̂

)8(جدول

أفراد) ANOVA(نتائج%تحليل%التباين%أحادي%=تجاه% لاستجابات المعيارKة و=نحرافات اNOسابية المتوسطات ب'ن للمقارنة

و التدرTس Vيئة أعضاء أداء تقييم عن عزوفZم أو الطلبة مشاركة دوافع حول الدراسة عينة
ً
لمتغ'&%التخصصفقا

المتوسطن
=نحراف%

المعياري
مصدر(التباين

مجموع(

المر0عات(

درجات

ا56ر4ة(

متوسط(

المر0عات

قيمة(

ف(
الدلالة(

دوافع�

مشاركة�

*(الطلبة�

تقييم�أداء�

أعضاء�0يئة�

التدر4س

والمنتدب7ن�

ورشة لمقرر

إنتاج�مواد�

Aعليمية

4.687100.469ن�المجموعات�ب713.870.5287الEFبية�Dسلامية�

1.9040.06

88.6073600.246المجموعات�داخل�113.500.275الEFبية�اIJاصة

93.294370المجموع753.890.524الEFبية�الفنية�

103.470.583الEFبية�الموسيقية�

703.950.541الEFبية�البدنية�

323.920.445م�الداخO(�التصمي

273.830.532الرQاضيات

323.750.422العلوم

83.580.370الكSرRاء

163.830.380اللغة�DنجلV7ية

193.860.381اللغة�العرRية�

3713.850.502مجموع

عزوف دوافع

الطلبة�عن�

تقييم�أداء�

أعضاء�0يئة�

التدر4س

والمنتدب7ن�

ورشة لمقرر

إنتاج�مواد�

Aعليمية

7.973100.797ب7ن�المجموعات�712.160.823الEFبية�Dسلامية�

1.0070.44

285.0073600.792المجموعاتداخل�112.660.825الEFبية�اIJاصة

292.980370المجموع752.320.925الEFبية�الفنية�

102.000.733الEFبية�الموسيقية�

702.290.987الEFبية�البدنية�

�)O322.350.893التصميم�الداخ

272.130.768الرQاضيات

322.510.846العلوم

81.850.763الكSرRاء

162.240.923اللغة�DنجلV7ية

192.090.953اللغة�العرRية�

3712.260.890مجموع

الZلية الدرجة

2.964100.296ب7ن�المجموعات�713.230.433الEFبية�Dسلامية�

1.3800.19 77.2913600.215موعاتالمجداخل�113.180.282الEFبية�اIJاصة

80.254370المجموع753.300.482الEFبية�الفنية�
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102.920.433ال#"بية�الموسيقية�

703.330.549ال#"بية�البدنية�

323.330.400التصميم�الداخ()�

273.190.404الر1اضيات

323.290.474العلوم

82.930.481الك6ر5اء

163.230.390اللغة�>نجل:9ية

193.200.448اللغة�العر5ية�

3713.260.466مجموع

جدولي?ب:ن مستوى) 8(من عند إحصائية دلالة ذات فروق وجود دوافع�مشاركة�حول)(عدم

محوري (Q Rعليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب:ن التدرUس Wيئة أعضاء أداء تقييم عن عزوف6م أو الطلبة

الن?يجة وWذه التخصص، متغ:" ضوء (Q �Rعزىالدراسة `aأداءأنإ تقييم عن عزوف6م أو الطلبة مشاركة دوافع

Rعليمي مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب:ن التدرUس Wيئة Q)أعضاء الطلاب لcون التخصص، بمتغ:" تتأثر لا ة

ن الدوافع، نفس يمتلcون المختلفة لأنالتخصصات
ً
iافةظرا (Q القدر بنفس تcون بالتقييم المتعلقة السياسة

القدر بنفس التدرUس Wيئة لأعضاء التقييم (Q المشاركة جدوى حول (jالو من القليل ف6ناك التخصصات،

تقييمللتخصصات�المختلفة،�وWذا� (Q المشاركة عن العزوف أو بالمشاركة المتعلقة سواء الدوافع Rشابھ `aإ يؤدي ما

التدرUس Wيئة .  أعضاء

المقطري opدراس نتائج مع الن?يجة Wذه فروق) 2019(أبو�اwxاج�) 2014(وتتفق وجود عدم `aإ توصلتا اللتان

ضو (Q التدرUس Wيئة أعضاء لأداء الطلبة بتقييم يتعلق �متغ:"�التخصصفيما �نتائج�.ء �مع �الن?يجة �Wذه وتختلف

واx|سار التمار opبتقييم)  2021({شلم�وأبو�بكر�وعباس�) 2019(دراس يتعلق فيما فروق وجود `aإ توصلتا واللتان

{دبية التخصصات ~xلصا التخصص متغ:" ضوء (Q التدرUس Wيئة أعضاء لأداء .الطلبة

:راسيةفيما"يتعلق"بمتغ'&"السنة"الد-3

عينة أفراد استجابات (Q الفروق ع(` للتعرف المتوسطات ب:ن للفروق {حادي التباين تحليل استخدام تم

إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب:ن التدرUس Wيئة أعضاء أداء تقييم عن عزوف6م أو الطلبة مشاركة دوافع حول الدراسة

الدراسية(مواد�Rعليمية�Q)�ضوء�متغ:"� وجدول)السنة :يو�~�ذلك) 9(،
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)9(جدول

أفراد) ANOVA(نتائج"تحليل"التباين"أحادي"'تجاه" لاستجابات المعيارCة و'نحرافات اGHسابية المتوسطات بKن للمقارنة
ً
وفقا التدرOس Qيئة أعضاء أداء تقييم عن عزوفUم أو الطلبة مشاركة دوافع حول الدراسة الدراسيةعينة السنة \Kلمتغ

المتوسطن
نحراف"' 

المعياري
مصدر"التباين

مجموع"

عات" المر̀

درجات

اGHرCة"

متوسط"

عات المر̀

قيمة"

ف"
الدلالة"

'&دوافع�مشاركة�الطلبة�

تقييم�أداء�أعضاء�*يئة�

لمقرر والمنتدب2ن التدر8س

مواد إنتاج ورشة

&عليمية

0.22020.110ب1ن*المجموعات*1883.830.527السنة*الثالثة

0.4350.65

93.0743680.253المجموعاتداخل*1683.870.472السنة*الرا3عة*

93.294370المجموع153.900.531السنة*ا89امسة*

3713.850.502مجموع

عن الطلبة عزوف دوافع

تقييم*أداء*أعضاء*Aيئة*

لمقرر والمنتدب1ن التدرIس

مواد إنتاج ورشة

&عليمية

0.19320.096ب1ن*المجموعات*1882.270.887ثالثةالسنة*ال

0.1210.89
292.7883680.796المجموعاتداخل*1682.250.853السنة*الرا3عة*

292.980370المجموع152.371.309السنة*ا89امسة*

3712.260.890مجموع

الKلية الدرجة

0.12420.062ب1ن*المجموعات*1883.240.464السنة*الثالثة

0.2840.75 80.1313680.218المجموعاتداخل*1683.260.450السنة*الرا3عة*

80.254370المجموع153.330.659السنة*ا89امسة*

3713.260.466مجموع

جدوليMب1ن مست) 9(من عند إحصائية دلالة ذات فروق وجود دوافع*مشاركة*حول) (وىعدم

محوري Z[ &عليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب1ن التدرIس Aيئة أعضاء أداء تقييم عن عزوف\م أو الطلبة

الطلاب لتقييم تقن1ن وجود فعدم السابقة، النMيجة تMبع النMيجة وAذه الدراسية، السنة a1متغ ضوء Z[ الدراسة

إدرا وعدم التدرIس، Aيئة 3غضلأعضاء بيfgم متقارhة المشاركة دوافع يجعل التقييم Z[ المشاركة i9دوى الطلبة ك

أو بزjادة يتعلق فيما دور ل\ا لlس الدراسية فالسنة fmا، يدرسون noال السنة عن نخفاض*دوافع*المشاركة*أو*االنظر

التدرIس Aيئة أعضاء تقييم Z[ المشاركة عن در.العزوف نتائج مع النMيجة Aذه ) 2020(اسno*مراد*ومحاسنة*وتتفق

*w9ضوء) 2022(صا Z[ التدرIس Aيئة أعضاء لأداء الطلبة بتقييم يتعلق فيما فروق وجود عدم yzإ توصلتا اللتان

الدراسية السنة a1متغ.

:فيما%يتعلق%بمتغ23%عدد%مرات%المشاركة%'&%التقييم-4

للت المتوسطات ب1ن للفروق |حادي التباين تحليل استخدام عينةتم أفراد استجابات Z[ الفروق y}ع عرف

إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب1ن التدرIس Aيئة أعضاء أداء تقييم عن عزوف\م أو الطلبة مشاركة دوافع حول الدراسة

*a1ضوء*متغ*Z[*التقييم(مواد*&عليمية*Z[*وجدول)عدد*مرات*المشاركة :يو�w*ذلك) 10(،
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)10(جدول

أفراد) ANOVA(8تجاه"نتائج"تحليل"التباين"أحادي" لاستجابات المعيار@ة و8نحرافات اDEسابية المتوسطات بHن للمقارنة
ً
وفقا التدرLس Nيئة أعضاء أداء تقييم عن عزوفRم أو الطلبة مشاركة دوافع حول الدراسة لمتغYH"عدد"مرات"عينة

المشاركة"\]"التقييم

المتوسطن
8نحراف"

المعياري
مصدر"التباين

وع"مجم

المر_عات"

درجات

اDEر@ة"

متوسط"

المر_عات
الدلالة"قيمة"ف"

دوافع�مشاركة�

'&الطلبة�

تقييم�أداء�

أعضاء�-يئة�

التدر1س

لمقرر والمنتدب6ن

إنتاج ورشة

مواد�=عليمية

1.80850.362ب6ن�المجموعات�723.740.520ولا�مرة�

1.4430.21

91.4863650.251اتالمجموعداخل�963.820.528مرة�واحدة�

93.294370المجموع503.940.465مرتان

403.820.452ثلاث�مرات

مرات 193.950.485أرFع

GH943.900.497خمس�مرات�فأك

3713.850.502مجموع

عزوف دوافع

الطلبة�عن�

تقييم�أداء�

أعضاء�-يئة

التدر1س

لمقرر والمنتدب6ن

إنتاج ورشة

مواد�=عليمية

7.41251.482ب6ن�المجموعات�722.350.846ولا�مرة�

1.8950.09

285.5683650.782المجموعاتداخل�962.300.943مرة�واحدة�

292.980370المجموع502.380.882مرتان

402.110.668ثلاث�مرات

مرات 192.621.050أرFع

GH942.100.897خمس�مرات�فأك

3712.260.890مجموع

الLلية الدرجة

1.60650.321ب6ن�المجموعات�723.220.404ولا�مرة�

1.4910.19

78.6483650.215المجموعاتداخل�963.250.522مرة�واحدة�

80.254370المجموع503.350.458نمرتا

403.180.367ثلاث�مرات

مرات 193.450.566أرFع

GH943.230.463خمس�مرات�فأك

3713.260.466مجموع

جدوليNب6ن مستوى) 10(من عند إحصائية دلالة ذات فروق وجود وافع�مشاركة�دحول) (عدم

محوري &' =عليمية مواد إنتاج ورشة لمقرر والمنتدب6ن التدر1س -يئة أعضاء أداء تقييم عن عزوفYم أو الطلبة

النNيجة و-ذه التقييم، &' المشاركة مرات عدد G6متغ ضوء &' �لأعضاء�=عزىالدراسة �الطلبة �تقييم �سياسة �أن `aإ

Yل الطلبة يجد ولا متغG6ة، G6غ التدر1س فإنھ-يئة &aالتاeو التقييم، %& السابقة مشار-ا,+م حدود %& كب23ة جدوى ا

8لذ 8;%8وغ823متغ23ة، 8إلا8أن8دوافع8المشاركة8تظل8كما 8التقييم، يLونلكIغض8النظر8عن8عدد8مرات8المشاركة8&% لا

التقييم %& للطلبة المشاركة دوافع أوخفض زRادة %& فعال دور الدراسية .للسنة
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:التوصيات

طلبةتصمي- تدر�ب إ#" %$دف توعو�ة برامج .م .العا#/ الذيالتعليم الموضو7/ التقو�م ع;" قدر%$م وتنمية

التدر@س Bيئة أعضاء أداء تطو�ر /E .HسFم

للطلبةKLMيعضرورة- أنفسFم التدر@س Bيئة لمشاركة.الفعالة.E/.التقييم،.وتوضيح.أBمية.Bذه.ع;".أعضاء

.التعليميةالمشاركة.E/.تحقيق.اKUودة.للعملية.

فيما.يتعلق.بتقييم.آرا[$معقد.لقاءات.مفتوحة.مع.الطلبة.للاستماع.إ#".استخدام.أساليب.متنوعة.للتقييم.ك-

التقييم /E للمشاركة دافعي`$م لز�ادة وذلك التدر@س، Bيئة أعضاء ذلك /E بما كdل الefبوي .gداء

تقييم- ضوء /E المتمijين التدر@س Bيئة لأعضاء اKUامعة .مدى.إعلان .الطلبة .Hعلم lmح. .وذلك الطلبة،

.Bpتمام.بتقييمFم.من.قبل.القائمjن.ع;".مؤسسات.التعليم.العا#/

:البحوث المق��حة

E/.ضوء.النتائج.الum.توصل.إلs$ا.البحث.يقefح.الباحثان.عدد
ً
:v/من.البحوث.المقefحة.ا

-g وpعتماد اKUودة ejمعاي ضوء /E التدر@س Bيئة أعضاء أداء .yاديuxتقييم

العا#/- التعليم بمؤسسات اKUامعية القيادات نظر وجFة من التدر@س Bيئة أعضاء .تقييم

التدر@س- Bيئة أعضاء لأداء |دار�ة والFيئة الطلبة لتقييم مقارنة .التعليم.العا#/بمؤسساتدراسة

:المراجعقائمة 

الكندري محمد l~وع�� الصا�ع حمد الdو�تتقييم.gداء.التد). 2019(أحمد دولة /E gساسية الefبية بdلية u~�@ر

التدر@س، Bيئة وأعضاء الطلبة نظر uوج� .78–47،.)132(33،.المجلة.الefبو�ةمن

لأعضاء). 2021(نتصار.ع;/.وعباس،.فتحية.مفتاح.اgشلم،.أم.السعد.أحمد.وأبو.بكر،. u~�@التدر gداء جودة تقييم

وج من الefبية بdلية التدر@س .Bيئة .نظر.الطلبة، .الefبيةFة .لdلية .العلمية .مصراتة،.المجلة .جامعة ،

.499–481،.)8(7طرابلس،.

الله عبد سلوى واKUسار، محمد جاسم الefبية). 2019(التمار، yلية /E التدر@س Bيئة لأعضاء u~�@التدر gداء تقو�م

.870–840،.)2(106،.نصورةمجلة.yلية.الefبية.بالمبجامعة.الdو�ت.من.وجFة.نظر.الطلبة.المعلمjن،.

. .محمود .Bا�ي من). 2015(جرادات، uxاديyg وpعتماد اKUودة ejمعاي ضوء /E التدر@س Bيئة أعضاء أداء تقييم

مجلة.ygاديمية.gمر�كية.العر�ية.وجFة.نظر.طلاب.قسم.الر�اضيات.بجامعة.سلمان.بن.عبد.العز�ز،.

.110-87،.)18(6للعلوم.والتكنولوجيا،
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ا$#رو! � ع&% بن وحس*ن البحري ناصر بن وحارث الر5امي ع&% بن الله وعبد الذ8&% المر بن أسبابF). 2018(ر=يع

من المدرسية Iذاعة برامج %K المشاركة عن � NساO للتعليم خروص �Uب وادي بمدرسة الطلبة عزوف

F،مYأنفسFالطلبةFنظرFةYالمتخصصةوجFب̀و5ة aالFالدوليةFالمجلةF،7)8(F،31–46.

F Fسعد Fسليمان ،g$الطلبة،). 2022(صا نظر وجYة من ب̀ية aال بhلية التدرjس 8يئة لأعضاء � njالتدر Oداء تقييم

ب̀و5ة aالFللعلومFالمختارFمجلةF،1)1(F،77-103.

Fr nsعFنضالF،المظفرF2019(عبد .(I للعلوم ب̀ية aال �uليv %K العليا الدراسات تدرjس 8يئة أعضاء أداء wسانيةFتقييم

. F،44)4(F،240–263مجلةFأبحاثFالبصرةFللعلومwIFسانيةYةFنظرFالطلبة،FجوالصرفةFمنFو 

FأحمدFصباحF،الو8ابF2019(عبد .(%yامz$ا التدرjس 8يئة عضو أداء تقو5م عملية %K المشاركة عن الطلبة : عزوف

وا$|لول، أماراباكOسباب .F،10)33(F،45–64مجلة

FأحمدF،2006(عودة .(FالطلبةFسلأعضاءتقييمjالتدر الدراسـاتلھFوماما: 8يئـة ضـوء %K الـسابقةFوتجر=ةFجامعةFعليھ

Fم̀وك حالة(ال* ب̀و5ة،F)دراسة aال العلوم %K Oردنية .F،2)4(F،225–247المجلة

منصور عطوف للم). 2017(عياصرة، بالأردن ا$#اصة Iسراء بجامعة التدرjس 8يئة أعضاء FالتعليميةFتقدير Yام

F،طلب��مFنظرFةYوجFمنFم��FوالنفسيةالمناطةFب̀و5ة aالFالعلومFمجلةF،بالبحر5نFب̀ية aالFليةvF،7)3(F،413

-429.

Fسليمان Fعودة Fمراد، Fخليف r NموFعمرF 8يئة). 2020(ومحاسنة، أعضاء لدى التدرjسية الممارسات جودة تقييم

الطلبة، نظر وجYة من ا$zامعي*ن والنفسيةمجلةFالتدرjس ب̀و5ة aال للدراسات Iسلامية ، 28ا$zامعة

573.-551 ،(2)

ال:8بية). 2019(المظفر،�نضال�ع)'&%�وعبد�الكر�م،�وسام� <لي>; ?@ العليا الدراسات تدرCس Fيئة أعضاء أداء تقييم

240،�)2(44،�مجلة�أبحاث�البصرة�للعلوم�PQسانيةللعلوم�PQسانية�والصرفة�من�وجIة�نظر�الطلبة،�

–263.

?Xع صيفان فيصل @?). 2014(المقطري، ا[\ديدة جامعة ال:8بية ب^لية التدرCس Fيئة لأعضاء ;&'Cالتدر aداء تقو�م

الطلبة، نظر وجIة من التدرCس جودة 8bمعاي ،�)3(2،�<لية�ال:8بية،�اليمن،�مجلة�جامعة�ا[\ديدةضوء

1-27.

محمد الدين نور متطلباتaدوار�الم). 2020(نصار، ضوء ?@ العرgية ا[hامعات ?@ التدرCس Fيئة لأعضاء ستجدة

الراiعة، الصناعية .53-1،�)1(5،�مجلة�جامعة�جنوب�الوادي�الدولية�للعلوم�ال:8بو�ةالثورة

mعقوب أحمد ال:8بوي). 2008(النور، النفس والتوزCع.علم للrشر ا[hنادر�ة دار .عمان،
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