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  ،Dar Almandumahدار8المنظومة:وم»ªاقواعد8المعلومات8الدولية،8العديد8منوالمجلة8مفLرسة8#"8مجالات8الOPبية؛8

-eمعرفة،! Edu Searachقاعدة!المعلومات!ال*(بو&ة!،!Shamaaشمعة! MAREFA!،وللمجلة!معامل!تأث7(!عر6ي.         

المجلةأ�داف�

! >?! !الباحث7ن !دعم DEإ! !المجلة !FGدف !ال*(بو&ة !التخصصات !للPشر!يلLM!مختلف !جديد !توف7(!وعاء !خلال من

التالية. وخارجWاالVو&تحاجات!الباحث7ن!داخل! Yر6عة ZYداف >? تفصي]< [شVل المجلة أZداف تحديد     :و&مكن

ال*(بوي.1 المجال >? البحث حركة لإثراء Leالعل البحث مراكز مع الفاعلة   .المشاركة

.كرة!للمستجدات!والقضايا!ال*(بو&ةاستFpاض!الباحث7ن!المتمo7ين!للإسWام!?<!طرح!المعاjkات!العلمية!المتعمقة!والمبت. 2

    .و&ةالتخصصات!ال*(بمختلف!توف7(!وعاء!لPشر!Yبحاث!العلمية!Yصيلة!?<!. 3

. العلمية!?<!مجال!العلوم!ال*(بو&ةمتا[عة!المؤتمرات!والندوات!. 4
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مجالات�ال%شر��"!�المجلة

مختلف >? xشرZا zسبق لم L{ال والبحوث الدراسات بPشر ال*(بو&ة والبحوث الدراسات مجلة FGتم

كما!. أخلاقيات!البحث!العلLeترا�<!و ، المن~jية!العلميةت{بع!الأصالة!واjkدة،!و ع]D!أن!تتصف!ب، التخصصات!ال*(بو&ة

ال*(بو&ة التخصصات بمختلف العلاقة ذات والدكتوراه الماجست7( رسائل م��صات المجلة ، المراجعات!العلميةو ، تPشر

العلمية، البحوث!والمراسلات!العلمية!القص7(ةتقار&رو  والمنتديات المؤتمرات والكتب!والمؤلفات!المتخصصة!?<!، وتقار&ر

.        ونقدZا!وتحليلWاال*(بية

ال%شرا لقبول العامة "!�المجلةلقواعد

للمعاي7(نجلo7يةتقبل!المجلة!xشر!البحوث!باللغت7ن!العر�ية!و� .1
ً
:التاليةوفقا

البحوثتوافر!· كتابة >? عل�Fا المتعارف والمن~jية العلمية Yصول D[ع المعتمد Leالعل البحث ة�Yاديميشروط

.المختلفةل*(بية!?<!مجالات!ا

·D[ع البحث من DEوY الصفحة تحتوي :أن

إل�Fا- LeتPي L{ال واjkامعة العلمية ودرجتھ الباحث .اسم

النقالللباحث�لك*(وxيال�(يد!- الWاتف ورقم ،.

.   �لمة) 150(?<!حدود!باللغة!العر�ية!و�نجلo7ية!م��ص!للبحث!-

.  الVلمات!المفتاحية![عد!الم��ص-

·
ّ

   .المراجعالWوامش!و صفحة!متضمنة!) 30(ز&د!عدد!صفحات!البحث!عن!!يألا

�يضاحيةأ· والبيانات العناو&ن �شمل وأن ال��يحة، أماكFpا >? مُدرجة وYشVال اjkداول تVون ن
ّ

ألا Dوٌ&را� الصفحةالضرور&ة، �jم واjkداول YشVال أ[عاد . تتجاوز

·
ً
مل*oما البحث يVون !أن !حسب !التوثيق !بدقة !Yمر&كية !النفس !علم !جمعية ،!�صدار!السادسAPAدليل

     . تھالبحث!?<!�Fايمراجعوحسن!استخدام!المصادر!والمراجع،!وتث�يت!

و�ملائيةأن!· والنحو&ة اللغو&ة Yخطاء من
ً
خاليا البحث .يVون

:يل*oم!الباحث!با�kطوط!وأ�jامWا!ع]D!النحو!التاE<أن!·

.)14(و�jم!ا�kط!، )Sakkal Majalla(نوع!ا�kط!: اللغة!العر�ية-

.)14(و�jم!ا�kط!، )Times New Roman(نوع!ا�kط!: اللغة!�نجلo7ية-

).Bold(غامق!) 16(تكتب!العناو&ن!الرئ�سية!والفرعية!ب�jم!-

Yسطر- ب7ن المسافة تVون Yسطرو ، بالPسبة!للبحوث!باللغة!العر�ية)1.15(أن ب7ن المسافة )1.5(تVون

.   لبحوث!باللغة!�نجلo7يةبالPسبة!ل

واjkانب7ن) 2.5(ت*(ك!مسافة!- والسف]< العلوي الWامش من   .لVل

2 .
ً
xشرألا سبق قد البحث أخرىهيVون جWة أي >? للPشر دم

ٌ
ق . أو

. تحتفظ!المجلة!بحقWا!?<!إخراج!البحث!وإبراز!عناو&نھ!بما!ي{ناسب!وأسلو¢Fا!?<!الPشر. 3
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?<تيصلWا!من!م��صات!الرسائل!اjkامعية!ال}L!تمترحب!المجلة!بPشر!ما!. 4 وإجازFGا ال*(بية،!ع]D!أن!مجالمناقش¤Fا

نفسھ الرسالة صاحب إعداد من الم��ص . يVون

التحر&ر. 5 أعضاء فيھ يكتب ال*(بوي المجتمع FGم موضوعات لPشر باب . بالمجلة

"!�المجلةإجراءات�ال%شر 

ا.1 وجميع والبحوث الدراسات !ترسل !باسم �يميللمراسلات D[ع ال*(بو&ة والبحوث الدراسات مجلة تحر&ر رئ�س

>Eالتا :submit.jser@gmail.com

2.! إيرسل!البحث
ً
!لك*(ونيا !مع!أجWزة !متوافقة !ولقب)IBM(بخطوط !البحث!اسم!الباحث !يظWر!?< !بحيث العلLe،!ھ،

.  ھومVان!عمل

م��ص.3 !ايُرفق !حدود >?! !xشره !المراد !مع!سواء) �لمة150-100(لبحث !أو!�نجلo7ية، !العر�ية !باللغة !البحث �ان

). Key Words(كتابة!الVلمات!المفتاحية!ا�kاصة!بالبحث

.لس7(ة!الذاتية!للباحثلالبحث!موجز!مع!يرفق!.4

عرض.5 يتم
ً
مبدئيا البحث قبول حالة ذھ?< من م7ن

ُ
مُحك D[حولع آرا©Fم لإبداء البحث، مجال >? ªختصاص وي

عل�Fا، المتعارف بالمن~jية الباحث ال*oام ومدى العلمية، وقيمتھ البحث أصالة !البحث!و مدى !صلاحية !مدى تحديد

Wشر!?<!المجلة!من!عدمPالل.    

6.Wعدم من بحثھ صلاحية بقرار الباحث تار&خشWر خلال!ايُخطر   . لبحثاستلام!امن

[عد.7 البحث إرسال zعاد أن D[ع اللازمة، التعديلات لإجراء الباحث DEإ رسل
ُ
ت المحكم7ن من ملاحظات ورود حالة >?

تحكيمھالتعديل!إDE!المجلة!خلال!مدة!أقصاZا!شWر [عد المجلة من البحث �ب يجوز ولا ، .

للمجلة.8 الPشر حقوق جميع      .تؤول

  .ا!يرسل!إل�Fالا!تل*oم!!المجلة!بPشر!�ل!م. 9
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عzt نحمده سبحانھ كما يwبv( أن يحمد ونصt( وqسلم ، عليھ نتوsل وgھ qسعتpن، oسم الله الرحمن الرحيم

     ،،،و{عدوالتاoعpن أشرف المرسلpن سيدنا محمد وعzt آلھ وأ}Zابھ 

ك�~ش:د العا معلوماتية ثورة لتكنولوجياbىلم وال:ائل السر�ع التطور oسXب ��الما� القرن منتصف منذ

�علام و[تصال، وقاد �ذا إ*z �غbp العديد من المفا�يم و�سس داخل المجتمع، فلم �عد المعدات و�لات الثقيلة 

الرئ�س �دوات المال فة ال�� أصبحت المحرك �سا��� للwشاط إذ حلت محل:ا المعر ، ة للwشاط [قتصادييورأس

نحوالطرHقأصبحت �(أنإ*z (*ا/( العصر اZ5المعرفةوقد أدى تزايد قيمة، [قتصادي والفردي /( sل المجتمعات

الدولالذيالمعرفةمجتمع     .تحقيقھ/(ت�نافس

الدولجعلقدو  التعليمو�ستحوذالمعرفة،س�يعاب/( االقوميدخل:امن%) 20(حوا*( تنفقالمتقدمةذلك

ztسبة،�ذهنصفعwةالمنظماتتنفقكذلكالHوالتجار دخل:امن%) 5(عن يقللاماالدول�ذه/(الصناعية

.والتنميةالبحث/(�جما*(دخل:امن%) 5-%3(وتنفق ما يbcاوح بpن ��ا،الم:نية للعاملpنالتنمية/(�جما*(

ة̂ كما ، لوسيلة الرئ�سية لإيجاد المعرفة وتطوHر�ا وتطبيق:ا /( المجتمعاالبحث العل¢� د�عو  pش¤ل الرك~

و�س�ساسية و[قتصادي، والتق¥� العل¢� بت¤ار و�بداع، خطوة للا و�و بمثابةر¦( �مم وتقدم:ا، /(�م اللتطور

أ�م المعايbp ال�� �عتمد�ا ا5?:ات مندلأي �عليم جام§( متمp^، و�ع�ساسيةالرsائز ىحدإالبحث العل¢� Hمثلو 

العال¢�z( تصwيف وترت�ب ا5?امعات سواء عtالعلمية / أو القومي أو )tالمح وHقاس التقدم العل¢� لبلد من ؛ المستوي

�خرىاتالبلدان بمدى الن بالدول
ً
مقارنة والعل¢� البح©�    .ج

لقرا»�و�سر تقدم أن الbcبوHة والبحوث الدراسات جميع بالشكر إ*z وتتقدم أسرة المجلة، ا �ذا العددمجلة
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ب#لية البدنية ال*(بية قسم ./ التدر4س 7يئة أعضاء نظر وج<ة من Cُعد عن التعليم تجرDة تقوGم

كورونا جائحة أثناء Pساسية ال*(بية

Evaluation distance education experience from the point of view of faculty members in the 

Department of Physical Education at the College of Basic Education during the Corona pandemic

أحمدUخضرUيوسف. دعمرUأحمدUبنUغيث. د

مشارك [ليةUال*(بيةPUساسية-أستاذ

والتدرGب التطبيقي للتعليم العامة الكوGت-ال<يئة

مشارك [ليةUال*(بيةPUساسية-أستاذ

والتدرGب التطبيقي للتعليم العامة الكوGت-ال<يئة

Email: o.education@hotmail.com

ال#"بية:الم��ص قسم () التدر+س /يئة أعضاء نظر وج6ة من ُ;عد عن التعليم تجر=ة تقو@م CDإ الدراسة /دفت

اKLصائص أ/م حول نظر/م وج6ة معرفة خلال من وذلك Qورونا، جائحة أثناء Uساسية ال#"بية بVلية البدنية

XالتعليميةXللمنصةXتيمزماي(التقنية لاستخدام) كروسوفت bستعداد ومدى ُ;عد، عن التعليم () استخدام6ا تم cdال

تحسeن ومق#"حات ُ;عد، عن التعليم توظيف وتحديات ُ;عد، عن التعليم وسلبيات وإيجابيات ُ;عد، عن التعليم

ُ;عد عن التعليم التدر+سوتمXاستخدامXالمنXrsالوصفيXالمسX،(mوتمXتطبيقXاسkبانةXعXCjجم. وتطو@ر /يئة أعضاء يع

X Xعدد/م Xوالبالغ تدر+س) 52(بقسمXال#"بيةXالبدنية /يئة المنصة. عضو خصائص أ/م من أن CDإ الدراسة وتوصلت

ومن والطلاب، التدر+س /يئة أعضاء بeن للتواصل أدوات توافر (y ُ;عد عن للتعليم استخدام6ا تم cdال التعليمية

أنھ ُ;عد عن التعليم إيجابيات أبرزأبرز ومن اL}اسو=ية، م6ارا{|م () التدر+س /يئة وأعضاء الطلاب خ~"ات من يز@د

التعليم استخدام صعو=ة التحديات أبرز ومن �لك#"ونية، bختبارات () الغش ضمان عدم ُ;عد عن التعليم سلبيات

الب Qال#"بية والتطبيقية العملية الطبيعة ذات الدراسية المقررات تدر+س () ُ;عد لعدم. دنيةعن الدراسة توصلت كما

عن التعليم لتجر=ة البدنية ال#"بية قسم () التدر+س /يئة أعضاء تقييم درجة حول إحصائية دلالة ذات فروق وجود

U;عاد(ُ;عد وجميع الVلية الدرجة Cjة) ع"~KLا سنوات وعدد �س،�Lا لمتغe"ي .  �عزى

ال#":ال(لمات&المفتاحية قسم ُ;عد، عن Uساسيةالتعليم ال#"بية Qلية التدر+س، /يئة أعضاء البدنية، . بية

Abstract: The study aimed to evaluate the experience of Distance Learning from the point of view of the 

academic staff in the Department of Physical Education at the College of Basic Education during Corona 

pandemic, by knowing their views about The most important technical characteristics of the educational 

platform (Microsoft Teams), the extent of willingness to use distance learning, the pros and cons of 

distance learning, knowing the obstacles and difficulties in employing distance learning, the most 

important recommendations and proposals made by the academic staff in the Department of Physical 

Education to improve and develop distance learning. The descriptive approach was used and a 

questionnaire was applied to all (52) faculty members in the Department of Physical Education. The study 
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concluded that one of the most important characteristics of the educational platform that was used for 

distance education is the availability of tools for communication between the academic staff and students, 

and that one of the most important advantages of distance learning is increasing the experiences of 

computer skills, and one of the most prominent disadvantages of distance learning is that there is no 

guarantee of cheating in electronic tests, and one of the most prominent challenges is the difficulty of 

using distance learning in teaching courses of a practical and applied nature, such as physical education. 

The study also found that there were no statistically significant differences between the arithmetic means 

of the degree of evaluation of the academic staff in the Department of Physical Education for the distance 

learning experience according to the variables (gender, number of years of experience) on the total score 

and all dimensions.

Key words: Distance Learning, the Department of Physical Education, academic staff, College of Basic 

Education. 

:مقدمة

ً
تطورا العالم ش)د

ً
اكب+*ا مما ا34ديثة، 6تصال ووسائل التقنية قھKCعكسCعCFGتنوعCأشEالCالتعلمCوطر ?<

Nعتمدوأسال >Oالعا التعليم مؤسسات أصبحت حيث م3Wوظ YشEل ُ!عد عن التعليم استخدامات تزايدت كما يبھ،

لمواج5ة ا:9ياة، منا>; جميع ;? @Aتق ;Cتكنولو تطور من العالم Hش5ده ما مع
ً
تماشيا JKأك !شMل النمط Pذا QRع

5مT;?TتحقيقP_TدافTال^Jبو\ةTللمنظومةTالتعليميةTالمتغJYاتTوالمتطلباتXTجتماعيةTوXقتصاديةT;?Tالمجتمع،TمماHTس

.وتطو\رTالمجتمع

جوانب مختلف ;? التقنية وتوظيف التعليم بحوسبة والعشر\ن ا:9ادي القرن بداية مع PXتمام تزايد وقد

التعليم بالمؤسسات المعنيYن مع التواصل وعمليات والتدرjسية، وkدار\ة التعليمية TQالرغمTمنTية،TولكنTعRالعملية

 XT PTذا nTل TإلاTأنبPتمام Tالتعليمية، وkختباراتتطو\رTالعملية التقو\م Tتحظىعمليات TالكبTJYوsقيتTبالا لم Pتمام

نفس5ا ;u اليوم الطلبة م5ارات vwا نقyس أن نحاول @zال التقو\م أدوات أن Pو ا:9ديث التعليم أمام JKك_ المشMلة

T_مس، Tأداوت Tبد Tلا nTان PTنا Xومن ز\ادة TتواكبTمن Tبحيث Tوتطو\رPا Tالتعليمية Tالعملية Tتقييم Tبمجال Pتمام

TاتھJYمتغTمعTوتتكيفTالعصرTمتطلبات )Sivula & Robson,2015. (

أ ظ5ور Q~إ التكنولوجية الثورة أدت غنيةنماطTوطر وقد بyئة JYتوف Qاستد� مما والتعلم، للتعليم عديدة ق
ً
Tوالبحإلك^Jونيا Tالمصادر، Tمتعددة Tوالتطو\رTالذا�ي T(ث Tودومي، T)2010الشناق ُ!وjعد، عن kلك^Jو�ي عدTالتعليم

ً
ومواكبا العلوم لMافة والمحرك ا:9ياة، عصب Pذابمثابة وjستلزم TوkعدادTلتطورا�vا، Tالسليم Tالتخطيط وجود

. )2003إسماعيل،T(ا:�يدTللJKامجTوالموادTالتعليمية،TمماTقدHTس5مT;?TتحسYنTالمخرجاتTالتعليمية

الم Pو ُ!عد عن المستخدمةس^Jاتيجياتإصط��TالعامTالذيHTشملTمجموعةTمنTوالتعليم والتعلم التدرjس

لمنظمات ُ!عد عن التعليم QRع التدر\ب ووحدات التقليدية ا:�امعات ;? ُ!عد عن التعليم وأقسام ا:�امعات قبل من

تلقىمT!شMلTمتفاعلكماTأنھTنقلTالمعرفةTبYنTالمعلمTوالمتعل. القطاعTا:�اص إمMانية ُ!عد عن التعليم نظام ي�يح حيث
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�م ان�المحاضرة �عن �مصدر�'عيد �من التنفيذالمحاضرات زمن نفس و01 السرعة �بث�كما،بنفس �النظام �ل9ذا يمكن

الذيو امنة�والمA@لة�بكفاءة�عالية،�المحاضرات�الم<=  البلد حدود خارج أو داخل محاضرة حضور من الطالب Jُمكن

).  Liu , 2014; Isik, 2010(قيم�فيھ�ي

0Rإ تدعو فلسفة 0Tع وJقوم والمقررات، والVWامج والوسائل التعليمية البZية [1
ً
^غي\Vا ُ'عد عن التعليم ش ل و̀

�ت افؤ�الفرص�والتوسع�1]�التعليم،�وتوف\�Vالتعليم�للإaسان�م9ما�تقدم�بھ� تحرJر�التعليم�من�القيود،�والمناداة�بمبدأ

والزمانالعمر، الم ان حدود من مرونة Vfأك التعلم عملية g@عل تقنية موارد باستخدام التعليم من النوع iذا وjkتم

lو نظاموالمحتوى 0Rإ الوصول يمكjnم لا الذين للأpqاص التعليم فرصة تتاح و.-ذا وا12ضور، التعليم5ختبار

).  Mahruf& Shohel, 2012؛2002العبادي،5(أو5الم5IJجتماF?5أو65 قتصادي5أو5اB2غرا@?5التقليدي5>س:ب5الوضع65

وساكس آبيدور نظر وجWة جا\زZة) Abedor& Saks(ومن م[-ا أسس ع_^ aعتمد ُ>عد عن التعليم نجاح فإن

لذلك اللازمة للكفايات امتلاكWم ومدى التدرiسية، الWيئة أعضاء وجا\زZة وإن5جا\زZة5). 2004الصاk2،5(اB2امعة،

5 التكنولوجيا،المتعلمmن مع التعامل من تمك[-م Ipال اللازمة للكفايات وامتلاكWم والمعلمmن التدرiس \يئة وأعضاء

المختلفة 6تصالات لشرsات اللازمة بالتجumWات للدولة التحتية البwية أن كما ُ>عد، عن التعليم عملية لنجاح ضرورة

الxشغيلية، طاقy-ا ب}امل الطلت}ون الظروف ?@ سيما sورونالا كجائحة ال5Ip~عرض5لWا5العالمCOVID-19 (?@5(ارئة

عنالف��ة5السابقة5ليح
ً
بديلا ُ>عد عن التعليم .)(Feri, & Zulherman,2021عتيادي5@?5ا12رم5اB2ام�?التعليم65 ل

المتعلم(Keegan, 1996)وأشار5كيجان5 فصل و�? ُ>عد، عن التعليم umتم أساسية عناصر ستة \ناك أن ^�إ

واستخدامو  ا�2اصة، الدراسة عن ُ>عد عن التعليم umتم ~عليمية منظمة �mوتأث لوجھ،
ً
وجWا التدرiس من

ً
بدلا المعلم

والمتعلم،5وتوف5�mاتصال5ثنا�ي5الوسائط5التقنية،5ع_^5س:يل5المثال5الطباعة5أو5الصوت5أو5موقع5الوZب5لتوحيد5المعلم5

حوار6 ?@ الدخول من المتعلم يتمكن �pح .جتماعات5العرضية5لأغراض5التفاعلمع5المعلم،5وإم}انية65 تجاه

التدرiس \يئة عضو من sل دور �mغ~ التعليم ميدان ?@ العالم شWد\ا Ipال والتطورات للتغ�mات ونxيجة

جانب ^�إ التدرiس \يئة أعضاء من ا�2صائص من العديد توافر التغ�mات \ذه لمواكبة تطلب حيث والطالب،

W5الم العمليةامتلاكWم أثناء تفاعلية بطرZقة الطلبة مع والتواصل التفاع_? المحتوى تصميم من تمك[-م Ipال ارات

الطلب وإرشاد توجيھ ع_^ القدرة ^�إ بالإضافة والتعليمية، التعلم، نحو دافعيy-م وزZادة التعلمإة مWارات كسا.-م

Zر5و~عزZ5~ساعد\م5ع_^5تطوIpساب5الذا~ي،5وتقديم5التغذية5الراجعة5الxب5أخطا�-م5وتمكي[-م5من5اكZز5أدا�-م،5وتصو

الطلبة لدى والتحصيل الفWم مستوى ع_^
ً
إيجابا ينعكس ما و\ذا المفيدة، ). Almomani, et al., 2020(المWارات

الدراسة :مش$لة

المدارس اضطرت إذ العا�?؛ والتعليم العام التعليم ?Fقطا ع_^ بظلالWا sورونا ف�mوس جائحة ألقت

B2لدىوا
ً
كب�mا

ً
قلقا أثار ما و\و الف�mوس، انxشار فرص من ل�1د أبوا.-ا لإغلاق التعليمية المؤسسات وsافة امعات

يقصر أو يطول قد الذي القرار \ذا تبعات من والطلبة ~سب:ت. العاملmن sورونا جائحة أن لليون�س}و تقرZر ?@ وجاء

شمل والذي التارZخ ?@ التعليم عن انقطاع أك�� ?@5?�و\ذاUNESSCO, 2020 .(5(جميع5الطلبة5@?5التعليم5العام5والعا

<ُ عن �لك��و�ي التعليم تفعيل قرار اتخاذ ^�إ التعليميةأدى العملية لاستمرار
ً
ضمانا . عد
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للمتعلمول التعلم عملية أن أ*م(ا من وعديدة، كث0/ة فوائد 6ُعد عن ;لك9/و8ي دونيلتعليم تحدث أن مكن

مبانٍمكن<اسGيعاب<أعداد<كب0/ة<من<ايمن<خلالھ<ھأو<الزمان،<كما<أنلم@انلقيود< IJإ يحتاج لا ف(و كث0/ة<لمتعلم0ن،

مواصلات، أو جامعية ساحات أو دراسية قاعات IJإ يحتاج ولا Pعداد، *ذه لGستوعب التعليم�يز�د�كذلك<و وكب0/ة

والمعل المتعلم ب'ن المستمر التواصل فرص 0ُعد عن وزملا8لك56و4ي والمتعلم منئم، التعلي=> والمحتوى والمتعلم ھ،

0ُعداخلال�أداوت�التواصل�المتو  عن 8لك56و4ي التعلم بDئات EF وع�RSالرغم�من�مم'Pات�وفوائد�). 2021وطفة،�(فرة

والبحوث الدراسات من الكث'5 أن إلا 0ُعد، عن 8لك56و4ي المأكدت�وجود�التعليم مثل ا[\وانب 0عض EF يل�إ�Raقصور

عدم bقران، ب'ن Ecجتماd للتفاعل افتقاره والمتعلم، المعلم ب'ن مباشر ومباشر Eh تواصل وجود عدم العزلة،

با تتمثل تقنية مشاkل dختبارات، EF الغش �8 ضمان �الذين�اعتادوا�نقطاع �للمتعمل'ن �ملاءمتھ �عدم �وغ'r5ا، ن56نت
ً
وجtا التعلم RSقو�ةع لمtارات وتطلبھ الوقت�EFالتعلم�اللوجھ، وإدارة P'والتحف ).2016،�ةسمر (ذاuي

والتطبيقيــة العمليــة المــواد تــدرxس EــF 0ُعــد عــن التعلــيم اســتخدام حــال EــF والصــعو}ات المعوقــات rــذه . وتــزداد

البدنية ال56بية بقسم التدرxس rيئة أعضاء نظر وجtة من 0ُعد عن التعليم تجر}ة تقو�م Raإ ��دف ا[�الية ،�والدراسة

مtــارات تطبيــق تتطلــب تطبيقيــة عمليــة مــواد Eــ� البدنيــة ال56بيــة بقســم الدراســية المــواد غالبيــة فــإن معــروف rــو وكمــا

kليـــة. حركيــة EــF العمليــة bقســام أك�ــ5 مــن فــإن 0ُعــد عــن التعلـــيم تجر}ــة أثنــاء الباحثــان وشــtده لاحظــھ مــا خــلال ومــن

�ــــEال56بيــــة�bساســــية�ال�ــــ>�واجtــــت�صــــعو}ات�ومعوقــــات�وتحــــد kورونــــا ف6ــــ5ة خــــلال 0ُعــــد عــــن التعلــــيم اســــتخدام EــــF يات

تـــــدرxس يصـــــعب حيـــــث والر�اضـــــية، البدنيـــــة ال56بيـــــة كقســـــم والتطبيقيـــــة العمليـــــة التخصصـــــات ذات العلميـــــة bقســـــام

ومــن وحــده 0ُعــد عــن التعلــيم اســتخدام ظــل EــF البدنيــة ال56بيــة مــواد EــF ا[�ركيــة لوجــھدونالمtــارات
ً
وجtــا حضــور . أي

عSـــEوتؤكــد� دراســة دروس) 2022(ذلـــك EـــF ا[�ركيـــة المtــارات لتـــدرxس يصــ�� لا 0ُعـــد عــن التعلـــيم أن Rــaإ خلصـــت وال�ــ>

باســتخدام ا[�ركيـة المtـارات تـدرxس عنـد البدنيـة ال56بيـة درس أrـداف وتحقيـق الوصـول لايمكـن وأنـھ البدنيـة، ال56بيـة

ال56ب دروس EـF العمليـة ا[�ركية فالمtارات 0ُعد، عن التعليم
ً
وجtـا والمـتعلم المعلـم وحضـور تواجـد Rـaإ تحتـاج البدنيـة يـة

مسمارو. لوجھ دراسة فإن المقابل EF)2020 (ال56بيـة دروس EF ا[�ركية المtارات 0عض تدرxس بالإم�ان أنھ Raإ توصلت

زو برنــــامج مثــــل المباشــــر الفيــــديو اتصــــال أدوات باســــتخدام ولكــــن 0ُعــــد عــــن التعلــــيم ظــــل EــــF الــــذي�)Zoom(م�و البدنيــــة

والمعلـــم) 2020(اســـتخدمھ�مســـمار� الطـــلاب بـــ'ن ال�ـــام'5ا فـــتح اشـــ56اط مـــع ا[�ركيـــة المtـــارات 0عـــض لتـــدرxس دراســـتھ EـــF

. وضمان�عوامل�bمن�والسلامة

bساسـية ال56بيـة kليـة EـF البدنيـة ال56بيـة بقسـم التـدرxس rيئـة أعضـاء لدى 0ُعد عن التعليم معوقات وتزداد

صدور مع ال�و�ت يبدولة ال�لية إدارة قبل من ال�ليـةقرار EـF التدرxس rيئة عضو أن�يطلـب�مـن�الطالـب�فـتح�مـنمنع

أثنــاءو أثنــاء�المحاضــرات،�bمــر�الــذي��عــال�ــام'5ا الطلبــة أداء متا0عــة مــن البدنيــة ال56بيــة بقســم التــدرxس rيئــة عضــو ق

أوالمحاضــرات�Fــ�Eحــال�تطبيــق�0عــض�4bشــطة�ا[�ركيــة�والر�اضــية�باســتخدام�برنــا زووم مثــل الفيــديو ع�ــ5 dتصــال مج

. من�خلال�dتصال�بالفيديو�ع��5خاصية�dجتماع��EFمنصة�تيمز

بقســــمن�لا ءن�ي�ســــا'المعوقــــات�والصــــعو}ات�جعلــــت�البــــاحثkـــل�rــــذه التــــدرxس rيئــــة أعضــــاء نظــــر وجtــــات عــــن

خـــلا 0ُعـــد عـــن التعلـــيم لتجر}ـــة وتقيـــيمtم bساســـية ال56بيـــة kليـــة EـــF البدنيـــة kورونـــاال56بيـــة جائحـــة الدراســـة. ل Rســـ�uو

:ا[�الية�إ8�Raجابة�عن�ال�ساؤلات�التالية
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نظـر) تيمـز(ما أ3م ا0/صائص التقنية للمنصة التعليميـة .1 وج=ـة مـن Aُعـد عـن التعلـيم CـD اسـتخدام=ا تـم GـHال

البدنية؟ الKLبية قسم CD التدرPس 3يئة أعضاء

الKLب.2 بقسم التدرPس 3يئة أعضاء استعداد مدى Aُعد؟ما عن التعليم لاستخدام البدنية ية

البدنية؟.3 الKLبية قسم CD التدرPس 3يئة أعضاء نظر وج=ة من Aُعد عن التعليم وسلبيات إيجابيات ما

التعلــيم.4 توظيـف CـD البدنيــة الKLبيـة بقسـم التـدرPس 3يئــة أعضـاء واج=ـت GـHال والصــعو[ات المعوقـات أ3ـم مـا

Aُعد؟ عن

أعض.5 تقييم درجة تختلف جائحـة3ل أثنـاء Aُعـد عن التعليم لتجر[ة البدنية الKLبية قسم CD التدرPس 3يئة اء

واKc/0ة؟ اde0س متغKfي باختلاف jورونا

البدنية؟.6 الKLبية قسم CD التدرPس 3يئة أعضاء نظر وج=ة من Aُعد عن التعليم وتطوlر تحسfن مقKLحات ما

الدراسة :أ$داف

التعل تجر$ة تقو(م إ-, الدرسة نظر2دفت وج5ة من :ورونا جائحة أثناء @ساسية الBCبية :لية DE Fُعد عن يم

خلال من البدنية الBCبية بقسم التدرMس 2يئة :أعضاء

-QالتعليميـةQQللمنصـةQالتقنيةQصائصUVاQأ2مQ,WعQمـن) تيمـز(التعرف Fُعـد عـن التعلـيم DـE اسـتخدام5ا تـم ال^ـ[

ا الBCبية قسم DE التدرMس 2يئة أعضاء نظر . لبدنيةوج5ة

Fُعد- عن التعليم لاستخدام البدنية الBCبية بقسم التدرMس 2يئة أعضاء استعداد مدى عن .الكشف

الBCبيــــة- قســــم DــــE التــــدرMس 2يئــــة أعضــــاء نظــــر وج5ــــة مــــن Fُعــــد عــــن التعلــــيم وســــلبيات إيجابيــــات عWــــ, التعــــرف

.البدنية

2يئة- أعضاء نظر وج5ة من Fُعد عن التعليم توظيف تحديات عن البدنيةالكشف الBCبية قسم DE . التدرMس

متغBgات- باختلاف Fُعد عن التعليم لتجر$ة البدنية الBCبية قسم DE التدرMس 2يئة أعضاء تقييم درجة معرفة

).اjkVس،QواBiUVة(

وتطـو(ر- لتحسـgن البدنيـة الBCبيـة بقسـم التـدرMس 2يئـة أعضـاء يقدم5ا ال^[ والمقBCحات التوصيات أ2م تقديم

QعنQعدالتعليمFُ.

الدراسة :أ&مية

بpليـة- البدنيـة الBCبيـة قسـم DـE التـدرMس 2يئة أعضاء تقييم ,Wع التعرف تحاول أqrا DE الدراسة أ2مية تتمثل

2ـذه أ2ميـة وتتأكـد ذلـك، DE واجqz5م ال^[ والصعو$ات والتحديات Fُعد عن التعليم لتجر$ة @ساسية الBCبية

لصناع راجعة }غذية ستقدم بأqrا Fُعدالدراسة عن التعليم ومعوقات تحديات عن للكشف الpلية DE القرار

الpليـة DـE |داري والطـاقم والطلبـة التـدرMس 2يئـة أعضاء {ساعد التحديات }~Uيص إن إذ تواج55م، ال^[

|لكBCو�ي م
ّ
التعل لمنظومة نا�� تطبيق أجل من وتذليل5ا التحديات 2ذه مواج5ة ,Wع.
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البدنيـــــة- ال'&بيـــــة تخصـــــص /يئـــــة-ـــــون لأعضـــــاء
ً
كب4ـــــ&ا

ً
تحـــــديا ;شـــــ9ل الـــــذي ?مـــــر وتطبيقيـــــة عمليـــــة طبيعـــــة ذو

FــGإ لوجــھ
ً
وجJــا اKLضــوري التعلــيم مــن للطلبــة اKLركيــة المJــارات تــدرRس SــT البدنيــة ال'&بيــة بقســم التــدرRس

التــــدرRس لتجرVــــة وتقيــــيمJم نظــــر/م وجJــــات معرفــــة أ/ميــــة FــــZع يؤكــــد الــــذي ?مــــر فقــــط، ُ[عــــد عــــن التعلــــيم

ُ!عدباستخ عن *لك'&و%ي التعليم .دام

1ليـــة- 3ـــ2 ُ!عـــد عـــن التعلـــيم تجر4ـــة واقـــع ع;ـــ: الضـــوء ســـلطت دراســـات توجـــد لا فإنـــھ البـــاحثHن، علـــم حـــدود 3ـــ2

البدنية ال'&بية بقسم التدرPس Rيئة أعضاء نظر وجTة من 1ورونا جائحة أثناء Zساسية .ال'&بية

الدراسة :حدود

3ــ2اقتصــرت]ع;ــ:]:ا+*ــدود(الموضــوعية- التــدرPس Rيئــة أعضــاء نظــر وجTــة مــن ُ!عــد عــن التعلــيم تجر4ــة تقــو[م

1ورونا جائحة أثناء ال^و[ت دولة 23 Zساسية ال'&بية ب^لية البدنية ال'&بية .  قسم

البدنية:ا+*دود(ال/شر,ة- ال'&بية بقسم التدرPس Rيئة أعضاء من عينة ع;: .اشتملت

.ال^و[ت–ية]Zساسية]اقتصرت]ع;:]1لية]ال'&ب:ا+*دود(الم2انية-

1Zاديbc:ا+*دود(الزمانية- العام من Zول befالدرا الفصل 23 الميدانية الدراسة تطبيق . م2021-2020تم

الدراسة :مصط5*ات

تلكpqا]الوسيلة]الbo]يتم]:التقو,م§ تحليل ثم ،
ً
مsسقا

ً
جمعا tعليمية خu&ة مع الفرد tعامل نتائج عن معلومات جمع

]لل عمليةالمعلومات ت^ون أن فpxا :yو[را تحقيقTا، يتم لم boال تلك عن تحقيقTا تم boال RZداف ع;: تعرف

).209،]1994رون'&ي،(t|}يصية]علاجية]

وPعرف]التقو[م
ً
منأنھإجرائيا ُ!عد عن التعليم لتجر4ة الراRن الوضع حول معلومات وتحليل ��مع منظمة عملية

23 التدرPس Rيئة أعضاء نظر منوجTة وذلك 1ورونا، جائحة خلال Zساسية ال'&بية ب^لية البدنية ال'&بية قسم

آراخلال] حول�معرفة وتحليلTا ]23]التعليم]عن]: pم أRم]ا�}صائص]التقنية]للمنصة]التعليمية]الbo]تم]استخدامTا

ُ!عدُ!عد، عن التعليم لاستخدام �ستعداد ]مدى معرفة، ُ!عد، عن التعليم وسلبيات المعوقات]إيجابيات

و ُ!عد، عن التعليم توظيف 23 وتطو[روالصعو4ات لتحسHن التدرPس Rيئة أعضاء يقدمTا boال والمق'&حات أRم

ُ!عد عن .  التعليم

ُ?عد§ عن تصالات]التقنية]يصال]المادة]التعليمية]إ�:]المتعلم]عu&]وسائط]وأساليب]�إنظام]tعليbc]يقوم]ع;:]:التعليم

ا ي^ون بحيث المعلمالمختلفة، بHن ما الطبيعية المسافة تفصل عندما Rذا و[^ون المعلم، عن
ً
ومنفصلا

ً
!عيدا لمتعلم

والغزاوي،إ(لمتعلم]خلال]حدوث]عملية]التعلم]وا ).2003سكندر

تيمز مايكروسوفت منصة خلال من تم ُ;عد عن التعليم فإن اA@الية الدراسة BCو)Microsoft Teams (FمنFالمعتمدة

HوروناقبلHFليةFال جائحة خلال Pساسية . RSبية

كورونا§ حياة:جائحة وUVدد Pفراد، بWن والفزع اYAوف ]شر ع[\ عملت العالم، دول معظم م_Uا aعا]ي عالمية أزمة Bb

FشرcالFنWوالكندري،(ملاي ،Bd15، 2021الصال .(\gإ يhتمون Hورونا جائحة ;سcب للموت عرضة RlكP وYnPاص
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�المس المناعةالمجموعات نقص من *عانون ومن المزمنة -مراض وذوي السن كبار متضمنة الطبطبا6ي،�(تضعفة

2021 ،265.(

للدراسة النظر%ة : ا,+لفية

وأ1دافھ 5ُعد عن التعليم : مف>وم

أنھ فيعرف Dُعد، عن التعليم تناولت IJال التعرKفات �مصادر�التعلم�Lعددت �ترOط IJال� �أو�العملية النظام

DعضUمTلكQRو مع والمتعلمWن المصنّفة إ"!. )Lwis, 2000(نية المفتوح الوصول ع*! يركز الذي التعليم أنھ و8عرف

ومجموعات للأفراد مرنة @علم فرص ABوتوف والمDان، الزمان قيود من المتعلمBن وتحرGر التدرGب، ABوتوف التعليم

.)UNESCO, 2002(تجاهLتصالLثناQيKLعلمBنLباستخدامKLالمت

L Lع*!Lكما Lيقوم XYعلي@L Lنظام Lأنھ Lإ"!إ]عرف Lالتعليمية LوأساليبKLيصالLالمادة Lع^LAوسائط تصالاتLالمتعلم

بBن ما الطبيعية المسافة تفصل عندما dذا وDGون المعلم، عن
ً
ومنفصلا

ً
fعيدا المتعلم يDون بحيث المختلفة، التقنية

).2003الغزاوي،سكندرLو إ(لمتعلمLخلالLحدوثLعمليةLالتعلمLالمعلمLوا

ً
استكمالا التعليم dذا oان سواء للمتعلمBن التعليم ABلتوف نظام أنھ

ً
أيضا fُعد عن التعليم لنظامLو8عرف

L Lومتنوعة Lمتعددة Lأساليب Lباستخدام Lالتعلم Lع*! Lيقوم Lمستقل LأوLنظام LالمباشرLالصفي، L(التعليم ). 2004عفيفي،

L Lمن Lوdناك L]عتمدعرفھ Lالذي Lالتعلم Lمن Lنوع LالتعليYأنھ Lالنظام Lإعداد stL Lسواء LالAuبوGة Lالتقنيات Lتوظيف Xع*!

LالطلبةLمGتقوLأوLالتعليميةLxyالمناLمGتقوLstLأوLديثة{|اLالتقنيةLساليب}LأوLالوسائلLاستخدامL!*عLالطرقبالقائم

Lالمختلفة)Yen, 2010 .(

Lو8عرفLعنLتتمLعمليةLأنھfُ عن Kتصال دونطرGق والطالب المعلم بBن stعد ا|�سدي ا|}ضور إ"! ا|}اجة

L Lالتعليم L. (Sivula& Robson, 2015)مDان Lكما dLذهL]عرف Lوتقوم Lالتعليمية Lبالعملية Lترتبط Lتفاعلية Lمنظومھ أنھ

LوجودL!*عLبالاعتمادLونيةب�ئةالمنظومةAuشطةلمطالب@عرضرقميةإلك�و{ �لكAuونيةالشبDاتبواسطةالمقررات

).(Naumova, et al., 2017الذكيةو{ج�زة

fُعد عن التعليم عرف من يرGد،وdناك وقت أي st معلمھ عن بمعزل الطالب فيھ يDون التعليم من نوع أنھ

أعد��ا Xال� الدراسية والمراحل التعليمية xyالمنا لDل الشاملة �لكAuونية والمنصات التكنولوجية الوسائط و8ستخدم

لاستمرار الDو�Gية الAuبية ).    2022L،231الزايد،L(ومستجدا��ا19LالعمليةLالتعليميةLstLضوءLجائحةoLوفيدLوزارة

LالباحثانLعدو8عرفfُ عن ]ستخدمLالوسائطLالتكنولوجيةLوالمنصاتLأنھLنظامL@عليLXYمتاحLل��ميعLالتعليم

التعلي�لكAuونية من نوع أو مستوى ع*! يقتصر ولا المتعلمBن، بفئة ولا بوقت يتقيد LوطبيعةLولا Lف�وLي�ناسب م

.  وحاجاتLالمجتمعLوأفرادهLوطموحاتھ

وتحسBن دعم إ"! fُعد عن �لكAuو�ي التعليم لب�ئات استخدام�ا خلال من التعليمية المؤسسات و��دف

ولتحقيق المدمج، والتعليم fُعد عن التعليم لنظام العالم تحول ظل st
ً
وخصوصا منذلكLالتعلم، العديد سارعت

fُعدالمؤسسات عن التعليم أdداف لتحقيق @عليمية منصات ABوتوف إلكAuونية @علم ب�ئات تصميم إ"! التعليمية
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للطلبة،�وتطو=ر�نظام�التعليم�ف:9ا�لمواكبة�متطلبات�واحتياجات�العصر،�والعمل�ع.-�تنو(ع�أنماط�التعليم�وظ�ر�ما�

إلكGHونيةFعرف�بالتعليم�المدمج�الذي�يجمع�ب?ن�التعليم�<عتيادي�والتعل أKشطة -Lإ المحتوى وتحو=ل OلكGHوKي، يم

مسؤولي9Pم وتز=د الطلبة ع.- تركز �عV�GWدوات�عنتفاعلية �مستقل �ZشYل �والتعلم�الذا]ي �العمل �خلال �من التعلم

من يتعلمونھ ما اختيار حر=ة وتمنح�م التعلم، إدارة أنظمة ل�م ره
ّ
توف الذي `aالتعلي المحتوى وأشYال المواردالمختلفة

�مثل �التواصل �ع�GWأدوات �المعلم �قبل �من �ل�م �المتاحة �المتعددة �والوسائط �ذات�: التعليمية �التفاعلية التطبيقات

Zُ عن التعليم تدعم `lال Vدوات من وغ?mGا التعلم إدارة وأنظمة المتعددة ).(Elçiçek, 2021عد�الوسائط

Zُعيديد�من�mVداف�المرجوة�من�التعلmناك�العو  عن :د�وم9qام

منھ.أ للمحروم?ن المجتمع rs والفكري `aوالعل rsالثقا المستوى .رفع

.التغلب�ع.-�مشYلة�نقص�الموظف?ن�والمؤmل?ن��rsالعملية�التعليمية.ب

اwxغرافية.ج العوائق بتحدي عل:9ا و]wzيع�م الدراسة ع.- الطلبة . تحف?}

المتعلم?نوضع�مصادر�]عليمية�متنوعة�ب?ن�يدي�المتعلم�بما�يؤدي�إL-�تض|.د ب?ن الفروق فجوة .يق

بناءً.ه الطالب درجات بتقييم تقوم أدوات لوجود الطالب تقييم rs ا�xديثة التكنولوجية الوسائل استخدام

باجتيازmا قام `lال <ختبارات ).  2005ز=تون،(ع.-

ي.rيأmم�mVداف�ا�xاصة�بنظام�التعلإL-�أن�من) 2022(وأشار�الزايد� ما Zُعد عن :م

مت
ُ
التعل نظام تطو(ر ,- ا23ديثة التكنولوجيا مع التعامل ,- والطلبة المعلم>ن م?ارات تطو(ر أ@داف .حقيق

المعلومات EFع ا23صول EFع Iعتماد خلال من لدMNم م
ُ
التعل عملية لتطو(ر Pساسية الم?ارات الطلبة إكساب

.عSTUالتقنياتSالتكنولوجية

- والطالب المعلم من Wل دور ا23ديثةتنمية التكنولوجيا مواكبة خلال من وذلك م
ُ
التعل عملية ,.

.توسيعSآفاقSتفك>STالطلبةSلعدمISكتفاءSبالمعلمSكمصدرSوحيدSللمعلومات

للطلبة الفردية الفروق ومراعاة العمر(ة الفئة مع ي^ناسب بما المعلومات .تقديم

وم"!راتھ ُ&عد عن التعليم :أنواع

E_إ عد ُ̀ عن التعليم :نوع>نWSالتا_,يصنف

فرSعمليةSا@وSالتعليمSالمباشرSالذيSيحتاجSإ_SEوجودSالمعلم>نSوالمتعلم>نS,-SالوقتSنفسھ،SحSdeتتو :التعليم4الم12امن-أ

ب>ن الفور(ة والمحادثة النقاش، كإجراء nلكTmونية، الوسائط TUع بالqmامن الدروس لتلقي بيMsما؛ المباشر التفاعل

tوS IفTmاضية،المتعلم>نSأنفس?م، الدروس خلال من الدروس تلقي أو الفور(ة، المحادثة غرف ع � المعلم و'&ن ي()م

-التعليم -من -النوع -3ذا -إيجابيات عن: ومن و>ستغناء الت?لفة، وتقليل فورCة، راجعة Fغذية GHع المتعلم حصول

سلبياتھ ومن الدراسة، لمقر ومن-]دوات-المستخدمة-WX-3ذا-. جيدةحاجتھ-إGU-أجTزة-حديثة-وشبكة-اتصالات-: الذ3اب

الدردشة: النوع-من-التعليم غرف الصوت، ع � المؤتمرات الفيديو، ع � المؤتمرات ]بيض، ). 2002الشTري،(اللوح
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أو:التعليم%غ'&%الم#"امن-ب نفسھ م
ُ
التعل وقت +, والمعلم-ن المتعلم-ن وجود إ23 يحتاج لا الذي المباشر غ-> التعليم ?و

+,@ABدرا برنامج وفق المقرر المتعلم يدرس وفيھ ،@Jالتعلي المحتوى مع التفاعل Oستطيع فالمتعلم نفسھ، المPان

UلكS>وRي التعليم تقنيات Yعض توظيف طر\ق عن ظروفھ، مع تaناسب @bال وdماكن dوقات فيھ يeتقي مخطط

ف: مثل Oستفسر المعلم إ23 رسالة يرسل كأن UلكS>وRي nالنقاشnالm>يد nولوحات nالفيديو، nوأشرطة nما، Apn@ء nعن qrا

nالتعليم nمن nالنوع n?ذا nإيجابيات nومن لھ،: UلكS>ونية، الملائمة dوقات حسب الدراسة 2vع يحصل المتعلم أن

لذلك، احتاج yلما
ً
إلكS>ونيا إلqrا والرجوع المادة دراسة إعادة المتعلم Oستطيع كذلك تقديمھ، +, يرغب الذي و{ا|}zد

nعدمnسلبياتھ؛nالدراسةمنالمتعلمتمكنومن معظم لأن متأخر، وقت +, إلا المعلم من راجعة �غذية 2vع ا|�صول

التعليم من النوع ?ذا +, المستخدمة dدوات ومن عزلة، +, يتم لأنھ �نطوائية إ23 يؤدي قد أنھ كما ،
ً
ذاتيا : تتم

+vالتفاعnالفيديوn،المنتدياتn،يRو<SلكUnيد<mالnسيجيةeالnالشبكةn،)،والمبارك �AB2005المو .(

+vي ما UنS>نت ظzور ظل +, وخاصة Yُعد، عن م
ُ
التعل بنظام للأخذ الدول دعت @bال المm>رات :ومن

nوثقافية.1 nاجتماعية �جتماعية:مm>رات التغ->ات اسaيعاب 2vع القدرة وز\ادة التعليم انaشار +, تتمثل

والمعلوماتيةوالثقافيةnوالتكنولوجية،nوم وا|�ضار\ة والثقافية التقليدية dمية .حو

اعتبار:مm>راتnاقتصادية.2 2vع المجتمع +, التعليم من المحروم-ن لشرائح التعليمية ا|�دمة تقديم +, تتمثل

النظامي التعليم yلفة ز\ادة مع
ً
وخاصة yلفتھ انخفاض ث�ت Yُعد عن م

ُ
التعل .أن

nنفسية.3 nالت:مm>رات nأن +,n ب-نتتمثل الفردية الفروق مراعاة حسبا�qا +, تأخذ برامج يقدم Yُعد عن م
ُ
عل

وكبار والمعاق-ن �Aالمر� وخاصة م
ُ
التعل متاYعة 2vع بقدر�qم للمتعلم-ن الثقة إعادة 2vع و�عمل المتعلم-ن،

nالسن)n،2009إسماعيل  .(

n ج) 2022(وأشارnالزايد تداعيات Yُعد عن م
ُ
التعل مm>رات أ?م من أنھ الدراسةإ23 و�عطل yورونا، ائحة

جميع +, التكنولو�+ والتقدم التكنولوجيا فرضتھ وما العالم، دول معظم +, ا|}ائحة ?ذه Yس�ب طو\لة فS>ات

�تصالnالذكيةnزةzأجnوتوافرnنت<SنUnشبكةnوتوافرn،المجالات   .

وأ2ميتھ ُ"عد عن التعليم :مم+*ات

ي0/.ناك�العديد�من�المم%$ات�ال"!�ي�سم��� ما وم�1ا 2ُعد، عن التعليم :ا

المعBدإJKالطالبيIتقلحيث،"لوجھوجBا"التعليم�التقليدية�نظممعبالمقارنةوالطالبالمعلمب%نالتباعد-

.معلمھعنالعلمليتلقىاLMامعةأو

وTتصالات�للمعلوماتاM\ديثةاالتكنولوجيوفرتوقدوالمتعلم،المعلمب%نسائل�Tتصال�و PعددإمOانية-

.اس�ثمار.ايمكنال"!_دواتمنالكث%^

ة- ةبرامج�وأeشطةاستحداثb/لتعليمةاالمؤسسات�حر̀ وتحديدوتصميمجديدة،ومناhiترgو̀ المقررات

م،أساليب .التعليميةالعمليةمOوناتمنذلكوغ%^التقو̀
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ُ$عدنظامظل*(التعليميةمراحل�العمليةمختلف*(إيجا&ي$ش"لإشراك�الطالب- عن ?انو<=ذا،�التعليم

�المعرفة،FوالتفكAB@عليم �التفاعلالتفكABو@عليمأساس ُ$عدي"ونوLذلكوالتواصليتطلب عن التعليم

AMةفكرةأكOBعصرنا�*(للتعلممم)�،)R2012الزا.(

ُ$عديوظف- عن وتناسبdeاجاb=م@ستجيب�و بالمرونةتتصفال^[التعليموأساليب�وتقنياتطرقالتعليم

وا المادةوسائلومنبيg=م،الفرديةفروقلقدراb=م ُ$عد عن الفيديووأشرطةوالشفافياتالمطبوعة،التعليم

�المدمجةواdeقيبةالصناعية،وjقمار �وjقراص واdeاسوبالسمعيةوjشرطةوkذاعةالتعليمية

). 2020محمد،�(Amونية�kلكوالشاشةوالoاتفوالمؤتمرات�الشبكيةوkنAmنت

المرتبطةدوqع الت"اليف ABوتوف والمعلمBن الطلاب وجoد وقت ABتوف مg=ا أسباب، لعدة
ً
مفيدا ُ$عد عن التعليم

�و  �اseامعية، �المناطق )*� �وkقامة �بالتنقل ُ$كذلك عن التعلم ي"ون أن �لدu=م�يمكن �الذين �للأفراد �أك�AMملاءمة عد

من )* xعwشون أو مزدحمة .)(Sivula& Robson, 2015اطق�$عيدة�عن�المؤسسات�التعليمية�جداول

محاضرات مشاFدة مثل التعليمية، j}شطة من أنواع عدة ع{| يحتوي ُ$عد عن التعليم أن الباحثان و~رى

kنAmنت طر~ق عن والزملاء المعلم مع والتواصل التمار~ن، وحل و~مكن�أن�يتم�تصميم�برامج�التعليم�عن�،�فيديو،

xساعدُ$ع أن و~مكن العليا، الدراسات وح^� الروضة من بدءًا التعليمية، والمستو~ات jعمار مختلف مع لت�ناسب د

يمكن حيث الطلبة بBن الدو�(، والتواصل المعرفة دائرة توسيع ع{| أيضًا ُ$عد عن للأفراد�من�جميع�أنحاء�التعليم

معالعالم��  والتواصل التعليمية الدورات إ�| الطلاب�والمعلمBن�من�خلال�kنAmنت،�ومع�تزايد�أFمية�التعليم�نضمام

وتطبيقات kنAmنت Aع� التعليمية المنصات مثل العملية، Fذه لدعم جديدة وأدوات تقنيات تطو~ر يتم ُ$عد، عن

لت. الoواتف�الذكية�وjجoزة�اللوحية العميق التعليم وتقنيات ُ$عد عن التعليم من �ستفادة يتم حسBن�جودة�كما

التعلم تجرLة وتحسBن التعلي�[ .المحتوى

ُ!عد عن التعليم )* المستخدمة والوسائل :المتطلبات

Fي�س ح^� jمور من لعدد حاجة ي{(�ناك ما ومg=ا ُ$عد، عن التعليم اعتماد @عليمية مؤسسة لأي �:

المعلوھب�خادم�لھ�سعة�وسرعة�عالية،�ولديتوفر�حاسو - اس�يعاب ع{| .مات�ال^[�سwتم�تخز~g=ا�بھالقدرة

-)* خاصة مساحة إ�| للوصول للم�AمجBن والمجال الفرص لoمإتاحة @سمح ح^� المركزي إ}شاء�باdeاسوب

.صفحات�إنAmنت�تفاعلية

�$ش"ل�- �وصيان�=ا �وتطو~رFا �kنAmنت �تطو~ر�صفحات �ع{| �@ساعدFم �ال^[ �الم�AمجBن �يدي �بBن �برامج وضع

.مستمر

ُ$وجود�شبكة�اتصال�بBن�ا- عن للتعليم المقدمة شبكة�kنAmنت�لتمكBن�الطلبة�من�لعد،�والمستخدم�oseة

ا�eادم اdeاسوب جoاز إ�| .الوصول

عالية- $سرعة المعلومات إ�| الوصول من الطلبة لتمكBن كبABة موجة سعة .إتاحة

.*(�حال�وجود�مواد�مرئية�ضمن�المادة�التعليميةVideo Serverتوفر�جoاز�-
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ي()ما$عن$الوساأ- ما
ً
شيوعا وأك/.-ا متعددة ف45 7ُعد، عن التعليم نظام (< المستخدمة :ئل

.استخدام$الS.يد$NلكQ.وPي$أو$Nيميل،$بحيث$يتم$بواستطJا$تبادل$المادة$التعليمية$بEن$المعلم$والمتعلم.أ

جĴزة$المسموعة$كأجJزة$الXYZيل$أو$حUV$المذياع.ب .استخدام$الوسائل$و

.ضافة$إde$التلفازبالإ الفيديو-ات$`رئية$استخدام$الوسائل$الم.ج

بالإنQ.نت.د المزودة واللوحات المحمولة وعليان،(اjkواسiب وطرشون ).2019عم()ة

ُ!عد عن التعليم : ھوسلبياتإيجابيات

,ُ عن التعليميةاستمرار;العمليةوضمانالتعلمGHالطالبحقحماية: م?<اعد;العديد;من;:يجابياتللتعليم

GHلLزالظروفOعزPحوال،;وQيالتعلممبدأوPولةخلالالمعرفة;منوفعاليةالذاYالوقتوتوف()للمعلومة،الوصولس

من;ليھإوالوصولالتعليklالمحتوىإيصالGHوالمرونةمتكرر،,شgلالمحتوىشرح;نفسإbcالمعلميحتاجفلال`_ميع

;قبل ;فرOق(الطلبة ;وانتقال)2020العمل، ;المشرفإbcالملقنمنعلمالمدور، وعدمالمعرفةمصادرPعددو الموجة،

zساعدأنھكماعلw<ا،أجوvةيرOدالtkuسئلةوطرحوقتGH;أيالمعلممعالتواصلفقط،;وسYولةالكتابعbqاقتصارpا

bqمةنطاقتوسيععpالتعليم;والمساGHمOوالتعرفالفوريالتقوbqخطاء;وت��يحالنتائجعt);،2019سامي.(

,عض لھ أن إلا ُ,عد عن التعليم وإيجابيات مم(�ات من الرغم bqيؤدي: م?<االسلبياتوعbcالمللإGHعض,

صعوvة;Pعرفة,س�باجتماعياالطالبو�عمل;عbq;فصلوالمتعلم،المعلمب(نمباشرتفاعلوجودن�يجة;لعدمtحيان

bqق (زملائھعOبالإضافة;إ،;)2020العمل،;فر;bcةvادةقلة;المصداقية،,س�بالطالبتقييمصعوOال�شت�ت،فرصوز

أولياءعدمو اللازمة،التكنولوجيافراتفاوت;تو ,س�بوQنصافوQفتقار;للعدالة GHالفاعلةالمشاركةعtbqمورقدرة

المعلومة;إيصالوأسلوب;GHةعاليمYارهإbcيحتاجحيثtوbcالثلاثالصفوفمرحلھGHالطلابأبنا�<م;خصوصاPعليم

).   2019سامي،;(

ُ!عد عن التعليم :  معوقات

ُ,عدpناك;العديد;من;التحديات;والمعوقات;الku;تواجھ; عن التعليم خاصةالعاليةالماليةوم?<ا;التgلفةتطبيق

GHمعداتتحتاجلأ�<االبداية; bcووسائلا ;فرOق (وتدرOباتصالوأجYزة ا���)اتاتو وعدم،)2020العمل، ذوي فر

:لك�)و�ي التعليم إدارة مجال GH ُ,والكفاءات ,عضعدعن GH للأجYزة السر�عة الصيانة توف() bqع القدرة وعدم ،

الت bcإ وQنتقال التقليدي التعليم فكرة عن العدول تقبّل وصعوvة البعيدة، ;:tماكن ُ,عليم عن عد،;لك�)و�ي

; ;:مgانتوفر;وضعف ;المادية ُ,ات عن :لك�)و�ي التعليم GH العمل لبدء التحتية والب�ية ;tعداد;اللازمة ;وأدت عد،

القدرات خفض bcإ بالإضافة والطلبة، المعلم ب(ن التواصل قيمة ��فض الدراسة قاعات GH الطلاب من الكب()ة

الطلبة Lافة مع التواصل bqع المعلم قدرة لعدم
ً
نظرا .(Pant, 2004):نتاجية

تحدياتوpناك bcإ ُ,عد عن التعليم تواجھ kuال التحديات صنف وتقوOم،من مYنية، وتحديات وإدارOة، مالية

:لك�)و�ي التعليم وتصميم وتخطيط، ب(ن;والمباشر;كما;أن;قلة;Qتصال;ال����k;،;)2013،;القضاة;والمقابلة(وإدارة،

الطالبالمعلم;والطالب;وقلة;التفاعل;:جتما G;والعزلة;الz;kuشعر; من أك�) ترك(ً�ا يتطلب tحيان ,عض GH الطلاب ¢<ا

الدراسية و:نجازات الوقت تنظيم GH أك�) ُ,،;ومسؤولية عن التعلم عملية فر;ب�ية;تحتية;تكنولوجية;عد;تو وتتطلب
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وفعال،و ملائمة، ملائم (علي&% محتوى 1والمعلم/نإعداد 1للطلاب 1الف%4 1والدعم 1التوجيھ 1توف/8 1إ;:                     بالإضافة

(Fidalgo, et al., 2020).

من أنھ الباحثان GُعدوFرى عن التعليم تواجھ %Hال النوعالتحديات لLذا اللازمة التحتيھ البMية توافر عدم

كيفية :Oع والمعلم/ن الطلبة تدرFب وعدم Qحيان، من كث/8 RS اTUدمة وانقاطع ]ن8Zنت وضعف التعليم، من

التعليم1عنa1ذا1النوع1من1التعليم،1بالإضافة1إ;:1وجود1اتجاaات1سلبية1لدىG1عض1أفراد1المجتمع1نحو1التعامل11مع

  .   Gُعد

السابقة :الدراسات

حســب ترتي$#ــا وتــم ا,+اليــة، الدراســة بموضــوع المرتبطــة الســابقة الدراســات 9عــض عــرض ا,>ــزء <ــذا ي@نــاول

: BEQالنحوBالتاNFال@سلسلBالزمBJKمنDBقدمBإDBEFحدثB،BوذلكBع

مزاح وال JTUالعبا من Vلٍ 9ُ) 2019(أجرى عن cلكa`و_ي التعلم تجرdة تقوfم EFإ <دفت BNiBدراسة عد

التدرkس <يئة أعضاء نظر وجpة من خالد الملك تمBاستخدامBالمنBuvالوصفيBوتصميمBاس@بانةBوتطبيقpاBو ،جامعة

B Bمن Bعينة EQا,>ا) 310(ع Ni التدرkس <يئة أعضاء وإيجابيات. معةمن مم}zات أ<م من أن EFإ الدراسة وتوصلت

NQي ما التدرkس <يئة أعضاء نظر وجpة من خالد الملك بجامعة المفعل cلكa`و_ي |سpلBالتعلمcBلكa`و_يB: التعلم

الت cلكa`و_ي التعلم |عزز أنفسpم، الطلاب وd}ن التدرkس <يئة وأعضاء الطلاب ب}ن التفاعل وزfادة عليمBالتواصل

دىBاالذا~يBل
ً
طرقا cلكa`و_ي التعلم يوفر الطلاب، تحصيل cلكa`و_ي التعلم يزfد . متعددةBلتقييمBالطلابلطلاب،

B Bفايد ا,>امعات) 2020(وأقام اتبع�#ا Jال� �ليات كأحد 9ُعد عن التعليم تجرdة تقوfم EFإ <دفت دراسة

المستجد Vورنا س̀ ف} أزمة ظل Ni المصرfة والطلبة،" V19وفيدB"ا,+�ومية التدرkس <يئة أعضاء نظر وجpة من وذلك

قوامpاو  ومساعد�#م التدرkس <يئة أعضاء من لعينة موجpة واحدة اس@بانت}ن، إعداد تدرkس،) 354(تم <يئة عضو

من ت�ونت الطلبة من لعينة موجpة ) 714(وDخرى
ً
وcسكندرfطالبا وأسيوط والقا<رة الفيوم بجامعات . ةوطالبة

لو  الرضا مستوى انخفاض الدراسة نتائج Bأظpرت التعليمدى تجرdة عن والطلاب ومعاون�#م التدرkس <يئة أعضاء

9ُعد .عن

�>وة وأبو JTورا� NFا,>ما دراسة 9ُ) 2020(و<دفت عن cلكa`و_ي التعليم واقع EQع التعرف EFإBNiB عد

من–جامعةBالقدسBالمفتوحة Vورونا ف}`وس ظل Ni غزة، التدرkسفرع <يئة أعضاء نظر الباحثونو ،وجpة استخدم

ا,>امعة،. المنBuvالوصفيBالتحليBNQوأداة�Bس@بانةB,>معBالبيانات Ni التدرkس <يئة أعضاء من الدراسة مجتمع وت�ون

Bعدد<مBع) 26(والبالغkتوز تم حيث الشامل، الم�� أسلوب استخدام وتم متفرغ، اس@بانةBعBEQمجتمعB) 26(أستاذ

د̀ادال aاس وتم cBحصا�ي) 23(دراسة، Bللتحليل Bصا,+ة دلالة. اس@بانة ذات فروق وجود EFإ الدراسة وتوصلت

Ni إحصائية دلالة ذات فروق توجد ولا ا,>امعة، Ni Vورونا ف}`وس أزمة واحتواء cلكa`و_ي التعليم ب}ن إحصائية

واحتواء cلكa`و_ي التعليم وواقع لب�ئة المبحوث}ن ا̀تاستجابات للمتغ} عزى
ُ
~ المستجد، Vورونا ف}`وس أزمة

BالتاليةBة̀(الديموغرافية ). ا,>§س،BالفئةBالعمرfة،Bالمؤ<لBالعل¥B،JعددBسنواتBا,¤£
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العمري التدر'س) 2020(وأجرى /يئة أعضاء استخدام 78 مؤتة جامعة تجر>ة تقو?م BCإ /دفت دراسة

KلكHIوGي التعلم إدارة Pاست. (Moodle)نظام PمنPتم PمRونة P Pعينة BTعP PاسVبانة Pتطبيق Pوتم Pالوصفي Pالمن\] خدام

تدر'س) 523( /يئة منو . عضو تحد abال والمعوقات النظام استخدام من .ل درجة أن إ12 الدراسة توصلت

.انت نحوه >تجا:ات وأن متوسطة، بدرجة جاءت CD"إيجابية"استخدامھ
ً
إحصائيا دالة

ً
فروقا :ناك وأن ،

لمن. امJبNنJاPQMسNن،JولصاKJLMناثاستخدامJالنظ العلمية، الرتبة بحسب >ستخدام CD
ً
فروقا النتائج أظXرت كما

K]سانية، ال\ليات LMولصا ال\لية ونوع أستاذ، رتب_^م من مع مقارنة مشارك وأستاذ مساعد وأستاذ محاضر رتب_^م

JمنJأقلJم^efgخJلمنJةfgiM5(وا (JومنJ،سنوات)10-6 (ومJ،سنواتJن)من) 15-11 fqأك خefg^م بمن مقارنة ) 15(سنة،

.سنة

ومعمر وضو لstوrج دراسة vُ) 2021(أما عن Kلكfxو]ي التعليم تجرzة تقوrم إ12 :دفت JظلJفقد CDJ عد

التدر|س :يئة أعضاء نظر وجXة من Kلكfxو]ي التعليم معوقات ومعرفة .ورونا Jالمن��Jو . جائحة Jاستخدام تم

J Jتم Jوقد Jالوصفي، Jمن Jعينة Jع�1 JوتطبيقXا Jاس�بانة اللي�ية120تصميم اQMامعات CD التدر|س :يئة أعضاء . من
ً
عائقا �عد ال�شرrة ال\وادر قلة أن إ12 الدراسة Jأثب�وخلصت Jكما KJلكfxو]ي، Jالتعليم JضعفJأالدراسةتأمام ن

.وقاتJاستخدامJالتعليمKJلكfxو]ياQMودةKJلكfxونيةJمنJمع

أخ دراسة لمراحو:دفت الfxبية) 2021(رى وعلوم النفس علم ب\لية التدر|س :يئة أعضاء آراء تق��� إ12

قسنطينة مXري اsMميد عبد 2vُ-بجامعة عن Kلكfxو]ي التعليم نحو اQMزائر CDورونا. جائحة خلال استخدمتJو . عد

الم\ الدراسة عينة آراء لمعرفة اس�بانة بإعداد وقامت الوصفي، المن�� تدر|س68ونةJمنJالباحثة :يئة خلصتJو . عضو

vُ عن Kلكfxو]ي التعليم نحو �ساتذة آراء أن إ12 تقديرالدراسة وzمستوى إيجابية .انت .ورونا جائحة خلال عد

إحصائية دلالة ذات فروق وجود عدم أظXرت كما إحصائيةمتوسط، دلالة ذات فروق ووجود اPQMس، fNلمتغ �عزي

iMا سنوات fNلمتغ .fgةJCDJالمجالJالثا]ي،Jو:وJإيجابياتJالتعليمKJلكfxو]ي�عزي

JفيrالعرJقامJعن) 2021(فيما شقراء جامعة CD التدر|س :يئة أعضاء رضا درجة تقييم إ12 :دفت بدراسة

vُ عن Kلكfxو]ي نظر:مالتعليم وجXة من التعليمية Cالنوا� من .ورنا جائحة ظل CD المن��و . عد الدراسة استخدمت

من. فقرة) 23(صفيJالمس�J،CوتمJإعدادJاس�بانةJم\ونةJمنJالو  الدراسة عينة من) 275(وت\ونت تدر|س :يئة عضو

شقراء. جامعةJشقراءJبالمملكةJالعرzيةJالسعودية جامعة CD التدر|س :يئة أعضاء رضا درجة أن إ12 الدراسة وخلصت

التعل Cالنوا� من .ورنا جائحة ظل CD Kلكfxو]ي التعليم كماJأظXرتJالنتائجJ. يميةJمنJوجXةJنظر:مJ.انتJمرتفعةعن
ً
إحصائيا دالة فروق وجود ظلعدم CD Kلكfxو]ي التعليم عن شقراء جامعة CD التدر|س :يئة أعضاء رضا درجة CD

وال\لية �.اديمية والرتبة Cجتما�< النوع لمتغfNات �عزي نظر:م وجXة من التعليمية Cالنوا� من .ورنا .جائحة

J Jالعقاب Jقام إدارة) 2021(ب�نما نظام توظيف CD التدر|س :يئة أعضاء تجرzة تقوrم إ12 :دفت بدراسة

Kسلامية سعود بن محمد Kمام جامعة CD التعليمية العملية CD بورد بلاك Kلكfxو]ي تمJاستخدامJالمن��Jو . التعلم

J Jمن Jم\ونة Jعينة Jع�1 JوتطبيقXا Jاس�بانة Jوتصميم تدر|س)351(الوصفي، :يئة درجة. عضو أن النتائج وأظXرت

Kلكfxو]ي التعلم إدارة لنظام التدر|س :يئة أعضاء بورد(استخدام JسعودJ) بلاك Jبن Jمحمد KJمام Jجامعة CD

التدر|س :يئة أعضاء وأن متوسطة، بدرجة .انت متأكدينJمنJتحديدJالصعوzاتJال��JتواجXXمJعندfNJ غKسلامية
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إدارة نظام بورد(التعلم'.لك+*و(ي'استخدام التدر8س)بلاك >يئة أعضاء احتياجات تحقيق EFع موافقون وأIJم ،

'Kستخدام 'نمط . لتطوQر'وتحسNن
ً
فروقا >ناك أن الدراسة كشفت 'أعضاء'كما 'استخدام [\' 'إحصائية 'دلالة ذات

.لك+*و(ي التعلم إدارة لنظام التدر8س بورد(>يئة صاcd'عينة'.ناث،'\]'حNن'bانت'؛'aعود'لاختلاف'النوع،'ل)بلاك

.لك+*و(ي التعلم إدارة نظام استخدام لتحسNن اللازمة Kحتياجات [\ الذbور عينة cdلصا بورد(الفروق ،'وأن')بلاك

.لك+*و(ي التعلم إدارة لنظام التدر8س >يئة أعضاء استخدام [\ إحصائية دلالة ذات فروقا بورد(>ناك ؛')بلاك

اfgd*ةaعود'لاختلاف'عدد ذوي العينة أفراد cdلصا وذلك اfgd*ة، .)من'خمس'إEi'عشر'سنوات(سنوات

kوالنعي� و'درخان الشرعة من /ل قام التعلم) 2021(فيما نظام استخدام تجر'ة تقوBم EFإ Hدفت بدراسة

Jُ عن PQلكMNوLي Q/وفيد Qجائحة Qأثناء HVQلية Qعمان Qجامعة WXQ Qالت19عد HQيئة QنظرQأعضاء Qوج\ة والطلبةمن س در̀

أمورHم منQأعضاءQال\يئةQ) 104(منمiونةBQرQاسhبانةQوتطبيق\اQعQEgعينةQتمQاستخدامQالمنQdeالوصفيQوتطو و . وأولياء

و سية، و) 477(التدر̀ وطالبة،
ً
Qأمر) 482(طالبا WFنحوو . و س التدر̀ Hيئة أعضاء تقييم أن الدراسة نتائج أظ\رت

متوسطةءامعةQعمانQجااستخدامQنظامQالتعلمPQلكMNوLيQWXQج تقدير و'درجة Pيجابيات، نحو مرتفعة تقدير بدرجة
ً
تبعا الدراسة مجالات نحو الدراسة عينة استجابات بsن

ً
إحصائيا دالة فروق وجود عدم أظ\رت كما السلبيات، نحو

QالديموغرافيةQاتMsالمتغQقامة(لاختلافPQانiومQ،ليةiوالQ،سz{|و) ا س التدر̀ Hيئة صلةQالقرابة،Q(الطلبة،Qولأعضاء

التعلي�~ الطلبة) والمستوى أمور .لأولياء

والعامري ��ات دراسة تجر'ة) 2022(وسعت تحديات نحو سية التدر̀ ال\يئة أعضاء نظر وج\ات معرفة EFإ

Jُ عن للتعلم قابوس السلطان موودلجامعة منصة باستخدام معرفة (Moodle)عد وكذلك /ورونا، جائحة ظل WX

س) 144(\اQعQEgعينةQمiونةQمنQمQاستخدامQأداة�QسhبانةQوتطبيقتو . اتQالتطوBرمقMNح تدر̀ Hيئة أسفرتQو . عضو

أعضاء نظر وج\ة من التجر'ة صاحبت متوسطة بدرجة تحديات وجود عن سHيئةالنتائج فروق. التدر̀ وجدت كما

لمتغMsات �عزى س التدر̀ Hيئة أعضاء آراء بsن إحصائيا Qوا|��MةQالم\ارات: دالة VQ/اديمية، Qوالرتبة التكنولوجية،

سية WX. التدر̀ إيجا�ي Jشiل موودل منصة لتفعيل المقMNحات من عدد مع تجاو��م س التدر̀ Hيئة أعضاء أبدى كما

المستقبل، WX المختلفة Vزمات مع للتعامل وا��ة بديلة خطة وجود ضرورة المقMNحات Hذه أHم و/ان س، التدر̀

J الدراسة .عضQالتوصياتQوالمقMNحاتQالمستقبليةوقدمت

Q QقرBب Qأجرت Jُ) 2022(فيما عن PلكMNوLي التعليم واقع معرفة EFإ Hدفت QفلسطsنQدراسة Qجامعة WXQ عد

مع المقابلة بإجراء وذلك Wالنو� deالمن الدراسة استخدمت وقد /ورونا؛ جائحة ظل WX Qال\يئةQ) 15(التقنية من

EFإ الدراسة وخلصت سية، �Qتيةالتدر̀ QيوجدQ: النتائج QتطوBر، EFإQ Qبحاجة Qولكن Qجيدة Qا|}امعة WXQ Qالتحتية البzية

ق PلكMNوLي التعليم ومركز ا|}امعة قبل من وتدرBب معتأHيل توجد /ورونا، جائحة وأثناء قاتQتتعلقQبالمشا/لQو بل

QانقطاعQالك\ر'ا كذلكQو ا|�}رQالم��Q،WFنفسيةQضمنءQوالنت،QكماQتوجدQصعو'اتQوضغوطالتقنيةQوال�~QمنQضم��ا

العينةت أفراد غالبية لدى PلكMNوLي التعليم استخدام WX سابقة تجارب كذلكQأظ\رتQالنتائجQأنQب�ئةQالتعليمQو . وجد

التطبيقية والعلوم باللغات المتعلقة خاصة |}ميع\ا ل�س ولكن المساقات لبعض مساندة تiون قد . PلكMNوLي

والشرعھ علاونة Jُ)2022(وأجرى عن PلكMNوLي التعلم تجر'ة تقوBم EFإ Hدفت Qا|}امعاتQدراسة WXQ عد

/ورونا جائحة خلال Vردنية"الفلسطيzية WFالعا التعليم مؤسسات اعتماد Hيئة جودة Msمعاي Jعض ضوء WX "Qمن
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التدر!س، )يئة أعضاء نظر م2و وج/ة عينة ع56 بقت
ُ
ط اس;بانة تطو=ر وتم الوصفي EFالمن استخدام IمنIتم ونة

تدر!س) 270( )يئة خلالو . عضو الفلسطيSية اWXامعات YZ _لك[\و]ي التعلم ة تجر̀ تقو=م أن 5bإ الدراسة توصلت

بمتوسط مرتفعة، fانت عام �ش2ل التدر!س )يئة أعضاء نظر وج/ة من 4ورونا معياري) 4.000(جائحة وانحراف

ع)0.515( إحصائية دلالة ذات فروق وجود عدم تبDن وقد الدلالة، مستوى α)ند = 0.05) JالمتوسطاتJ NOJ فأقل

)يئة جودة RDمعاي وفق 4ورونا جائحة خلال الفلسطيWية ا]Zامعات NO `لك^Rو[ي التعلم تجرbة لمستوى ا]eسابية

إلfgا hiتWت hjال ا]Zامعة الkلية، ا]WZس، RDلمتغ
ً
تبعا mردنية Nnالعا التعليم مؤسسات .اعتماد

JانqأمزJال) 2022(وأجرت tnإ )دفت )يئةإكشفJعنJعوائقJدراسة أعضاء لدى ُ�عد عن التعليم س^Rاتيجية

اسxبا وتطوqر الوصفي z{المن استخدام تم الدراسة أ)داف ولتحقيق با]Zامعة، نةJطبقتJع~JtعينةJمkونةJالتدر!س

Jالعلومع) 80(من 4لية من تدر!س )يئة وزو`ضو ت�Dي بجامعة و�جتماعية توجدوخل. [سانية أنھ tnإ الدراسة صت

الدراسة عينة أفراد أغلب استجاب حيث با]Zامعة التدر!س )يئة أعضاء لدى ُ�عد عن التعليم لاستخدام معوقات
ً
تأثRDا أشد د̀ارqة و المادية المعوقات وأن الدراسة، أداة NO الواردة المعوقات t~ع Jال��صيةJبموافق Jالمعوقات من

ُ�عد عن بالتعليم ذاتوا]�اصة فروق وجود عدم النتائج أظ/رت كما با]Zامعة، التدر!س )يئة أعضاء لدى نفسھ

4mاديمية للرتبة �عود التدر!س )يئة أعضاء لدى ُ�عد عن التعليم عوائق NO إحصائية .دلالة

لناديباليما دراسة جائح) Ndibalema, 2022(وسعت أثناء ن̀^Rنت Rع� ُ�عد عن التعليم تجرbة تقوqم tnإJة

COVID-19JNnالعاJالتعليمJمؤسساتJNO)HEIs (JيةZ{المنJالمراجعةJوأسلوبJإجراءاتJاستخدامJوتمJ،الناميةJالبلدانJNO

Systematic Reviewعامي بDن المWشورة والكمية والنوعية التجر�qية المحكمة الدراسات من 2021و2020للعديد

�ُ عن التعلم t~ع �DكR^ال ن̀^RنتJNOJممع JRع�JعدJجائحةJأثناءJNnالعاJالتعليمJؤسساتCOVID-19JالناميةJالبلدانJNO

JسRDيلا  Jأفرqقيا، Jجنوب Jغانا، ا]Zنوbيةمثل بأمرkqا وغيانا وا]Zزائر، المغرب، رومانيا، مال�Dيا، JنتائجJو . نkا، كشفت

وم�fا الدول، )ذه NO والمعوقات والصعوbات المشا4ل من العديد عن : الدراسة

Jاستعدا: غانا- `لك^Rو[ي،عدم التعلم منصات استخدام NO ل���Rة وافتقار)م ن̀^Rنت Rع� للتعلم الطلاب د

J،والطلابJنDالمعلمJنDبJتصال�JمحدوديةJ،الطلابJنDبJنتR^̀ن JRع�JللتعلمJالعاطفيJستقرار�JوعدمJا]�وف

ن̀^Rنت�Jس�بJالشبكةJوالمشا Jمشا4لJ،و�تصالاتJالمعلوماتJتكنولوجياJأدواتJنقصJالتعرضJقلةJ،الفنيةJ4ل

JجائحةJhتف��JقبلJنتR^̀ن JRع�JالتعلمJقةqلطرCOVID-19 .

ن̀^Rنت،: جنوبJأفرqقيا- Rع� للتعلم mخرى وال�Rامج التعلم إدارة أنظمة استخدام t~ع NOاkال التدرqب نقص

م الطلاب، بDن موودل استخدام وصعوbة و�تصالات المعلومات تكنولوجيا م/ارات شا4لJNOJالدعمJمحدودية

 �J،hالف�JالفعالJRDغJالسر!عJالرقميةلنتقالJلثقافة .

ع~JtالعديدJمنJالطلبةJقدرةقلةmJج/زةJال��صيةJبDنJالطلاب،Jمشا4لJNOJشبكة�Jن^RنتJوعدمJ: نkاسRDيلا -

ُ�عد عن التعليم NO والواجبات �ختبارات NO الغش ك�Rة إليھ، والوصول hiالرق المحتوى . تحميل

ع�R: يالني�- الدروس لأخذ الذكية وال/واتف المحمولة الكمبيوتر أج/زة ونقص بالإن^Rنت �تصال ضعف

JخلالJنتR^̀ن JRع�JالتعلمJشأن�JالطلابJقلقJ،فعالJلkش�JنتR^̀نCOVID-19 .
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والطلاب: مال��يا- المحاضر$ن ب�ن التفاعل محدودية 4ن23نت، ع25 للتدر7س =ساتذة إعداد كفاية خلال?عدم

الر$فية المناطق EF للطلاب خاصة 4ن23نت Hإ� الوصول محدودية ,ن+*نت، ع-* . التدر0س

التدر0س: رومانيا- أسلوب واستخدام >ساتذة ب=ن الفنية المAارات نقص ,ن+*نت، ع-* للتعلم Gستعداد عدم

Hُ عن التعلم لبKئة المناسب . عد،QقلةQالتفاعلQب=نQ>ساتذةQوالطلابغ=*

Hُ: المغرب- عن التعلم عن الطلاب رضا GQفتقارQإ�QWعدم Qالتقنية، Qالتحديات HQسYب Q>ساتذة Qيقدمھ Qالذي عد

الفعال التدر\ب نقص جديدة، تقنيات تب_^ عن >ساتذة عزوف والطلاب، >ساتذة من لaل الرقمية المAارات

Hُعد عن التعليم cd المطبقة >دوات استخدام Weع .

ع-*عدم: اghزائر- الدروس Wإ� للوصول الشبكة كفاية عدم الطلبة، من للكث=* المmnل cd بالإن+*نت اتصال وجود

Hُا,ن+*نت،QعدمQتو  عن ,لك+*وrي التعلم تجرsة لدعم التكنولوجية >دوات التدر0سفر ثقافة Wإ� Gفتقار عد،

ب تدر\ب نقص ,ن+*نت، ع-* للتعلم دافعية وجود عدم ,ن+*نت، ع-*ع-* التدر0س Wإ� Gنتقال قبل >ساتذة =ن

. ,ن+*نت

شبكة: غيvيا- بطء و>ساتذة، الطلاب من لaل ,ن+*نت ع-* التدر0س متطلبات Weع المسبق التدر\ب نقص

قلة التعلم، نمط cd z{المفا التغي=* و|سYب المAارات نقص HسYب واh{وف والقلق النف�~^ الضغط ,ن+*نت،

Qالط استخدامال+*ك=Qmب=ن محدودية المناسبة، غ=* المmnلية التعلم بKئة HسYب ,ن+*نت ع-* التدر0س أثناء لاب

.أدواتQالتقييمQع-*Q,ن+*نت

السابقة الدراسات ع)' :-عقيب

cd ا�hالية الدراسة مع تتفق جميعAا أن ��يت السابقة الدراسات مراجعة خلال Qالمن��Qمن استخدام

 GQ Qوأداة قر\بس�بانةالوصفي دراسة QالمقابلةQ) 2022(عدا Qأداة Qواستخدام cالنو�Q Qالمن�� WeعQ Qاعتمدت ال�^

ودراسة Qال�{صية، Ndibalema, 2022 (Q(ناديباليما Qالمن�gية Qالمراجعة Qأسلوب WeعQ Qاعتمدت  Systematicال�^

Review .العا التعليم قطاع cd تطبيقAا cd ا�hالية الدراسة مع السابقة الدراسات تتفق Qكما c�)الدراسية المرحلة

تختلف)اghامعية فيما التدر0س، �يئة أعضاء Weع تطبيقAا cd ا�hالية الدراسة مع السابقة الدراسات
ً
أيضا وتتفق ،

أعضاء Weع ا�hالية الدراسة تطبيق تم حيث الدراسة، عينة تخصص cd السابقة الدراسات مع ا�hالية الدراسة

البدن ال+*بية قسم من التدر0س أقسام�يئة من السابقة الدراسات cd التدر0س �يئة أعضاء �ان فيما ية،

أخرى علمية العرsية. وتخصصات المصادر Hعض Wإ� �Gتداء cd السابقة الدراسات من الباحثون استفاد وقد

< أر�ان Hعض بناء cd و,سAام راسة، الدِّ ومن�gية مشaلة وصياغة راسة، الدِّ موضوع تناولت ال�^ دبQو>جنYية

Gتفاق مدى حيث من ا�hالية راسة الدِّ إل��ا توصلت ال�^ النتائج ومناقشة راسة الدِّ أداة وتصميم راسة، للدِّ النظري

السابقة الدراسات ونتائج ا�hالية راسة الدِّ ن�يجة ب=ن .وGختلاف

الدراسة :إجراءا#"او من/.ية

:الدراسةن'&م

الدراسةلملاالمس+*�تم�استخدام�المن! �الوصفي� وأسئلة لأ1داف .ءمتھ
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الدراسة وعينة :مجتمع

عدد1م البالغ البدنية ال<=بية بقسم التدرAس 1يئة أعضاء جميع من الدراسة وعينة مجتمع ) 52(يتHون

! العام من !ول الدرا*(' الفصل /0 تدر2س 7يئة ،;حيث;تم;Lعتماد;عHI;أسلوب;المCD;2021-2020<ادي>';عضو

الباحثالشامل،;وتم;تو  متاSعة خلال ومن الدراسة، مجتمع أفراد جميع HIع Lس\بانة عHI[ز2ع ا_^صول من تمكنا ن

!ساسية الcdبية <لية /0 البدنية الcdبية بقسم التدر2س 7يئة أعضاء جميع رقم. استجابة التاk/;يب[ن;) 1(وا_iدول

الديموغرافيةإوصف; المتغ[cات حسب الدراسة لعينة :حصاrي

)1(جدول

الديموغرافيةتوز#ع للمتغ02ات
ً
وفقا الدراسة عينة أفراد

c]ةالعددالفئةالمتغtسبة;المئوuال
%3160ذكرا_uiس

yz2140أن%

%52100المجموع

%1427أقل;من;خمس;سنواتعدد;سنوات;ا_~{cة

;Hk1835سنوات10من;خمس;إ%

فوق10 فما %2038سنوات

%52100المجموع

الدراسة :أداة

دراسة مثل السابقة والدراسات النظري للأدب الرجوع Sعد وذلك الباحث[ن قبل من اس\بانة تطوtر تم

والعامر)2019(العبا*(';وآل;مزاح; الدسيما�ي ودراسة البuيان)2017(، ودراسة ،;وقد;ت�ونت;Lس\بانة;0/;)2019(،

!ولية   :ة;عHI;جزأين;<التاk/واشتملت;Lس\بان،;عبارة) 73(من;صور��ا

!ول*  التدر2سية: و2شمل;البيانات;ال�~صية;الديموغرافية;للعينة;مثل: ا_iزء ا_~{cة سنوات .ا_uiس،

�شمل;عدد: ا_iزء;الثا�ي* 
ً
منا !ساسية الcdبية <لية /0 Sُعد عن التعليم تجر�ة تقوtم بقياس ا_~اصة العبارات من

مق التدر2س 7يئة أعضاء نظر أساسيةوج�ة محاور خمسة Hkإ :سمة

!ول- تيمز(التعرف;عHI;ا_~صائص;التقنية;للمنصة;التعليمية;: المجال ال�';تم;استخدام�ا;0/;) مايكروسوفت

من و$ت"ون ُ'عد، عن .عبارة11التعليم

التعليم: المجال4الثا2ي- لاستخدام البدنية ال@?بية بقسم التدرDس Fيئة أعضاء استعداد مدى HIع عن4التعرف

من و$ت"ون . عبارة11ُ'عد،

4الثالث- Lول: المجال قسمMن، حول: يضم البدنية ال@?بية بقسم التدرDس Fيئة أعضاء آراء HIع التعرف

من و$ت"ون ُ'عد، عن التعليم ال@?بية: والثا2ي. عبارة14إيجابيات بقسم التدرDس Fيئة أعضاء آراء HIع التعرف

عن التعليم سلبيات حول منالبدنية و$ت"ون .   عبارة13ُ'عد،
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$#: المجال�الرا�ع- البدنية ال,+بية بقسم التدر1س 4يئة أعضاء واج8ت ال>; والصعو=ات المعوقات BCع التعرف

من وGتFون ُ�عد، عن التعليم . عبارة14توظيف

�اOPامس- بقس: المجال التدر1س 4يئة أعضاء يقدم8ا ال>; والمق,+حات التوصيات أ4م BCع �ال,+بية�التعرف م

من وGتFون ُ�عد، عن التعليم وتطوGر لتحسUن . عبارة10البدنية

الدراسة أداة :صدق

المحتوى صدق من التحقق يC#تم ما خلال من الدراسة :لأداة

المحتوى-أ التعليم:صدق تكنولوجيا تخصص #$ اbOP+ة ذوي من المحكمUن مجموعة BCع eسdبانة عرض تم

التد وطرق ghالمنا اللغوGةإ،�وتم�ر1سوقسم الصياغة إعادة تم حيث المحكمUن لآراء
ً
وفقا التعديلات جراء

من الopائية صورoqا #$ rداة وتFونت العبارات، خمسعبارة) 73(لبعض عبارة ولFل ا،
ً
وفقا ستجابات

#yالتاz�;{|ماOPأدري)درجات4(،�أوافق�)درجات5(أوافق��شدة�: لمقياس�ليكرت�ا لا لا�أوافق�،�)درجات3(،

. )درجة(،�لا�أوافق��شدة�)درجتان(

الFليةتم�التأكد�من�صدق�البناء�من�خلال�حساب: صدق+البناء-ب والدرجة مجال zل بUن eرتباط معاملات

تضمنت استطلاعية عينة BCع تطبيق8ا من عل�oا �صولPا تم ال>; وقد) 25(للاسdبانة تدر1س، 4يئة عضو

eرتباط معاملات مستوى)0.765-0.544(ن�بUما�تراوحت عند دالة وجميع8ا ع�BCصدق�يدل،�مما�)0.05(،

.  البناء

الدراسة أداة :ثبات

باستخدام الدراسة أداة ثبات من التحقق كرونباختم لفا��عد�تطبيق�rداة�ع�BCعينة�استطلاعية�تFونت�أمعادلة

وا�Pدول) 25(من� تدر1س، 4يئة .يبUن�ذلك) 2(عضو

) 2(جدول

لات+ثات+مجالات+*س'بانةمعام

العباراتالمجالم معامل+الثباتعدد

110.78ا,+صائص&التقنية1

2-ُ عن للتدر5س 110.84عد>ستعداد

3-ُ عن التعلم 140.79عدايجابيات

4-ُ عن التعلم 130.81عدسلبيات

5-ُ عن التعلم وصعوFات 140.79عدمعوقات

100.81لتدر5سمقPQحات&أعضاء&Mيئة&ا6

730.87>سVبانة&كSل

ا,Wدول من XYب[ن) 2(يت ب[ن تراوحت وقد ،
ً
إحصائيا دالة >سVبانة مجالات ثبات معاملات جميع أن

عالٍ،&مما&يدل&عhi&أن&)0.87(،&وFلغ&معامل&ثبات&>سVبانة&كSل&)0.84(و) 0.78( ثبات بمعامل تتمتع ،&ومن&>سVبانة

ا jk الوثوق يمكن الدراسةثم عينة hiع تطبيقmا عند علopا ا,qصول يمكن rsال . لنتائج
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الدراسة أداة : ت&%يح

استخدام خلال من النتائج تفس.- لس4ولة مستو5ات ثلاثة إ78 الدراسة عينة أفراد استجابات تص@يف يمكن

:         المعادلةEالتالية

الفئة )كب.-،Eمتوسط،Eضعيف(عددEالمستو5اتE÷ المدىE= طول

)4= 1-5= 1(أصغرEقيمةEلفئاتTEجابةE-) 5(أكE-VقيمةEلفئاتTEجابة= المدى

الفئة طول التا8[ .عfgE7hايةeEلEفئة) E،)1.33ومنEثمEإضافةEاabواب1.33E= 3÷ 4= و̂

يiون : وعليھ

2.33= 1.33+ 1= اobدnEدmى-1

3.67= 1.33+ 2.34= اobدEالمتوسط-2

3-7hعnEدob3.67= اE-tفأك

التا8[وwكذ النحو 7hع nوزان تصبح :  ا

مرتفعة) 5-3.67(ب.نEماالمتوسطEاobسا|يEالذيEيz-اوح- wnمية درجة أن 7hع .يدل

متوسطة) 3.67-2.34(ب.نEماالمتوسطEاobسا|يEالذيEيz-اوح- wnمية درجة أن 7hع .        يدل

منخفضةيدلEع7h) 2.33-1.00(ب.نEماالمتوسطEاobسا|يEالذيEيz-اوح- wnمية درجة .              أن

:  حصائيةالمعا,+ة*( 

Tحصائية الرزمة خلال من باobاسوب البيانات إدخال EوذلكSPSS (E(تم Eالتالية Eالمعاabات Eإجراء وتم

الدراسة أسئلة عن : للإجابھ

.التكرارات-

.ال@سبEالمئو5ة-

.المتوسطاتEاobسابية-

المعيار5ة- �نحرافات.

.تباينEالمتعددتحليلEال-

ومناقش34ا الدراسة :نتائج

باستخدام للبيانات، /حصا,ي التحليل 3عد الدراسة إل56ا توصلت ال>; النتائج عرض اCDزء Fذا يGناول

/حصائية    :،LوفيماLيLOPعرضLلNذهLالنتائج)SPSS(الرزمة



التربـــوية والبحـوث الدراســات                                                                       مجـــلة

Å÷-\D3CHÄÅ¬’\D8CHÊÁ]Ÿ2023‹ISNN: 2709-5231

54           www.jser-kw.com 

بالسؤال ول ا()اصة :النتائج

نظـر) تيمـز(تعليميـة.ما.78.أ6م.ا()صائص.التقنية.للمنصة..ال وجDـة مـن Hُعـد عـن التعلـيم Jـ7 اسـتخدامDا تـم MـNال

البدنية؟ الPQبية قسم 7J التدرTس 6يئة أعضاء

عينــة أفــراد لاســتجابات المعيار+ــة و0نحرافــات ا23ســابية المتوســطات اســتخراج تــم الســؤال >ــذا ع<ــ= للإجابــة

واB3دول التقنية اG3صائص مجال حول .يبPنOذلك) 3(الدراسة

) 3(جدول

مرتبة تيمز لمنصة التقنية ا()صائص أ6م مجال حول الدراسة عينة أفراد لاستجابات ة المعيار̂ ن̀حرافات و ا(aسابية المتوسطات
ً
تنازليا

المتوسط.العباراتم

ا(aساeي

ن̀حراف.

المعياري

المستوىالرتبة

التواصل9 وسائل Wُعد عن ^لك\]وZي التعلم إدارة نظام والطلابيوفر التدرcس أعضاء يئة ب$ن

المباشرمن'خلال'ال6/يد'3لك0/و.ي'وغرف'ا*(وار'و  @تصال ووسائل معالمدونات ومرونة بHسر

.الطرف'Iخر

مرتفعة4.080.951

لعملية1 والمRان الوقت UV المرونة توفر الRلية UV Xُعد عن 3لك0/و.ي التعلم إدارة نظام أدوات

.التعليم

مرتفعة4.040.592

وس^ولة3 بHسر Xُعد عن 3لك0/و.ي التعلم إدارة نظام أدوات مع التعامل مرتفعة4.000.773.إمRانية

والتفاعل6 الa0امنية اللقاءات وعمل المحاضرات تحميل خدمة 3لك0/و.ي التعلم إدارة نظام يوفر

وفاعلية كفاءة /fأك Xُعد عن التعلم يجعل مما .مع^ا

مرتفعة3.770.944

مناقشة8 فرصة تmيح للطلاب المناقشات لوحة Xُعد عن 3لك0/و.ي التعلم إدارة نظام يوفر

أسئلopم عن و3جابة الدراسية المادة .محتوى

مرتفعة3.770.965

7uvwالدرا المقرر بموضوعات تتعلق خارجية مصادر Xُعد عن 3لك0/و.ي التعلم إدارة نظام يوفر

.لاب'التوسع'UV'المعلوماتتmيح'للط

مرتفعة3.750.956

التعليمية2 العملية UV التدرzس أعضاء يئة دور |عزز Xُعد عن @لك0/و.ي التعلم إدارة مرتفعة3.730.937.نظام

تتطل{oا11 u~ال المعلومة ع�� وا*(صول البحث س^ولة Xُعد عن 3لك0/و.ي التعلم إدارة نظام يوفر

.ةيعليمالعملية'الت

مرتفعة3.690.988

وأعضاء يئة10 للطلاب وا*�صوصية السر�ة Xُعد عن 3لك0/و.ي التعلم إدارة نظام يوفر

والتواصل @تصال معلومات �افة UV .التدرzس

متوسطة3.561.079

لRافة5 داعم Xُعد عن 3لك0/و.ي التعلم إدارة �سبوعيةنظام الطلاب اختبارات فصلية'ال،أنواع

.وال�oائية

متوسطة3.271.0710

وأمان4 Xسر�ة 3لك0/ونية @ختبارات منظومة يدعم Xُعد عن @لك0/و.ي التعلم إدارة متوسطة2.941.3011.نظام

مرتفعة3.690.68المجال'كRل

ا*�ــدول مــن تيمــز(أن'ا*�صــائص'التقنيــة'للمنصــة'التعليميــة') 3(يت�ــ� بدرجــةكRــل'جــاء) مايكروســوفت ت

العــــام ا*(ســـا�ي المتوســـط بلـــغ حيـــث البدنيــــة، ال0/بيـــة قســـم UـــV التـــدرzس أعضــــاء يئـــة نظـــر وج^ـــة مـــن مرتفعـــة أ ميـــة
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معيــاري) 3.69( حــول) 11(،+و:تضــمن+1ــذا+المجــال+)0.68(بــانحراف الدراســة عينــة أفــراد اســتجابات تبايFــت وقــد عبــارة

العبــارة KــLوM الرتبــة NــO جــاءت فقــد العبــارات، التواصــل) "9(1ــذه وســائل Wُعــد عــن [لك]ZوYــي الــتعلم إدارة نظــام يــوفر

المباشـــر cتصـــال ووســـائل والمـــدونات اdeـــوار وغـــرف [لك]ZوYـــي الZgيـــد خـــلال مـــن والطـــلاب التـــدرlس 1يئـــة أعضـــاء بـــnن

oخـر الطــرف مـع ومرونـة مرتفعـة) 4.08(بمتوسـط!حسـا$ي!" بrسـر نظــام!) " 4(رةوجـاءت!CـB!الرتبــة!Aخ?ـ<ة!العبـا. و;درجــة

وأمان GسرFة KلكI<ونية Lختبارات منظومة يدعم Gُعد عن LلكI<وRي التعلم و;درجة) 2.94(بمتوسط!حسا$ي!" إدارة

.متوسطة

مزايــــا مـــن التعليميـــة تيمــــز مايكروســـوفت منصـــة بــــھ تتم?ـــ\ مـــا خــــلال مـــن الن_يجـــة bــــذه وdعليـــل تفســـ?< وFمكـــن

dعوخصائ أfgا بيfhا من
ً
جدا كث?<ة طـار!المؤسسـة!التعليميـة،!وعضـو!إلقـة!بـ?ن!المتعلمـ?ن!والمعلمـ?ن!CـB!بnئة!آمنـة!ومغدص

مركـــز قبـــل مـــن مدرجـــة بتدرvســـuا ســـيقوم wـــxال الدراســـية المجموعـــات يجـــد wyـــzدرا فصـــل }ـــل بدايـــة BـــC التـــدرvس bيئـــة

طال }ل لإضافة يحتاج لا فuو والتدرFب، التطبيقي للتعليم العامة للuيئة التاGع B�� الدراسـية،ا��اسب شعبتھ إ�� ب

لديـــھ التـــدرvس bيئـــة عضـــو أن خـــلالالقـــدرةكمـــا مـــن م
ُّ

والـــتحك المنصـــة bـــذه خـــلال مـــن wyا�ـــ>IفL الفصـــل إدارة ع�ـــ�

ت!المI\امنــة!المباشــرة!اوتتم?ــ\!كــذلك!بم?ــ\ات!فنيــة!}وfgــا!شــبكة!مخصصــة!للتعلــيم،!مfhــا!إقامــة!المحاضــر . Aدوات!المتاحــة

ت_ـــيحمـــن!خـــلال!أداة!Lجتمـــاع،!وإم�ا كمـــا بالمجموعـــة، ا��ـــاص الملفـــات قســـم BـــC ورفعuـــا المحاضـــرات bـــذه �dـــ�يل نيـــة

Kأثناء!الشرح،!بالإضافة!لنMicrosoft Whiteboardاستخدام!أداة! وLختبارات الدرجات، رصد ?ـ\ة!وملكI<ونية،ظام

�fـــا وLحتفـــاظ الرســـائل خلالuـــا،!وكـــذلك!إم�انيـــة!،!واســـتخدام!تطبيقـــات!و;ـــرامج!dعليميـــة!ومواقـــع!مختلفـــة!مـــن!أرشـــفة

.ا��اسب!��B!أو!ع�<!Aجuزة!الذكية!وغ?<!ذلك!من!المزايااستخدام!منصة!تيمز!سواء!ع�<!جuاز

للعبــارة التــدرvس bيئــة أعضــاء اختيــار يخــص الxــw!جــاءت!CــB!الرتبــة!Aو�ــ�!و;أbميــة!مرتفعــة،!فــيمكن!) 9(وفيمــا

المتو التواصل أدوات خلال من
ً
أيضا ذلك والمتنوعة!BC!منصة!تيمـز،!فuنـاك!أدوات!للاتصـال!والتواصـل!بـ?ن!فرة!اتفس?<

وزملاالط المتعلم و;?ن والمعلم، فر!CـB!منصـة!تيمـز!التعليميـة!أداة!افع�ـ�!سـ�يل!المثـال!تتـو . ھ!و$ش�ل!فردي!أو!جما�Bئالب

خـلا مـن أو المحاضـرة، خـلال المIـ\امن التواصل خلال من ذلك }ان سواء وا��ماعية، الفردية ل!التواصـل!غ?ـ<!الدردشة

كمــا!ت_ــيح!منصـــة!تيمــز!الفرصــة!لاRشـــاء!غــرف!خاصــة!ل��ـــوار!والمناقشــات!ســواء!Gشـــ�ل!. المIــ\امن!خــارج!أوقــات!المحاضـــرة

صوتيةاكما!تتو . جما�B!أو!من!خلال!مجموعات!صغ?<ة رسائل إرسال أداة ،!بالإضافة!إ��!خاصية!)Voice message(فر

}ل!أدوات!Lتصال!. أو!التواصل!ع�<!ال�<يد!KلكI<وRي!من!خلال!منصة!تيمزLتصال!الuاتفي!أو!Lتصال!ع�<!الفيديو،!

رقـم للفقـرة البدنيـة الI<بيـة بقسم التدرvس bيئة أعضاء اختيار BC الس�ب }انت تيمز منصة BC المتاحة bذه والتواصل

.و;أbمية!مرتفعة) 9(

: النتائج�ا&%اصة�بالسؤال�الثا�ي

0ُعدمدى�استعداما�: والذي!ينص!ع�� عن التعليم لاستخدام البدنية ال>;بية بقسم التدر?س Aيئة أعضاء ؟د

عينــةنابــة!عــللإج أفــراد لاســتجابات المعيارFــة وLنحرافــات ا��ســابية المتوســطات اســتخراج تــم الســؤال bــذا

مجال حول التدرvسالدراسة bيئة أعضاء استعداد Gُمدى عن وا��دولللتعليم .يب?ن!ذلك) 4(عد
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)4(جدول

للتعليم التدر+س .يئة أعضاء استعداد مجال حول الدراسة عينة أفراد لاستجابات المعيارAة وEنحرافات اGHسابية المتوسطات

Jُ زلياعدMمرتبةMتناعن

المتوسطMالعباراتم

اGHساQي

MنحرافE

المعياري

المستوىالرتبة

وإدالدي7َّ بفاعلية *ن()نت مواقع استخدام ع34 *لك()و8يالقدرة المحتوى مرتفعة4.080.711.رة

والوسائط9 الصور خلال من للمقرر JKالتعلي المحتوى تنوLع ع34 القدرة أمتلك

.المتعددةOوالفيديوPاتOالتعليمية
4.060.852

مرتفعة

و*ضافةلدي8َّ اXYذف حيث من *لك()و8ي JKالتعلي المحتوى تحر\ر بطرق *لمام

.تcسيقOوغ_)PاوالتعديلOوال
4.040.793

مرتفعة

متنوعـة10 تقو\م أساليب تطبيق ع34 القدرة OعنOئوملا أمتلك O O*لك()و8ي Oللتعلـم مـة

مثل للطالب: jُعد *لك()ونية اXYقيبـة مشروعات، .e-portfolioاختبارات،
3.920.864

مرتفعة

jُعلدي1َّ عن *لك()و8ي التعلم استخدام بجدوى OلاستخدامOإلمام Oوالتوجھ د

المستمر والتعليم المعرفة بناء rs الطلاب مtارات لتطو\ر .التكنولوجيا
3.900.915

مرتفعة

الvلية11 وخارج داخل jُعد عن *لك()و8ي التعلم ومؤتمرات دورات حضور ع34 أحرص

.و*لمامOباyYديدOOrsOمجالOالتعلمO*لك()و8ي
3.870.976

مرتفعة

المقررالدي4َّ أ8شطة ضمن jُعد عن *لك()و8ي التعلم تقنيات توظيف ع34 لقدرة

بتدرLسھ أقوم الذي J}~الدرا.
3.851.027

مرتفعة

النقاش6 ومجموعات المنتديات rs الطلاب مشار�ات ورقابة إدارة ع34 القدرة أمتلك

jُعد عن *لك()و8ي التعليم rs.
3.790.898

مرتفعة

التعلم*لمامOلدي5َّ إدارة نظام ع34 المتاحة �دوات مجموعة عنO*لك()و8يبوظائف

jُعد
3.750.909

مرتفعة

jُعدلدي3َّ عن *لك()و8ي التعلم لنمط والتحول بالتجدد .رغبة
متوسطة3.121.2610

jُعد2 عن *لك()و8ي التعلم تفعيل ع34 ��yع المحيطة العمل متوسطة2.981.2111ب�ئة

مرتفعة3.760.78المجالOكvل

اyYدول من جاء) 4(يت�� كvل jعد عن للتعليم البدنية ال()بية قسم rs التدرLس Pيئة أعضاء استعداد أن

العـام اXYسـا�ي المتوسـط بلـغ حيث مرتفعة، معيـاري) 3.76(بدرجة عبـارة) 11(،Oو\تضـمنPOـذاOالمجـالO)0.78(بـانحراف

العبـارةوقدOتبايcتOاسـتجاباتOأفـرادOع �و�ـ3 الرتبـة rـs جـاءت فقـد العبـارات، Pـذه حـول الدراسـة القـدرةلـديَّ) "7(ينـة

*لك()و8ــي المحتــوى وإدارة بفاعليــة *ن()نــت مواقــع اســتخدام مرتفعــة،) 4.08(بمتوســطOحســا�يO" ع4ــ3 وجــاءتOو�درجــة

 �OالرتبـــةOrـــsالعبـــارة ��ـــyعOع4ـــO3تفعيـــلOالـــتعلم) "2(خ_ـــ)ةOالمحيطـــةOالعمـــلOعـــدب�ئـــةjُ عـــن بمتوســـطOحســـا�يO" *لك()و8ـــي

متوسطة) 2.98(   .و�درجة

خــلال مـن والتـدر\ب التطبيقــي للتعلـيم العامـة الtيئــة وفرتـھ مـا خــلال مـن الن�يجـة Pــذه و�عليـل تفسـ_) و\مكـن

jُعــــد عــــن *لك()و8ــــي للتعلــــيم لاســــتعداد التــــدرLس Pيئــــة لأعضــــاء مكثفــــة تدر\�يــــة دورات مــــن والتقــــو\م القيــــاس مركــــز



التربـــوية والبحـوث الدراســات                                                                       مجـــلة

Å÷-\D3CHÄÅ¬’\D8CHÊÁ]Ÿ2023‹ISNN: 2709-5231

57           www.jser-kw.com 

مــــــنوك ولأك#ـــــ" خــــــاص *شـــــ)ل تيمــــــز مايكروســـــوفت ودورات عــــــام *شـــــ)ل أوفــــــ8س مايكروســـــوفت أدوات اســــــتخدام يفيـــــة

Bيئـــــة. مســــتوى أعضـــــاء لتـــــدرEب مخـــــتص HIEتـــــدر فرEـــــق بKشـــــكيل قامــــت Nساســـــية الO"بيـــــة Qليـــــة فـــــإن لـــــذلك بالإضـــــافة

ا لكيفيــــــة مت)امــــــل HIEتــــــدر برنــــــامج بتصــــــميم الفرEــــــق Bــــــذا قــــــام وقــــــد ال)ليــــــة، \ــــــ] منصــــــةالتــــــدر[س باســــــتخدام لتــــــدر[س

تيمــــز والع ــــ�ي. مايكروســــوفت الع ــــ�ي مــــن &ــــل قــــام فقــــد ذلــــك يــــدعم وفيمــــا الســــياق نفــــس دراســــة) 2021(و7ــــ6 بــــإجراء

&وفيـد كرونـا جائحـة أثنـاء JــKالرق التحـول 7ـ6 الOوNـت بدولـة Pساسـية الQRبيــة &ليـة جTـود رصـد VـWإ وتــدرNب١٩-Xـدفت

ع التعلم V^ع التدر_سية الTيئة bُأعضاء bُن عن cجتماعات وإدارة تيمـزعد مايكروسـوفت باسـتخدام ،Ms Teamsgعد

للتعليم JhNالتدر الQjنامج عن مرتفعة وkدرجة Pساسية الQRبية بOلية التدر_س Xيئة أعضاء رضا VWإ الدراسة وخلصت

bُ .عدعن

:النتائج�ا%$اصة�بالسؤال�الثالث

ال,+بية بقسم التدر0س 3يئة أعضاء آراء 8ُعد؟ما عن التعليم وسلبيات إيجابيات حول البدنية

عينــةنgللإجابــةgعــ أفــراد لاســتجابات المعيارNــة وcنحرافــات اtuســابية المتوســطات اســتخراج تــم الســؤال Xــذا

6Wالتا& جاءت bُعد، عن التعليم وسلبيات إيجابيات حول : الدراسة

8ُعد-1 عن التعليم :إيجابيات

)5(جدول

تنازلياالمتوسطات�ا% مرتبة 8ُعد عن التعليم إيجابيات مجال حول الدراسة عينة أفراد لاستجابات المعيارOة وQنحرافات Rسابية

المتوسط�العباراتم

ا%RساUي

�نحراف�

المعياري

المستوىالرتبة

وم$ارا"!م13 التدر'س .يئة وأعضاء الطلاب خ56ات 9ُعد عن ?لك=5و>ي التعلم يرفع

.اHIاسوEية
3.94.98

1Kمرتفعة

المرئية8 المؤتمرات مثل للتعلم جديدة وأساليب
ً
طرقا 9ُعد عن ?لك=5و>ي التعلم يوفر

.المباشرةKبواسطةKاHIاسوبKو\ج$زةKالذكية
3.88.92

مرتفعة2

فورbة14 راجعة dغذية 9ُعد عن ?لك=5و>ي التعلم متوسطةe.3.651.053Kعطي

.يئةeس$لKالتعلمK?لك=6 وأعضاء الطلاب بhن التفاعل وزbادة التواصل 9ُعد عن 5و>ي

أنفس$م الطلاب وhEن .التدر'س
3.401.05

4Kمتوسطة

11klmالدرا المقرر مع التعامل op اHIرbة من
ً
نوعا 9ُعد عن ?لك=5و>ي التعلم متوسطة3.40.985K.يضفي

ل1 الذاdي التعلم 9ُعد عن ?لك=5و>ي التعلم متوسطة3.371.196K.لطلابeعزز

بrئة2 يtيح مما التدر'س .يئة أعضاء بhن التعاون uvع 9ُعد عن ?لك=5و>ي التعلم wxeع

.dعلمdKعاونيةKترEوbةKفعالة
3.371.07

7Kمتوسطة

المشكلات4 حل من العليا 5hالتفك م$ارات تنمية op 9ُعد عن ?لك=5و>ي التعلم eسا.م

.وتنظيم$ا
3.251.20

8Kمتوسطة

م�ان9 وأي وقت أي op
ً
وموضوعيا

ً
دقيقا

ً
dعلما 9ُعد عن ?لك=5و>ي متوسطة3.121.119K.يوفرالتعلم
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الطلاب10 لدى والناقد التفك*(المبدع م.ارات 3ُعد عن 9لك8(و7ي التعلم متوسطة?3.101.0710.=عزز

متعددة7
ً
طرقا 3ُعد عن 9لك8(و7ي متوسطة?3.081.0411.لتقييم?الطلابيوفرالتعلم

مليئة3 بLئة بتوف*( ورغبNOم الطلاب اRتمام اسTثارة UV 3ُعد عن 9لك8(و7ي التعلم =ساRم

وا�XY(ات .بالمعارف
3.001.22

متوسطة12$

ا�/صوصية5 يمنح حيث الطلاب ب;ن الفردية الفروق ُ?عد عن GلكDEوCي التعلم JKيرا

NقرانوLمنح$الفرصة$لل عن معزل JP وا�/طأ .محاولة
2.851.18

متوسطة13$

الطلاب12 تحصيل ُ?عد عن GلكDEوCي التعلم متوسطة$2.711.3314.يزLد

متوسطة3.29.80كYلالقسم

ا�]ــــدول مــــن ُ?) 5(يت[ــــ\ عــــن للتعلــــيم إيجابيــــات عــــد$كYــــل$جــــاءت$متوســــطة$مــــن$وجgــــة$نظــــر$أعضــــاء$cيئــــة$أن

ال قســم JـP معيــاري) DE)3.29بيـة$البدنيــة،$حيـث$بلــغ$المتوسـط$ا�lسـاkي$العــام$التـدرjس ،$وLتضـمن$cــذا$)0.80(بـانحراف

العبـارة) 14(المجال$ tـuوN الرتبـة JـP جـاءت فقـد العبـارات، cـذه حـول الدراسة عينة أفراد استجابات تبايyت ) 13(وقد

التــــدر" cيئــــة وأعضــــاء الطــــلاب خ}ــــDات ُ?عــــد عــــن GلكDEوCــــي الــــتعلم ا�lاســــو~يةيرفــــع ومgــــارا��م بمتوســــط$حســــاkي$" jس

مرتفعــــة) 3.94( العبــــارةوجــــاءت$PــــJ$الرتبــــة$N . و~درجــــة الطــــلاب) "12(خ;ــــDة تحصــــيل ُ?عــــد عــــن GلكDEوCــــي الــــتعلم " يزLــــد

متوسطة) 2.71(بمتوسط$حساkي$ . و~درجة

قبـوLمكن$تفس;D$ذلك JـPو عـام ?شـYل Nساسـية الDEبيـة �ليـة JـP التـدرjس cيئـة أعضـاء سـم$الDEبيـة$البدنيـة$أن

اسـتخدام بـدأ فعنـدما �ورونـا، جائحـة قبـل لوجـھ
ً
وجgـا التقليـدي التعليم tع� Jك� ?شYل �عتمدون �انوا خاص ?شYل

?ُ عـــن GلكDEوCـــي أنالتعلـــيم البدنيـــة الDEبيـــة قســـم JـــP التـــدرjس cيئـــة أعضـــاء مـــن Dالكث;ـــ يتقبـــل لـــم ا�]ائحـــة بدايـــة عـــد

ال الDEبيـــة مقـــررات بتـــدرjس ُ?يقومـــوا عـــن GلكDEوCـــي التعلـــيم طرLـــق عـــن والتطبيقيـــة العمليـــة الطبيعـــة ذات عـــد،$بدنيـــة

التعلـيم إيجابيات من المتوسط با�lد البدنية الDEبية بقسم التدرjس cيئة أعضاء اكتفاء JP
ً
س�با �ان ر~ما الذي Nمر

ُ?عد .عن

العبـــارة يخـــص بـــيمكـــن$تفســـ;D$ذلـــكال�ـــ�$جـــاءت$PـــJ$الرتبـــة$Nوuـــt$) 13(وفيمـــا الـــذيإوالقـــول Jالك�ـــ التحـــول ن

?ُ عن GلكDEوCي التعليم tع� Jالك� �عتماد tuإ لوجھ
ً
وجgا التقليدي للتعليم الصرف �ستخدام من عـد$والـذي$حدث

وتنميةةاستمر$لمدة$خمس اك�ساب JP
ً
رئ�سيا

ً
س�با �ان �ورونا جائحة ?س�ب Nساسية الDEبية �لية JP دراسية فصول

وا� نDEنـــت$واســـتخدام$المنصـــات$التعليميـــة$لYـــل$مـــن$الطلبـــة$وأعضـــاء$cيئـــة$}ـــDات$المتعلقـــة$با�lاســـب$�uـــJ$وG /المgـــارات

cيئــة عضــو بــ;ن والتواصــل والتفاعــل المحاضـرات وحضــور والــتعلم التعلــيم عمليــة JـP
ً
�ليــا �عتمــاد تــم حيــث التـدرjس،

وتصـم والطالـب، ومشـارك��اإم$و يالتـدرjس المشـارjع اجبـات$والبحـوث$والمgـام$المطلو~ـة$و�سـليمgا،$وإلقـاء$نجـاز$الو إ،$و نتـاج

مـــن �ـــل اك�ســـاب لـــولا ليـــتم ذلـــك وما�ــاـن ُ?عـــد، عـــن GلكDEوCـــي التعلـــيم خـــلال مـــن تـــم ذلـــك �ـــل التقديميـــة، العـــروض

و التـدرjس cيئـة وGأعضاء Jـu� ا�lاسـب لمgـارات الـذي$أشـار$إuـt$أن$مـن$) 2020(وLـدعم$ذلـك$القـاطوCي$.  نDEنـتالطلبـة

ُ?ب;ن$ عـن GلكDEوCي التعليم الطلبـةمزايا مـن �ـل أمـام واسـعة آفـاق وفـتح ا�lاسـو~ية، المgـارات تنميـة JـP المسـاcمة عـد

ــــام$بال ـــ;ن$للاcتمــ ـــا،$توالمعلمـــ ـــا$وتوظيفgـــ ـــم$فgمgـــ ـــن$ثـــ ــــة،$ومـــ ـــع$Nجgــــــزة$وال}Dمجيــــــات$الذكيــ ــــة،$والتفاعــــــل$مـــ كنولوجيــــــا$الرقميــ

ا� الرقمية والDEسانات المعلومات بنوك tuإ ا�]ديدوالوصول العالم فgم من والمتعلم المعلم تمكن ال�� . ]بارة
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ُ"عد-2 عن التعليم :سلبيات

)6(جدول
ً
تنازليا مرتبة ُ"عد عن التعليم سلبيات مجال حول الدراسة عينة أفراد لاستجابات المعيارBة وFنحرافات اHIسابية المتوسطات

المتوسطKالعباراتم

اHIساNي

KنحرافF

المعياري

المستوىالرتبة

'لك$#ونية5 ,ختبارات -. الغش عدم ضمان يمكن مرتفعة4.441.021.لا

الطبيعة6 ذات الدراسية المقررات 8عض 9: ا=>ركية الم<ارات تدر@س يمكن لا

8ُعد عن FلكDEوCي التعلم خلال من البدنية NالDEبية .العملية

مرتفعة4.401.072

12FPالتعلمPبRسTPلوجودقد نYيجة الطلاب 8عض عند القلق 8ُعد عن لكDEوCي

.خللPأوPمشكلاتPتقنيةP9:PاستخدامPتطبيقPأوPبرنامجPمع\ن

مرتفعة4.35.883

التخصصات7 =eميع 8ُعد عن FلكDEوCي التعلم نمط ملاءمة مرتفعة4.331.044.عدم

88ُ عن FلكDEوCي التعلم 9: الطلاب م<ارات ملاحظة مرتفعة4.291.025.عديصعب

9PعنPيCوDEلكFPالتعلمPنظامP9:PالطلابPلمتا8عةPD\كبPوج<دPلmطوPلوقتPا=>اجة

.8ُعد

مرتفعة4.27.996

8ُعد13 عن FلكDEوCي التعلم 9: للطالب والوجداCي الم<اري ا=eانب تقييم مرتفعة4.231.117.صعوpة

11rل 8ُعد عن FلكDEوCي التعلم tيئةيفتقر وأعضاء الطلاب ب\ن CFساCي >ضور

.التدر@س

مرتفعة4.21.948

الدراxyzاCشغالPالطلابPبمواقعPلvس4 للمقرر x{العل بالمحتوى علاقة مرتفعة4.081.139.ل<ا

ل10 8ُعد عن FلكDEوCي التعلم مناسبة Pع�~Pلعدم �Pعودوا Pالذي Pالطلاب كث\PDمن

ل
ً
وج<ا التقليدي التعلم .وجھنظام

مرتفعة4.081.0410

3F ع�~ ا=eلوس ساعات عدد مرتفعة3.881.1711.نDEنتPمماTPساعدPع�~Pالعزلةارتفاع

14Pن\pوP Pوالمتعلم Pالمعلم Pب\ن PوالوجداCي Pاللفظي Pوالمباشر Pال�9 Pالتفاعل ضعف

التدر@س tيئة 8عض8عض<مPأعضاء
ً
.ا

مرتفعة3.881.2012

الDEبوييؤديPالتعلمFPلكDEوCي1 التدر@س tيئة عضو دور إضعاف إ�~ 8ُعد عن

NالDEبيةPبالقدوةPوالتأث\PDوالتأثر

مرتفعة3.401.3613

8ُعد2 عن FلكDEوCي التعلم 9: الطلاب ع�~ xyzالدرا العبء متوسطة3.291.3014.زmادة

متوسطة4.08.79ك�لالقسم

ا=eـــــدول مـــــن 8ُ) 6(يت�ـــــ� عـــــن التعلـــــيم ســـــلبيات ــــةPأن ــــاءtPيئـ ــــةPنظـــــرPأعضـ ـــنPوج<ـ ـــلPجـــــاءتPمرتفعـــــةPمــ عـــــدPك�ــ

العــام ا=>سـا�ي المتوسـط بلــغ حيـث البدنيــة، الDEبيـة قســم :ـ9 معيــاري) 4.08(التـدر@س ،PوmتضـمنtPــذاP)0.79(بـانحراف

Pالعبـارة) 14(المجال �و�ـ~ الرتبـة :ـ9 جاءت فقد العبارات، tذه حول الدراسة عينة أفراد استجابات تباي�ت وقد عبارة

FلكDEونية) "5( �ختبارات 9: الغش عدم ضمان يمكن مرتفعة) 4.44(بمتوسطPحسا�يP" لا وجاءتP9:PالرتبةP.وpدرجة

العبــــارة�  8ُعـــــد) " 2(خ\ــــDة عــــن FلكDEوCـــــي الــــتعلم :ــــ9 الطـــــلاب ع�ــــ~ xyـــــzالدرا العــــبء ) 3.29(بمتوســــطPحســـــا�يP" زmـــــادة

متوسطة .وpدرجة
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ــلبيات%التعو"عــــزو ســــمرة3ــــذه%الن/يجــــة%إ,ــــ+%ســ مثــــل الســــابقة الدرســــات أكــــد<=ا والAــــ@ Bُعــــد عــــن JلكGHوFــــي لــــيم

ومباشـر) 2021(ووطفة) 2016( VـW تواصـل وجود عدم العزلة، إ,+ الميل مثل ا`_وانب Bعض Vb قصور Vb تمثلت @Aوال

gختبــارات Vــb الغــش ضــمان عــدم kقــران، بــlن Vmجتمــاg للتفاعــل افتقــاره والمــتعلم، المعلــم بــlن ،%مشــاoل%تقنيــة%مباشـر

قوqـة لمrـارات وتطلبـھ لوجـھ،
ً
وجrـا الـتعلم عuـ+ اعتـادوا الـذين للمتعملlن ملاءمتھ عدم وغ3Glا، gنGHنت بانقطاع تتمثل

العمليــة المــواد لتــدر�س ملاءمتــھ عــدم الوقــت، وإدارة والتحف+ــ* الــذا/ي الــتعلم بالإضــافة8إBــ8Aذلــك8مــا8شــ=ده8ولاحظـــھ8. 5ــ4

الممارســـات Lعـــض مـــن عـــدمالباحثـــان بيPQـــا مـــن SـــTوال Lُعـــد عـــن YلكVWوUـــي التعلـــيم باســـتخدام التـــدر�س أثنـــاء الســـلبية

مـPQم عـدد و/سـرب YلكVWونيـة، المحاضـرة بمحتـوى ترك+ـ*aم وعدم واUشغال=م وتفاعل=م، اaتمام=م وقلة الطلبة جدية

التــدر�س. أثنــاء8المحاضــرات8الTــ8Sتــتم8عkــ8Vمنصــة8تيمــز aيئــة أعضــاء أن AــBإ يــرونبالإضــافة البدنيــة الVWبيــة عــدم8بقســم

Lُ عن YلكVWوUي التعليم العبارةمناسبة جاءت حيث البدنية، pالVWبية الموادالعملية تدر�س 45 845الرتبة8الثانيـة8) 6(عد

البدنيـة"ونصت8ع8Atأنھ8 pالVWبيـة العمليـة الطبيعـة ذات الدراسية المقررات Lعض 45 اvwركية الم=ارات تدر�س يمكن لا

Lُعدمن8خلا عن YلكVWوUي التعلم البدنيـةرتلـكpل8". ل الVWبيـة بقسـم التـدر�س aيئـة أعضـاء لتقيـيم أسـباب pانـت zمـا

مرتفعة أaمية بدرجة Lُعد عن YلكVWوUي التعليم سلبيات .لبُعد

للعبـارة }ساسـية الVWبيـة pليـة 45 البدنية الVWبية بقسم التدر�س aيئة أعضاء اختيار يخص فيما الTـ8S) 5(أما

8ABة8استخدام8منصة8تيمز8458أنھ8من8خبفيمكن8/عليل8ذلك8جاءت8458الرتبة8}وzونية،إلال8تجرVWلكY �ختبارات جراء

الصـعب مـن pاـن SـTوال الغـش حـالات مـن Vالكث+ـ }ساسية الVWبية pلية 45 التدر�س aيئة أعضاء و�عض الباحثان ش=د

{ Lُعــد، عــن التعلــيم اســتخدام ظــل 5ــ4 البدنيــةمنع=ـا الVWبيــة بقســم التــدر�س aيئــة أعضــاء شــ=ده رzمـا الــذي ؤكــد�8و . مــر

جائحة أثناء Lُعد عن التعليم استخدام خلال كب+Vة و�zسب الغش حالات ازدياد ABإ أشارت STال الدراسات Lعض ذلك

  .)2020تقر�ر8اليون�سيف،2022:8الم��ان،p)8ورونا

: النتائج�ا&%اصة�بالسؤال�الرا�ع

.ــــ-مـــا:يـــنص8عtـــAوالـــذي8 البدنيـــة ال34بيـــة بقســـم التـــدر8س ;يئــــة أعضـــاء واج?ـــت AـــBال والصـــعوCات المعوقــــات أ;ـــم

ُ�عد؟ عن التعليم توظيف

عينــةنللإجابــة8عــ أفــراد لاســتجابات المعيار�ــة و�نحرافــات اvwســابية المتوســطات اســتخراج تــم الســؤال aــذا

مجال حول .  ب+ن8ذلكي) 7(وا�wدولالمعوقات8والصعوzاتالدراسة
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)7(جدول

مجال حول الدراسة عينة أفراد لاستجابات المعيار9ة و<نحرافات اA@سابية Cُعدالمتوسطات عن التعليم وصعوGات مرتبةJمعوقات

تنازليا

المتوسطJالعباراتم

اA@ساOي

Jنحراف>

المعياري

Jالمستوىالرتبة

تدر15 !" ُ$عد عن -لك*(و)ي التعلم استخدام الدراسيةصعو4ة المقررات >س

.ذات?الطبيعة?العملية?والتطبيقية?Bال*(بية?البدنية

مرتفعة4.370.821

المKارات4 $عض لتطبيق للطلاب مناسب ومQان آمنة بSئة تأمTن صعو4ة

منازلKم !" .اWXركية

مرتفعة4.350.882

3Qشب مثل ُ$عد عن -لك*(و)ي للتعلم _خرى باX`وانب -لمام ات?عدم

التعليمية والفيديوaات الd(امج إنتاج efع والقدرة وكفاءghا .jتصال

مرتفعة4.331.003

Bاف5ٍ !lو وجود مرتفعة4.170.904.من?التعلملدى?الطلاب?goذا?النوععدم

المقررات9 محتوى جميع ملاءمة التعليميةعدم stوالمنا بSئة?لالدراسية

ُ$عد عن -لك*(و)ي .التعلم

مرتفعة3.961.175

المKارات7 $عض تطبيق أثناء طالب لQل الراجعة التغذية اعطاء صعو4ة

ُ$عد عن -لك*(و)ي التعليم خلال من .اWXركية

مرتفعة3.881.176

2!" رغبgzم من يقلل الطلاب عند !|} اWXاسب استخدام مKارات ضعف

ُ$عد عن -لك*(و)ي التعلم .استخدام

مرتفعة3.831.087

ُ$عد6 عن -لك*(و)ي التعلم نحو التدر>س aيئة أعضاء لبعض السل�� مرتفعةj.3.791.048تجاه

aيئة14 أعضاء لدى اWXديثة -لك*(ونية التقنيات استخدام مKارات ضعف

.التدر>س

مرتفعة3.771.069

11$ُ عن -لك*(و)ي التعلم لنظام التقنية التعليمات $عض عد?المتوفر?"!?غموض

.الQلية

مرتفعة3.751.2310

الQلية8 !" ُ$عد عن -لك*(و)ي للتعليم التحتية الب�ية متوسطة3.581.1611.ضعف

والطلاباعدم?تو 10 التدر>س aيئة لأعضاء الQافية التدر��ية الدورات متوسطة3.561.1612.فر

متوسطة3.561.3213.شبكة?-ن*(نت?أو?ضعفKا�عطل?12

?تو 13 التدر>ساعدم aيئة أعضاء $عض عند دائم $شQل -ن*(نت شبكة فر

.والطلاب

متوسطة3.521.1614

ُ$عد1 عن -لك*(و)ي التعلم بتطبيق الQلية إدارة اaتمام متوسطة2.601.0515.قلة

مرتفعة3.800.80المجال?كQل

اX`دول من نظرأن?المعوقات?والصعو4ات?ل) 7(يت�� وجKة من مرتفعة جاءت كQل ُ$عد عن التعليم نظام

العام اWXسا�ي المتوسط بلغ حيث البدنية، ال*(بية قسم !" التدر>س aيئة معياري) 3.80(أعضاء ،?)0.80(بانحراف

الرتبة) 15(و�تضمن?aذا?المجال? !" جاءت فقد العبارات، aذه حول الدراسة عينة أفراد استجابات تباي�ت وقد عبارة

العبارة e|العملية) "15(_و الطبيعة ذات الدراسية المقررات تدر>س !" ُ$عد عن -لك*(و)ي التعلم استخدام صعو4ة
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مرتفعة) 4.37(بمتوسط حسا,ي " والتطبيقية %ال#"بية البدنية العبارة. و?درجة Bخ@"ة الرتبة CD قلة ) "1(وجاءت

Iلك#"و التعلم بتطبيق الLلية إدارة NُعداMتمام عن متوسطة) 2.60(بمتوسط حسا,ي " Qي .و?درجة

طرXــــقبوXمكــــن تفســــ@" وWعليــــل ذلــــك  عــــن ا\]ركيــــة للم[ــــارات المتضــــمنة البدنيــــة ال#"بيــــة مــــواد تــــدرbس صــــعو?ة

Nُ عــن Iلك#"وQــي التعلــيم مــن. عــداســتخدام فــإن Nُعــد عــن التعلــيم تجر?ــة أثنــاء الباحثــان وشــ[ده لاحظــھ مــا خــلال ومــن

لعمليــة DــC %ليــة ال#"بيــة Bساســية الvــu واج[ــت صــعو?ات ومعوقــات وتحــديات DــC اســتخدام التعلــيم عــن أكpــ" Bقســام ا

والرXاضـية، البدنيـة ال#"بيـة كقسـم والتطبيقيـة العمليـة التخصصـات ذات العلميـة Bقسـام Cـx %ورونـا ف#ـ"ة خـلال Nُعد

ا ظـل CـD البدنيـة ال#"بيـة مـواد CـD ا\]ركيـة الم[ـارات تـدرbس يصعب ومـنحيث وحـده Nُعـد عـن التعلـيم أي دونسـتخدام

لو
ً
وج ــا ع)ــ'. جــھحضــور دراســـة ذلــك الم ـــارات) 2022(وتؤكــد لتــدر9س يصــ>; لا Aُعــد عــن التعلـــيم أن FــGإ خلصــت JــKال

الم ــارات تــدر9س عنــد البدنيــة الPQبيــة درس أRــداف وتحقيــق الوصــول لايمكــن وأنــھ البدنيــة، الPQبيــة دروس Yــ' ا\]ركيــة

وحضــورا\]ركيـة[باسـت تواجـد FــGإ تحتـاج البدنيـة الPQبيــة دروس Yـ' العمليــة ا\]ركيـة فالم ـارات Aُعــد، عـن التعلــيم خدام

لوجھ
ً
وج ا والمتعلم .المعلم

: النتائج�ا��اصة�بالسؤال�ا��امس

F(عد:والذي[ينص[ع-ُ عن التعليم لتجر3ة البدنية ال89بية قسم <= التدر<س @يئة أعضاء تقييم درجة تختلف @ل

كورونا جائحة وا��8Lة؟أثناء ا�MNس متغ8Oي باختلاف

التاليcن ا\dدولcن 'Y النتائج ورصدت المتعدد، التباين تحليل استخدام تم السؤال Rذا عن .للإجابة

)8(جدول

ال لتجر3ة البدنية ال89بية قسم <= التدر<س @يئة أعضاء تقييم لدرجة المعيارVة وYنحرافات ا�Zسابية ُ-عدالمتوسطات عن تعليم

متغ8Oي )ا�MNس،�وا��8Lة(باختلاف

8Oسا^يالمتغZالمعياريالمتوسط�ا� Yنحراف

4.24.120ذكرا\jdس

kl4.18.155أن

عدد[سنوات[ا\Pmnة

4.33.197سنوات5أقل[من[

3.95.158سنوات10سنوات#إ'&#5من#

4.35.150سنوات10أك()#من#

ا-,دول من الدراسة،) 8(يلاحظ عينة لأفراد ا-Cسابية المتوسطات بGن ظاIرHة فروق إذا#ماولمعرفة#وجود

دلالة ذات الفروق Iذه وا-,دولإSانت المتعدد، التباين تحليل استخدام تم .يبGن#ذلك) 9(حصائية
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)9(جدول

تق لدرجة ا-,سابية المتوسطات ب3ن الفروق دلالة عن للكشف المتعدد التباين تحليل قسمنتائج HI التدرKس Mيئة أعضاء ييم

متغO3ي باختلاف Tُعد عن التعليم لتجرUة البدنية ) ا-\]س،Zوا-OXYة(الOWبية

O3التباينالمتغZالمر_عاتمصدرZمجموع
درجة

ا-,رaة

Zمتوسط

المر_عات
ف

مستوى

الدلالة

ا���س

1471.147.333.5660.ا�+صائص التقنية 

,ُ عن للتدر/س 1511.151.309.5810.عد 5ستعداد

ُ,إ عن التعلم 1341.134.207.6510.عديجابيات

,ُ عن التعلم 8961.8961.487.2290.عدسلبيات

,ُ عن التعلم وصعو;ات 8881.8881.371.2470.عدمعوقات

ال@لية 0451.045.190.6650.الدرجة

ا�+BCة

2.19521.0972.493.0930ا�+صائص التقنية 

,ُ عن للتدر/س 1.4932.7461.525.2280عد 5ستعداد

,ُ عن التعلم 1.3882.6941.071.3510عدايجابيات

,ُ عن التعلم 1.8392.9201.526.2280عدسلبيات

,ُ عن التعلم وصعو;ات 7322.366.565.5720.عدمعوقات

ال@لية 1.3852.6932.924.0630الدرجة

ا�+طأ

21.12848.440ا�+صائص التقنية 

,ُ عن للتدر/س 23.48948.489عد 5ستعداد

ُ,إ عن التعلم 31.09548.648عديجابيات

,ُ عن التعلم 28.92448.603عدسلبيات

,ُ عن التعلم وصعو;ات 31.10648.648عدمعوقات

ال@لية 11.37048.237الدرجة

المجموع

731.67852ا�+صائص التقنية 

,ُ عن للتدر/س 759.75252عد 5ستعداد

ُ,إ عن التعلم 596.75552عديجابيات

,ُ عن التعلم 897.79152عدسلبيات

,ُ عن التعلم وصعو;ات 783.71652عدمعوقات

ال@لية 734.76652الدرجة

ـــن ا��ــــد ـــH مـ دلالــــة) 9(وليتIـ ذات فــــروق وجـــــود تقيـــــيمإعــــدم لدرجــــة ا�Sســــابية المتوســــطات بـــــTن حصــــائية

Wورونــا جائحــة أثنــاء Zساســية ال#"بيــة ب&ليــة البدنيــة ال#"بيــة قســم .ــ- 0ُعــد عــن التعلــيم لتجر4ــة التــدر8س :يئــة أعضــاء

متغ=ــ"ي 0Nعــاد) اKEــJس،FوعــددFســنواتFاCDEــ"ة،(بــاختلاف OــPع أو ال&ليــة الدرجــة OــPعFفFقــيمFتراوحــتFحيــثF،FمــاFبــ=ن

من) 2.924(و) 1900.( "Cأك دلالXYا ). 0.05(ومستوى

اســـــتخدام .ــــ- تجـــــرXY4م حيــــث مــــن متقار4ـــــة العينــــة أفـــــراد نظــــر وجaــــات أن Oـــــbإ النcيجــــة :ـــــذه الباحثــــان و8عــــزو

متغ=ـــ"ي بـــاختلاف تـــأث=" لـــھ لـــkس التعلـــيم مـــن الـــنمط :ـــذا تقيـــيم وأن 0ُعـــد، عـــن qلك#"وoـــي KـــJسFوســـنواتFاE(التعلـــيم
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ال!ـ )ا����ة المـواد وغالبيـة البدنيـة، ال.�بيـة و/ـو واحـد تخصص من الدراسة عينة أفراد جميع أن إ@? ذلك يرجع وقد ،

DــE وHتلاقــون والمعوقــات الصــعوJات نفــس يواجMــون يجعلMــم الــذي Rمــر وعمليــة، تطبيقيــة مــواد DــU بتدرWســMا يقومــون

XعـــنXـــيZلك.�و\XالتعلـــيمXـــةJلتجرXمMورونـــاتقيـــيم] جائحـــة خـــلال الشـــرعة. aُعـــد مـــن [ـــل دراســـة مـــع النfيجـــة /ـــذه وتتفـــق

 iوالنعي والشـ)2021(وJدرخان علاونة ودراسة ،Xوآخـر)2022(رعة D@مـاnا� ودراسـة ،HX2020(ن (XعـدمX?إ@ـXتوصـلتX ال!ـ

Xدلالــةوجــود ذات لمإفــروق sعــزى ا���ــ�ة،حصــائية وســنوات ا�nــtس ا�wاليــتغuــ�ي الدراســة نfيجــة نfيجــةXةXمــعXوتختلــف

مـراح من [ل والعـامري)2021(والعرHفـيX،X)2021(دراسة وyـwات ،)2022(XوالعقـابX،)2021(والعمـري ،)2020 (X ال!ـ

دلالةتوصلت ذات فروق وجود ا����ةإإ@? وسنوات ا�tnس لمتغ�uي sعزى . حصائية

      :النتائج�ا#"اصة�بالسؤال�السادس

التــــدر5سأ3ــــم�التوصــــيات�وامــــا: والــــذي�يــــنص�ع*ــــ( 3يئــــة أعضــــاء يقــــدم9ا ال=ــــ> بقســــم�ال@?بيــــة�البدنيــــةلمق@?حــــات

Eُعد عن التعليم وتطوIر ؟لتحسLن

عينــةنللإجابــةXعــ أفــراد لاســتجابات المعيارHــة و}نحرافــات ا�wســابية المتوســطات اســتخراج تــم الســؤال /ــذا

وا�nدول والمق.�حات، التوصيات أ/م مجال حول .يبuنXذلك) 10(الدراسة

)10(لجدو 

أعضاء نظر وج9ة والمق@?حات التوصيات مجال حول الدراسة عينة أفراد لاستجابات المعيارIة وXنحرافات ا&%سابية المتوسطات
ً
تنازليا مرتبة التدر3س 6يئة

المتوسط8العباراتم
ا&%سا;ي

<نحراف8
المعياري

@6ميةالرتبة

الذا:يتكثيف&التوعية&للطلاب&بأ.مية&التعلم&%لك"!و 3 والتعلم ُ=عد عن مرتفعة4.48.751.ي

لتعزFز5 باستمرار ُ=عد عن %لك"!و ي التعلم تجارب لتقوFم اKLMود بذل
.إيجابياNOا&وتقليل&سلبياNOا

مرتفعة4.37.772

اLMامعات6 مختلف بVن ُ=عد عن %لك"!و ي التعلم وتجارب خW!ات تبادل
.والYليات

مرتفعة4.35.813

التدر]س2 .يئة أعضاء ع_^ `ab[التدر العبء من مرتفعة4.32.894التخفيف

بالتعلم4 المتعلقة التدر]س .يئة لأعضاء التدرgFية والورش الدورات تكثيف
ُ=عد عن .%لك"!و ي

مرتفعة4.31.945

التعلم7 لنظم المتقنVن التدر]س .يئة لأعضاء والمادية المعنوFة اlMوافز تقديم
ُ=عد% عن .لك"!و ي

مرتفعة4.30.806

الدراسية10 للمواد وداعمة مصاحبة مرتفعة4.121.117.توفV!برمجيات

ذاتتخصيص&=عض&اللقاءات&المباشرة8 المواد لتدر]س الYلية داخل الطلاب مع
.الطبيعة&العملية&والتطبيقية&مع&مراعاة&wش"!اطات&الluية

مرتفعة3.751.178

9Vلك"!و ي:غي% التعلم بzئة مع يتلاءم بما وتطوFره `a|الدرا المقرر مرتفعة3.731.199.!محتوى

لذلك1 المالية المخصصات وزFادة وتقوN�Fا التحتية الب�ية مرتفعة3.721.1910.دعم
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ا"!ــدول مــن ال) 10(يت&ــ% بقســم التــدر4س 8يئــة أعضــاء يقــدم>ا ال<ــ= والمقA@حــات التوصــيات جميــع A@بيــةHأن

العبــــارة KــــLوM الرتبــــة PــــQ جــــاءت وقــــد مرتفعــــة، بدرجــــة جــــاءت Tُعــــد عــــن التعلــــيم وتطــــوVر لتحســــXن تكثيــــفH) "3(البدنيــــة

الــذاaي والــتعلم Tُعـــد عــن dلكA@وcـــي الــتعلم بأ8ميـــة للطــلاب العبــارة). 4.48(بمتوســـطHحســاgيH" التوعيــة بـــذل,) "5(تل&%ـــا

عــــن :لك67و3ـــــي الـــــتعلم تجــــارب لتقـــــو<م ســــلبياD%ااABCــــود وتقليـــــل إيجابياD%ـــــا لتعز<ــــز باســـــتمرار بمتوســـــط,حســـــاNي," Mُعـــــد

العبارة). 4.37( جاءت الثالثة الرتبة WXامعـات) "6(وBCا مختلـف بـ[ن Mُعـد عـن :لك67و3ـي الـتعلم وتجـارب خ^6ات تبادل

).4.35(بمتوسط,حساNي," وال`ليات

,ع ,:لك67و3ي ,التعليم ,تجرaة ,Mعد ,التوصيات ,dذه ,مثل Mُوتأeي أdميةن وeعزز لتدعم hورونا ف67ة خلال عد

العبارة،توعية,الطلبة,بالتعليم,:لك67و3ي,والتعلم,الذاeي جاءت بالرتبة,rوpq,كأحد,أdم,التوصيات,الmn,) 3(حيث

التعلم بأdمية الطلبة توعية يتم بأن rساسية ال67بية hلية WX البدنية ال67بية بقسم التدرtس dيئة أعضاء يقدمAا

Mُ عن ,المس:لك67و3ي ,أن ,المتعلم ,يفAم ,أن ,وأdمية Mُؤ عد، عن :ك67و3ي التعلم خلال من التعلم WX الك^6ى عد,ولية

وطلاب,وطالبات,hلية,ال67بية,.  WX,مثل,طر<قة,التعلم,dذهmالمجال,الرئ��~دنھ,{عإقاة,ع|p,عاتق,المتعلم,نفسھ،,حيث,مل

باستخدام الدراسة p|ع يتعودوا لم ,التعليم,rساسية ,باستخدام ,التعلم ,عند ,مطلوب ,dو ,كما ,الذاeي التعلم

مس:لك67و3ي عاتقAم p|ع تقع حيث Mُعد، والمرفقةؤ عن الم�Bلة المقرر محاضرات ومشاdدة الدروس متاMعة ولية

. WX,منصة,تيمز,واستكمال,hافة,3rشطة,التعليمية,والواجبات

:التوصيات

من الدراسة إليھ توصلت ما خلال : نتائج,يمكن,تقديم,التوصيات,التاليةمن

التطبيقي- للتعليم العامة الAيئة WXو عامة بصعة التعليمية المؤسسات WX Mُعد عن التعليم ثقافة 3شر
ً
خاصة .  والتدر<ب

الطوارئ- حالات WX إلا البدنية ال67بية WX ا�Cركية المAارات تدرtس WX فقط Mُعد عن التعليم استخدام .   عدم

عن�عتم- :لك67و3ي التعليم لتوظيف بالإضافة البدنية ال67بية مواد تدرtس WX لوجھ
ً
وجAا التعليم p|ع اد

Mُ ستفادة,من,أدوات,التواصل,المتاحةعد,للا.

لاستخدامAا- :لك67و3ي التعلم ب�ئة مع لت�ناسب البدنية ال67بية WX الدراسية المقررات محتوى تصميم إعادة

WXMُ,حال,�ضطرار,وال� عن للتعليم .عدBوء

يناسب- ما وتحديد rساسية ال67بية ب`لية البدنية ال67بية قسم WX الدراسية للمقررات دقيقة مراجعة إجراء

Mُ عن :لك67و3ي التعليم WX .عدم�%ا

للاستفادة- خطط ووضع Mُعد، عن التعليم نحو التدرtس dيئة وأعضاء للطلبة :يجابية التوجAات اس�ثمار

   .م�%ا

لذلك- المالية المخصصات وز<ادة وتقو<�%ا Mُعد عن بالتعليم ا�Cاصة التحتية الب�ية .دعم

Mُعد- عن التعليم برامج WX و�عتماد اBCودة عن مسؤولة وحدة . إ3شاء
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ُ!عد- عن بالتعليم ا.-اصة والمخرجات والعمليات للمدخلات المستمرة .  المراجعة

!ش- ُ!عد عن التعليم منظومة .    CلAمستمرتطو<ر

: البحوث&المق#"حة

الباحثان يقGHح ا.Kالية الدراسة إليھ توصلت لما
ً
:التاOPامتدادا

التعلـــــيمإ- باســـــتخدام والتطبيقيـــــة العمليـــــة الطبيعـــــة ذات المقـــــررات تـــــدرSس كيفيـــــة VـــــWع تركـــــز دراســـــات جـــــراء

!ُ عن .عد\لكGHوZي

اإ- الGHبية مقررات تدرSس كيفية VWع تركز دراسات التعليمجراء باستخدام ا.Kركية الم[ارات و_الذات لبدنية

!ُ عن .عد\لكGHوZي

ُ!عدإ- عن التعليم خلال من الم!اري ا&%انب '( الطالب أداء تقييم كيفية عن دراسات .جراء

  :قائمة�المراجع

سطYن>التقنية>)'>ظل>واقع>التعليم>RلكOPوNي>)'>Lلية>فل). 2020. (أبو>قوطة،>خالد>حامد،>والدلو،>غسان>مصطفى

Lورونا س،: جائحة التدر̂ `يئة أعضاء نظر وج!ة -129،)6(العلمية،للمؤتمراتRسراءجامعةمجلةمن

158.

ذيبانإ محمد الغزاوي، يوسف، كمال .دار>الفلاح: الtوsت. 2،>طةيمقدمة>)'>التكنولوجيا>التعليم). 2003(سكندر،

زا`ر الغرsب .عالم>الكتب: القا`رة. RلكOPوNي>من>التطبيق>إv<wxحOPاف>وا&%ودةالتعليم). 2009(إسماعيل،

با&%امعة). 2022. (أمزsان،>}zية سية التدر̂ ال!يئة أعضاء نظر وج!ة من ُ|عد عن التعليم إسOPاتيجية دراسة: عوائق

وزو، تY{ي بجامعة وvجتماعية NRسانية العلوم بtلية .981-947،)2(13دراسات،مجلةميدانية

فيصل رsم RلكOPوNي). 2019. (الب�يان، التعلم إدارة نظام استخدام '( القرى أم جامعة تجر�ة ،Blackboardتقييم

.98-75،)8(،والنفسيةالOPبوsةللعلومالعر�يةلمجلةا

عبد أيمن ،���را خليل، حمدي |سام ،'xحساما&%ما< >�%وة، >وأبو >التعلي). 2020. (القادر، >استخدام م>واقع

نظر وج!ة من المستجد Lورونا فOYوس تداعيات ظل '( غزة فرع المفتوحة القدس جامعة '( RلكOPوNي

مجلة س، التدر̂ `يئة .128-87،)6(العلمية،للمؤتمراتRسراءجامعةأعضاء
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