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، Shamaa، شمعة e- MAREFA، معرفة Dar Almandumahفي العديد من قواعد المعلومات الدولية، ومنها: دار المنظومة 
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 أهداف المجلة

ات من خلال توفير وعاء جديد للنشر يلبي حاجمختلف التخصصات التربوية تهدف المجلة إلى دعم الباحثين في 

     وخارجها. ويمكن تحديد أهداف المجلة بشكل تفصيلي في الأهداف الأربعة التالية: الكويتالباحثين داخل 

     . المشاركة الفاعلة مع مراكز البحث العلمي لإثراء حركة البحث في المجال التربوي.1

 والمبتكرة للمستجدات والقضايا التربوية. . استنهاض الباحثين المتميزين للإسهام في طرح المعالجات العلمية المتعمقة2

     التخصصات التربوية.مختلف . توفير وعاء لنشر الأبحاث العلمية الأصيلة في 3

 . . متابعة المؤتمرات والندوات العلمية في مجال العلوم التربوية4

 مجالات النشر  في المجلة

حوث التي لم يسبق نشرها في مختلف التخصصات تهتم مجلة الدراسات والبحوث التربوية بنشر الدراسات والب

. كما تنشر المجلة أخلاقيات البحث العلميتراعي و , المنهجية العلميةتتبع الأصالة والجدة، و التربوية, على أن تتصف ب

 تقارير , و المراجعات العلميةملخصات رسائل الماجستير والدكتوراه ذات العلاقة بمختلف التخصصات التربوية, و 

ث والمراسلات العلمية القصيرة, وتقارير المؤتمرات والمنتديات العلمية, والكتب والمؤلفات المتخصصة في التربية البحو 

 ونقدها وتحليلها.        

 في المجلة لقواعد العامة لقبول النشر ا
 للمعايير نجليزيةتقبل المجلة نشر البحوث باللغتين العربية والإ  .1

 
 :التالية وفقا

في  البحث العلمي المعتمد على الأصول العلمية والمنهجية المتعارف عليها في كتابة البحوث الأكاديمية شروطتوافر  •

 المختلفة. مجالات التربية 

 أن تحتوي الصفحة الأولى من البحث على: •

 اسم الباحث ودرجته العلمية والجامعة التي ينتمي إليها. −

 . البريد الإلكتروني للباحث، ورقم الهاتف النقال −

 ( كلمة.   150ملخص للبحث باللغة العربية والإنجليزية في حدود ) −

 الكلمات المفتاحية بعد الملخص.     −

•  
ّ
    المراجع.الهوامش و ( صفحة متضمنة 30 يزيد عدد صفحات البحث عن )ألا

لضرورية، ن تكون الجداول والأشكال مُدرجة في أماكنها الصحيحة، وأن تشمل العناوين والبيانات الإيضاحية اأ •

 
ّ
 .  تتجاوز أبعاد الأشكال والجداول حجم الصفحةويٌراعى ألا

•  
 
، وحسن الإصدار السادس APAبدقة التوثيق حسب دليل جمعية علم النفس الأمريكية  أن يكون البحث ملتزما

       ته. البحث في نهاي مراجعاستخدام المصادر والمراجع، وتثبيت 

 من الأخطاء اأن  •
 
 للغوية والنحوية والإملائية.يكون البحث خاليا

 يلتزم الباحث بالخطوط وأحجامها على النحو التالي:أن  •
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 . (14), وحجم الخط (Sakkal Majallaاللغة العربية: نوع الخط ) −

 .(14), وحجم الخط (Times New Romanاللغة الإنجليزية: نوع الخط ) −

 (.Bold( غامق )16تكتب العناوين الرئيسية والفرعية بحجم ) −

 (1.5تكون المسافة بين الأسطر )بالنسبة للبحوث باللغة العربية, و  (1.15أن تكون المسافة بين الأسطر ) −

 بالنسبة للبحوث باللغة الإنجليزية.   

   ( لكل من الهامش العلوي والسفلي والجانبين.2.5تترك مسافة ) −

2 
 
دم للنشر في أي جهة أخرى.  هيكون البحث قد سبق نشر  . ألا

ٌ
 أو ق

 . تحتفظ المجلة بحقها في إخراج البحث وإبراز عناوينه بما يتناسب وأسلوبها في النشر. 3

التربية، على أن  مجالمناقشتها وإجازتها في  ت. ترحب المجلة بنشر ما يصلها من ملخصات الرسائل الجامعية التي تم4

   يكون الملخص من إعداد صاحب الرسالة نفسه. 

 عات تهم المجتمع التربوي يكتب فيه أعضاء التحرير. . بالمجلة باب لنشر موضو 5

 في المجلة إجراءات النشر 

رئيس تحرير مجلة الدراسات والبحوث التربوية على الإيميل التالي: ترسل الدراسات والبحوث وجميع المراسلات باسم  .1

submit.jser@gmail.com  

 إلبحث يرسل ا .2
 
العلمي، ومكان  ه(، بحيث يظهر في البحث اسم الباحث ولقبIBMبخطوط متوافقة مع أجهزة ) لكترونيا

 ه.  عمل

كان البحث باللغة العربية أو الإنجليزية، مع كتابة  سواءكلمة(  150-100لبحث المراد نشره في حدود )ايُرفق ملخص  .3

  . (Key Words) الكلمات المفتاحية الخاصة بالبحث

 .لسيرة الذاتية للباحثلالبحث موجز مع يرفق  .4

 يتم عرض .5
 
مين من ذوي الاختصاص في مجال البحث، لإبداء آرائهم حول مدى  هفي حالة قبول البحث مبدئيا

ُ
على مُحك

في  تحديد مدى صلاحية البحث للنشرو أصالة البحث وقيمته العلمية، ومدى التزام الباحث بالمنهجية المتعارف عليها، 

       .االمجلة من عدمه

   لبحث. استلام امن تاريخ  شهرخلال  ايُخطر الباحث بقرار صلاحية بحثه من عدمه .6

رسل إلى الباحث لإجراء التعديلات اللازمة، على أن يعاد إرسال البحث بعد  .7
ُ
في حالة ورود ملاحظات من المحكمين ت

  . يجوز سحب البحث من المجلة بعد تحكيمه، ولا التعديل إلى المجلة خلال مدة أقصاها شهر

      تؤول جميع حقوق النشر للمجلة. .8

     .. لا تلتزم  المجلة بنشر كل ما يرسل إليها9

 . المجلة لا ترد الأبحاث المرسلة إليها سواء كانت منشورة أو غير قابلة للنشر, وللمجلة وإدارتها حق التصرف في ذلك. 10
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 لافتتاحيةا

على بسم الله الرحمن الرحيم, عليه نتوكل وبه نسعتين, نحمده سبحانه كما ينبغي أن يحمد ونصلي ونسلم 

        ،،،وبعدوالتابعين أشرف المرسلين سيدنا محمد وعلى آله وأصحابه 

منذ منتصف القرن الماض ي بسبب التطور السريع والهائل لتكنولوجيا الإعلام  رى بيشهد العالم ثورة معلوماتية ك

والاتصال، وقاد هذا إلى تغير العديد من المفاهيم والأسس داخل المجتمع، فلم تعد المعدات والآلات الثقيلة ورأس المال 

ك الأساس ي للنشاط الاقتصادي ة للنشاط الاقتصادي, إذ حلت محلها المعرفة التي أصبحت المحر يالأدوات الرئيس

 المعرفة مجتمع نحو الطريق أصبحت هي أنإلى  يلافي العصر الح المعرفة وقد أدى تزايد قيمة, والفردي في كل المجتمعات

         .تحقيقه في تتنافس الدول  الذي

 التعليم تحوذويس المعرفة، في استيعاب القومي دخلها %( من20حوالي ) تنفق المتقدمة ذلك الدول  جعل قدو 

 الإجمالي دخلها %( من5عن ) يقل لا ما الدول  هذه في الصناعية والتجارية المنظمات تنفق كذلك النسبة، هذه نصف على

 .والتنمية البحث في الإجمالي دخلها %( من5-%3وتنفق ما يتراوح بين ) بها، المهنية للعاملين التنمية في

يشكل الركيزة , كما جاد المعرفة وتطويرها وتطبيقها في المجتمعالوسيلة الرئيسية لإيالبحث العلمي  ديعو 

 يمثلو بتكار والإبداع، خطوة للا  وهو بمثابةرقي الأمم وتقدمها،  فيهم اللتطور العلمي والتقني والاقتصادي، ويس الأساسية

ي تعتمدها الجهات العلمية فمن أهم المعايير التي  دلأي تعليم جامعي متميز، ويع الأساسيةالركائز  ىحدإالبحث العلمي 

ويقاس التقدم العلمي لبلد من البلدان بمدى ؛ المستوي المحلي أو القومي أو العالمي ىتصنيف وترتيب الجامعات سواء عل

 بالدول الأخرى اتالن
 
     .   ج البحثي والعلمي مقارنة

جميع بالشكر إلى  أسرة المجلة ويسر مجلة الدراسات والبحوث التربوية أن تقدم لقرائها هذا العدد, وتتقدم

 الأكاديميلالتفاف حول هذا المنبر دعوتها لجميع الباحثين لالباحثين الذين ساهموا بأبحاثهم في هذا العدد, وتجدد 

                        .السداد والتوفيقندعو الله عز وجل و . بمساهماتهم العلمية

 

 التحريررئيس                                                                                                                                           

 ري عبدالله عبدالرحمن الكند /أ.د                                                                                                                      
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، وليتها عن أي انتهاك لحقوق الملكية الفكريةحرير المجلة مسؤ تخلي أسرة ت

 الآراء والأفكار الواردة في الأبحاث المنشورة لا تلزم إلا أصحابهاو 
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 رعاية الطلاب الموهوبين بدولة الكويت في ضوء بعض الخبرات الأجنبية

 د. محمد سعيد ناصر الهاجري 

 تخصص أصول التربية -دكتوراه في التربية

 8/5/2026تاريخ النشر:  10/4/2026تاريخ قبول النشر:  6/3/2026تاريخ استلام البحث: 
 

، ة الطلاب الموهوبين بدولة الكويت في ضوء بعض الخبرات الأجنبيةمقترح لرعاي هدفت الدراسة إلى تقديم تصور الملخص: 

 لملاءمته لطبيعة الدراسة وأهدافها
 
وتناولت الدراسة بالتحليل عرض الإطار الفكري  ،وتم استخدام المنهج المقارن نظرا

الموهوبين بدولة الكويت وواقع اكتشاف ورعاية الطلاب  ،لاكتشاف الموهوبين ورعايتهم في الأدبيات التربوية المعاصرة

وجود بعض أوجه القصور في رعاية الطلاب الموهوبين بدولة وسنغافورة وفنلندا. وقد أشارت نتائج الدراسة النظرية إلى 

 من الكشف  ،لا يزال هناك قصور في المناهج الخاصة بالطلاب الموهوبينالكويت منها: 
 
تمثل ترشيحات المدارس والمعلمين جزءا

ن وقد يتأثر ذلك ببعض العوامل مثل العلاقة بين الطالب والمعلم ومن ثم لا تكون نتائجها موضوعية ودقيقة في عن الموهوبي

عدم وجود آلية في وزارة التربية تتولى التخطيط والمتابعة والإشراف على البرامج والخطط والعمل و  ،الكشف عن الموهوبين

برامج تنمية مهنية كافية للمعلمين فيما عدم توافر بالإضافة إلى  ،ورعايتهمالموهوبين  الطلابالميداني الخاص بالكشف عن 

   الخبرات الأجنبية.   وتم تقديم تصور مقترح لرعاية الطلاب الموهوبين بدولة الكويت في ضوء بعضيتعلق بالموهوبين؛ 

  .الخبرات الأجنبية ،دولة الكويت ،الموهوبينالكلمات المفتاحية: 

Nurturing Gifted Students in the State of Kuwait in Light of Some Foreign Experiences 

Dr. Mohammed Saeed Nasser Al-Hajri 

PhD in Education - Specialization in Foundations of Education 

Published:  8/5/2026 Accepted:  10/4/2026 Received: 6/3/2026 

Abstract: The study aimed to present a proposed vision for the care of gifted students in the State of Kuwait in 

light of some foreign experiences. The comparative method was used due to its suitability to the nature of the 

study and its objectives. The study analyzed the presentation of the intellectual framework for discovering and 

caring for the gifted in contemporary educational literature, and the reality of discovering and caring for gifted 

students in the State of Kuwait, Singapore and Finland. The results of the theoretical study indicated some 

shortcomings in the care of gifted students in the State of Kuwait, including: There is still a deficiency in the 

curricula for gifted students; nominations from schools and teachers represent a part of the discovery of gifted 

students, and this may be affected by some factors such as the relationship between the student and the teacher, 

and therefore its results are not objective and accurate in discovering gifted students, The Ministry of Education 

lacks a mechanism for planning, monitoring, and supervising programs, plans, and fieldwork related to identifying 

and nurturing gifted students. Furthermore, there is an insufficient number of professional development programs 

for teachers specializing in gifted education. A proposed framework for nurturing gifted students in Kuwait, 

drawing on international best practices, has been presented. 

Keywords: Gifted students, Kuwait, international best practices. 
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 مقدمة:    

, إذ ترجـــع بـــدايتها إلـــى مطلـــع القـــرن 
 
يعـــد الاهتمـــام بتربيـــة الموهـــوبين ورعـــايتهم مـــن القضـــايا التربويـــة الحديثـــة نســـبيا

العشرين, وهي نفس الفترة التي بدأ فيها التطوير السريع لمقاييس الذكاء في مجال علم النفس وقضية الاستثمار في التعليم 

لمـــال البشــري فـــي مجـــال التربيــة، وزاد الاهتمـــام بهــا بعـــد الحـــربين العــالميتين الأولـــى والثانيــة, حيـــث زاد الاهتمـــام وتطــوير رأس ا

بــالعلم بصــفة عامــة، والابتكــارات والاختراعــات بصــفة خاصــة وزاد الصــراع الــدول فــي الحصــول علــى المعرفــة مــن منطلــق أن 

 صارت معرفة.
 
 المعرفة قوة والقوة أيضا

لصــراع الــدولي فــي العلــم والمعرفــة أصــبح الموهوبــون فــي جميــع المؤسســات التربويــة محــط أنظــار ومعقــد ومــع تزايــد ا

آمــــال، وبــــؤرة الاهتمــــام مــــن الــــدول عامــــة والمتقدمــــة خاصــــة، فهــــم الفئــــة الأولــــى بالرعايــــة، والأجــــدر بالاهتمــــام، إذ يســــتطيع 

 مســتويات الموهوبــون أعلــى ن تقدمــه لهــا. ويمثــلالموهــوب أن يعطــي للبشــرية عامــة ولأمتــه خاصــة مــا لا تســتطيع أجيــال أ

 التربـويين علـى الأكبـر العـبء يلقـي ممـا المتشـابكة، تحـديات الحيـاة لمواجهـة المجتمـع إليهـا يحتـاج التـي البشـرية الطاقـة

 (.      2002الحالي )كامل، العصر متغيرات لمواجهة قدراتهم وتطوير مهاراتهم وتنمية الموهوبين لاكتشاف

 وهم في ويتميز ا
 
لطلاب الموهوبون بالعديد من الخصائص منها سرعة التعلم والحفظ، والقدرة على التعلم مبكرا

مرحلة ما قبل المدرسة، وزيادة الثروة اللغوية، والقدرة على إدراك العلاقات بين الأشياء وسعة الخيال، واستخدام 

التفكير، والقدرة على القيام بمهام عدة في وقت واحد، والميل الأساليب الإبداعية في المشكلات التي تواجههم، والمرونة في 

إلى تجربة الأشياء الجديدة والغامضة، والتكيف في المواقف التي تظهر تميزه واختلافه، بالإضافة إلى الاستقلالية 

هتمام بالمستقبل، والاعتماد على النفس، والقدرة على التفكير بطرق جديدة، الاهتمام بالمسائل العقلية والعلمية والا 

والقدرة على الاستنتاج والاستقراء والتعميم وصياغة المفاهيم والتجريد، والقدرة على التخطيط والتنظيم والاستبصار 

 (.2007)كمال، 

كما يتميز الطلاب الموهوبون بالقدرة على الضبط والتحكم الذاتي، والحساسية الشديدة لما يدور في محيطهم 

جتماعي بشكل عام وما يتعلق بالمثل العليا وقضايا الحق والعدالة والأخلاق، والثبات أمام المشكلات الأسري والمدرس ي والا 

وأشار بعض (. 2011التي تواجهه, وامتلاك إرادة قوية، وعدم الإحباط بسهولة، والقدرة على الصبر والتسامح )القذافي، 

 الحاجة تظهر الحياة ميادين كافة في التغيرات يترتب على وما رن،الق هذا في العالم يشهدها التي الباحثين إلى أن التطورات

 التحتية البنى بناء على تركز اليوم فالمجتمعات الأفراد، هؤلاء قدرات على سيعتمد فالمستقبل الموهوبين، لرعاية الملحة

 قبل بها الاهتمام يجب مهمة بشرية رعاية الموهوبين الذين هم ثروة في المجتمعات هذه تفكر ولا وخدمات مرافق من

 (.2016 ،المعلول و آخر )الطبيب  مورد أي في التفكير

 رعاية إلى ماسة حاجة في المجتمع أن الخاصة الاحتياجات بذوي  والمهتمون  الخاصة التربية في المتخصصون  ويرى 

 وتنمى الملائم، المناخ هال وتهيئ العقول  هذه برعاية المجتمعات تهتم لم فإذا المستقبل، قادة سيصبحون  لأنهم الموهوبين

 تربية تليس القول  ويمكن القادمة، الأجيال في الأمة ارتقاء فرص وتضيع المجتمع ستلحق الخسارة فإن وقدراتهم مهاراتهم
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ونادى  (.2016المعلول, و اللاحقة )الطبيب  الأجيال أجل ومن بالمجتمع الارتقاء أجل من بل أنفسهم، لأجل الموهوبين

دياب, )أكدت دراسة ويين والمختصين بالتربية الخاصة بأهمية وجود برامج خاصة لتعليم الموهوبين, و العديد من الترب

( بأهمية تهيئة 2004( على أهمية إعداد مناهج وبرامج دراسية خاصة بالطلاب الموهوبين. وأوصت دراسة )مسيل, 2004

  الموهوبين. فرص تعليمية متنوعة وخدمات غير عادية, وبناء مناهج خاصة بالطلاب

 بـــــالموهوبين واكتشـــــافهم 
 
 ملحوظـــــا

 
وقـــــد اهتمـــــت معظـــــم الـــــدول فـــــي النصـــــف الثـــــاني مـــــن القـــــرن العشـــــرين اهتمامـــــا

ورعــــايتهم، ومــــن هــــذه الــــدول ســــنغافورة وفنلنــــدا, وتتميــــز ســــنغافورة بــــأن لــــدنها تــــاريخ طويــــل فيمــــا يتعلــــق بتعلــــيم الموهــــوبين, 

يـــع فـــرص تطـــوير المواهـــب لعـــدد أكبـــر مـــن الطـــلاب مـــن خـــلال العديـــد مـــن وحاولـــت الجهـــود فـــي الســـنوات الأخيـــرة توســـيع وتنو 

مجموعة من الإجراءات والسياسات كانت  بسنغافورة والتعليم التربية اتخذت وزارة(. وقد Neihart, Tan, 2016المجالات )

 الضـرورية بـالخبرات وبينالموهـ الطـلاب نمـ الناشـئة تزويـد إلـى ونهـدف, (1984الموهوبين عـام ) تعليم برنامج تأسيس بدايتها

 ,(. 2005هِلر, لمجتمعهم فى المستقبل )والتقدم  التغيير طليعة الكي يكونو  والتدريب

وقد اهتمت فنلندا بتسخير الجهود لزيادة ثروة الأمة من الموهوبين, وكان ينظر إلى التعليم كاستثمار في رأس المال 

وعلــى الــرغم مــن جهــود دولــة  .(Kirsi, Elina, 2013وهــوبين فــي فنلنــدا )( زاد الاهتمــام بتعلــيم الم1980البشــري, ومنــذ عــام )

تســــعى الدراســــة , ومــــن ثــــم مــــن أوجــــه القصــــور تواجــــه رعايــــة الطــــلاب الموهــــوبينالكويــــت فــــي رعايــــة الموهــــوبين هنــــاك العديــــد 

 بية. الحالية إلى تقديم تصور مقترح لرعاية الطلاب الموهوبين بدولة الكويت في ضوء بعض الخبرات الأجن

 مشكلة الدراسة:  

يعاني المجتمع العربي من عدم الاهتمام بالموهوبين, مما أدى إلى هجرة أصحاب المواهب إلى البلدان التي ترعى 

 مما ينبغى معه مضاعفة الاهتمام بالموهوبين  -هذه العقول, مما ترتب عليه أن تواجه الدول العربية
 
لاسيما الكويت تحديا

 (.2005ليمية والتربوية المناسبة لإظهار قدراتهم الكامنة, وتقويم البرامج التي تقدم لهم )كزمان, وتوفير البرامج التع

 لأنهم ثروة وطنية يجب استثمارها ورعايتها 
 
وأصبحت رعاية الموهوبين قضية تربوية على درجة كبيرة من الاهتمام نظرا

ة الاكتشاف المبكر للطلاب الموهوبين حتى نتمكن من وأكدت بعض الدراسات على أهمي بهدف توجيهها لخدمة المجتمع.

  (.      2004الاستثمار الأمثل لقدراتهم ومواهبهم مثل دراسة دياب )

يواجه وعلى الرغم من الجهود التي تبذلها دولة الكويت في رعاية واكتشاف الموهوبين بالمؤسسات التعليمية، 

لا يزال هناك قصور في المناهج الخاصة بالطلاب ن أوجه القصور منها: مالعديد رعاية الطلاب الموهوبين بدولة الكويت 

 من الكشف عن الموهوبين وقد يتأثر ذلك ببعض العوامل مثل 
 
الموهوبين, تمثل ترشيحات المدارس والمعلمين جزءا

وجود آلية في وزارة  عدمالعلاقة بين الطالب والمعلم ومن ثم لا تكون نتائجها موضوعية ودقيقة في الكشف عن الموهوبين, 

الموهوبين التربية تتولى التخطيط والإشراف والمتابعة على البرامج والخطط والعمل الميداني الخاص بالكشف عن 

  (.2002برامج تنمية مهنية كافية للمعلمين فيما يتعلق بالموهوبين )العزة, عدم توافر ورعايتهم, بالإضافة إلى 

https://www.teacher-sa.com/showthread.php?t=69061&s=07a888eed82bbad37e8986e11c013b21
https://www.teacher-sa.com/showthread.php?t=69061&s=07a888eed82bbad37e8986e11c013b21


                                                                       ويةـــات والبحـوث التربــــلة الدراسـمج
 

                                                                            ISSN: 2709-5231                                                                 م        2026مايو  -(17العدد ) -(6المجلد )

 

                                                                                36                                       www.jser-kw.com  

  

( إلى وجود بعض المشكلات الأكاديمية والنفسية التي تواجه الطلاب الموهوبين 2016وتوصلت دراسة القطان )

ن الارتفاع والانخفاض؛ بدولة الكويت, وتمثلت أكثر المشكلات النفسية في الشعور بالاغتراب, وتذبذب الروح المعنوية بي

وتمثلت أكثر المشكلات الأكاديمية في عدم وجود مصادر تعليمية خاصة بالطلاب, وضعف الوسائل التعليمية الخاصة 

بالطلاب الموهوبين, والافتقار إلى الندوات وورش العمل, مما يؤكد على أهمية إيجاد حلول للمشكلات التي تواجه 

اسبة لهم بما يساهم في تنمية مهاراتهم وقدراتهم إلى أقص ى ما تسمح به إمكاناتهم, مما الموهوبين وتقديم الرعاية المن

 على استفادة المجتمع من هذه الفئة, ولم تجرى أي دراسة على البيئة الكويتية تناولت متغيرات الدراسة 
 
ينعكس إيجابا

 دراسة في الإجابة عن الأسئلة التالية:         وتتبلور مشكلة الالحالية, مما استدعى الحاجة إلى إجراء هذه الدراسة. 

 ما الإطار الفكري لاكتشاف الموهوبين ورعايتهم في الأدبيات التربوية المعاصرة؟ .1

 ما واقع اكتشاف ورعاية الطلاب الموهوبين بدولة الكويت؟ .2

 ما واقع اكتشاف ورعاية الطلاب الموهوبين في بعض الدول الأجنبية؟ .3

 كتشاف ورعاية الطلاب الموهوبين بدولة الكويت في ضوء بعض الخبرات الأجنبية؟ما التصور المقترح لا .4

 تتمثل أهداف الدراسة فيما يلي:أهداف الدراسة:  

 التعرف على الإطار الفكري لاكتشاف الطلاب الموهوبين ورعايتهم في الأدبيات التربوية المعاصرة. −

 لة الكويت.الكشف عن واقع اكتشاف ورعاية الطلاب الموهوبين بدو  −

 التعرف على واقع اكتشاف ورعاية الطلاب الموهوبين في بعض الدول الأجنبية. −

 تقديم تصور مقترح لرعاية الطلاب الموهوبين بدولة الكويت في ضوء بعض الخبرات الأجنبية.  −

 تتضح أهمية الدراسة الحالية من خلال النقاط التالية:أهمية الدراسة: 

يــة الموضــوع الــذي تتناولــه, فــالموهوبون ثــروة المجتمــع الحقيقيــة، فهــم يحصــلون علــى تنبــع أهميــة الدراســة مــن أهم −

القليل ويعطون الكثير، ويتعـين علـى المجتمـع الكـويتي ألا يضـيع مـا حبـاه الله مـن ثـروة، تتمثـل فـي أبنائـه الموهـوبين، 

 وأن يستغل موهبتهم، ويصقل قدراتهم.

ن رعاية واكتشاف الموهـوبين فـي المـدارس، فـي الوقـت الـذي يحـاول تأتي الدراسة في وقت تراجعت فيه الدراسات ع −

المجتمــع الكـــويتي فيـــه أن يلحـــق بركـــب التقـــدم، والـــدور الكبيــر الـــذي يمكـــن أن يضـــطلع بـــه الموهوبـــون فـــي مســـاعدة 

 المجتمع الكويتي على التقدم في كافة المجالات.

 من المعرفة في هذا المجال مما يفيد ج −
 
هـات عـدة كالبـاحثين فـي مجـال الموهبـة والإبـداع، ستضيف الدراسة رصيدا

والمســـؤولون عـــن إدارة التعلـــيم العـــام بدولـــة الكويـــت, وسيســـتفيد منهـــا المعلمـــون فـــي كيفيـــة معرفـــة طـــرق وأســـاليب 

 رعاية واكتشاف الموهوبين، وسوف تثري الدراسة المكتبة التربوية. 
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 منهج الدراسة: 

 مــن الخطــوات تبــدأ بالوصــف ثــم التحليــل والتفســير  اتبعــت الدراســة الحاليــة المــنهج المقــارن 
 
الــذي يتضــمن عــددا

للظــواهر التربويـــة مـــع دراســـة الســـياق الاجتمـــاعي والتـــاريري للظــاهرة موضـــوع الدراســـة, واســـتخدام بعـــض إجـــراءات مـــدخل 

 لتحليل النظام موضوع الدراسة. النظم

 مصطلحات الدراسة:

 لمواجهــة وتلبيــة حاجــات الطــلاب الموهــوبين، وتهــدف  هــي البــرامج التربويــة التــيرعايةةة الموهةةوبين:  •
 
يــتم إعــدادها خصيصــا

(. وتعرفهــا الدراســة الحاليــة بأنهــا منظومــة متكاملــة تبــدأ باكتشــاف 50, 1990إلــى تنميــة قــدراتهم ومــواهبهم )ال ــخص, 

مـدخلات العمليـة الطلاب الموهوبين وتشمل الأساليب والنظم الملائمة لتقديم الخدمات التربويـة لهـم، وخصـائص كـل 

التعليميـــة بالنســـبة لهـــم مـــن منـــاهج ومعلمـــين وإدارة وأنشـــطة وأســـاليب وتقـــويم ودور الأســـرة والإعـــلام والمجتمـــع تجــــاه 

 هؤلاء الموهوبين.   

 قدرات اختبارات أو الذكاء، في اختبارات عالية درجات على يحصلون  الذين الأفراد يعرف الموهوبون أنهمالموهوبون:  •

 قـدرة أي أو الفنيـة أو اللغويـة أو الموسـيقية أو الرياضـية القـدرات: مثـل خاصـة قـدرات فـي تفـوق  أو تكـاري الاب التفكيـر

(. وتعـــرف الدراســـة الحاليـــة الموهـــوبين بـــأنهم الـــذين يتميـــزون بقـــدرات خاصـــة ســـواء كانــــت 15, 2002أخـــرى )معـــوض، 

ارات الرياضـية أم مهـارات قياديـة وغيرهـا، كمـا أنهـا أكاديمية "كاـلعلوم أو الرياضـيات أو اللغـات، أم فنيـة أم بدنيـة كالمهـ

 تظهر نتيجة تفاعل العوامل الوراثية مع العوامل البيئية المحيطة بالفرد.   

 خطوات السير في الدراسة:  

 الخطوات التالية: 
 
 للإجابة عن أسئلة الدراسة وتحقيق أهدافها جاءت خطة السير في الدراسة وفقا

يتضمن الإطار العام للدراسة: من حيث تحديد المشكلة والأسئلة، وصياغة  سة:القسم الأول من الدرا .1

الأهداف والأهمية، وتحديد المنهج، وتحديد خطوات الدراسة، والمصطلحات, وتم عرض هذا القسم في الجزء 

   .
 
 السابق سابقا

الإطار الفكري لاكتشاف يتضمن الإجابة عن السؤال الأول للدراسة والذي يشمل  القسم الثاني من الدراسة: .2

 الموهوبين ورعايتهم في الأدبيات التربوية المعاصرة.

ويتضمن الإجابة عن السؤال الثاني للدراسة والذي يشمل واقع اكتشاف ورعاية  القسم الثالث من الدراسة: .3

 الطلاب الموهوبين بدولة الكويت.  

للدراسة والذي يشمل واقع اكتشاف ورعاية  ويتضمن الإجابة عن السؤال الثالث القسم الرابع من الدراسة: .4

 الطلاب الموهوبين في بعض الدول الأجنبية.   

ويتضمن تقديم تصور مقترح لاكتشاف ورعاية الطلاب الموهوبين بدولة الكويت  القسم الخامس من الدراسة: .5

 في ضوء بعض الخبرات الأجنبية.
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 مكن توضيح ذلك كما يلي:   وتختتم الدراسة خطواتها بقائمة المراجع المستخدمة, وي

 :   الإطار الفكري لاكتشاف الموهوبين ورعايتهم في الأدبيات التربوية المعاصرة القسم الثاني من الدراسة:

تعد الموهبة السبيل الوحيد أمام المجتمعات التي تريد أن يكون لها إسهامها الواضح في العلم والحضارة 

 في
 
 بارزا

 
 بين الأمم, ولذلك تعمل هذه المجتمعات جاهدة من خلال  البشرية, ويكون لها دورا

 
 مرموقا

 
هذه الحضارة, ودورا

أساليب علمية مقننة على الكشف عن الموهوبين حتى تتمكن من ثقل مواهبهم, لأنهم هم الذين سيقومون برفع راياتها في 

 رة الإنسانية من جديد.     كافة المحافل المختلفة من خلال إسهاماتهم المتعددة في تشكيل وهيكلة الحضا

 تعريف الموهوبين:       

تعددت المطلحات المرادفة التي تعبر عن مفهوم الطالب الذي يتمتع بالموهبة، مثل مصطلح المتفوق، والعبقري، 

 مــن بــين هــذه المصــطلحات، فيعــرف الموهــوب أنــه
 
 : الفــرد الــذيوالمتميــز إلا أن مصــطلح الطالــب الموهــوب هــو الأكثــر شــيوعا

يوجد لديه استعداد أو قدرة غير عادية أو أداء متميز عن بقية أقرانه في مجال أو أكثر من المجالات التي يقدرها المجتمـع، 

 فـــي مجـــالات التفـــوق العقلـــي والتفكيـــر الابتكـــاري، والتحصـــيل الأكــاـديمي، والمهـــارات والقـــدرات الخاصـــة، ويحتـــاج إلـــى 
 
خاصـــة

 ص ،2002رســة تقــديمها لــه فـــي مــنهج الدراســة العاديــة )عبـــد الله آلـــ شــارع وآخـــرون, رعايــة تعليميــة خاصــة لا تســـتطيع المد

ويعـــرف بأنـــه: الفـــرد الـــذي يتمتـــع بالقـــدرات الخاصـــة وأثبـــت تفوقـــه علـــى أقرانـــه فـــي الأنشـــطة الأكاديميـــة أو الفنيـــة أو  (.   18

لإحصــائي الــذي ينتمــي إليــه الفــرد, والمجتمــع هــو الاجتماعيــة, ويــرتبط هــذا التفــوق بــالتوزيع المتوقــع لهــذا الأداء فــي المجتمــع ا

 (.     35, 2002البنا, و الذي يحدد أنواع النشاط الذي يعد المتفوقين والمتميزين فيها من الموهوبين )منس ي 

 غير عادي في مجالٍ أو أكثر من كما يعرف الموهوب أنه: 
 
 فطريا

 
كل من يمتلك قدرة استثنائية أو استعدادا

 الموهوبين أنهم الذين ويعرف الطلبة (.398، 2008)جروان, ية والإبداعية والاجتماعية والانفعالية والفنية المجالات العقل

 يظهرون كما المجالات، من أكثر أو مجال في أقرانهم عن متميز وأدائهم عادية، غير وقدرات استعدادات يتوافر لدنهم

 
 
  تفوقا

 
، باهرا

 
 لمقياس فأكثر( 140) إلي ذكائهم نسبة وتصل مستمرا

 
(. ويعرفهم Johnson, 2005, 58للذكاء ) بنيه وفقا

البعض أنهم: الذين توجد لدنهم استعدادات وقدرات غير عادية أو أداء مميز عن بقية أقرانهم في مجال أو أكثر من 

لمي، والمهارات المجالات التي يقدرها المجتمع وبخاصة في مجالات التفوق العقلي، والتفكير الإبداعي، والتحصيل الع

والقدرات الخاصة، ويحتاجون إلى رعاية تعليمية خاصة لا تتوافر لهم بشكل كامل في برامج المدرسة العادية )قطناني 

     (.34, 2009المعادات، و 

كما يعرف الطلاب الموهوبين أنهم الذين توجد لدنهم استعدادات وقدرات فوق العادية، أو أداء متميز عن بقية 

ي مجال أو اكثر من المجالات التي يقدرها المجتمع، ويحتاجون إلى رعاية تعليمية خاصة لا تتوافر في منهج أقرانهم ف

 (.4, 2013الدراسة العادية" )وزارة التربية والتعليم, 
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 :       خصائص الموهوبين

 من أكثر أو مجال هم فيأقران بقية عن متميز وأداء عادية وقدرات غير استعدادات الموهوبين الطلبة لدى تتوافر

 والمهارات والقدرات العلمي والتحصيل الابتكاري  والتفكير العقلي التفوق  مجالات في وخاصة المجتمع يقدرها التي المجالات

وهناك العديد من الخصائص والسمات التي تميز الموهوبين عن أقرانهم  Wood, Turrell, Colangelo ,2002).الخاصة )

 ا يلي:العاديين, ومنها م

 : ومنها ما يلي: العقلية والمعرفيةالخصائص  -1

يتمتع الموهوب بقدرات عقلية عالية تظهر على شكل أداء مرتفع على اختبارات الذكاء  قدرة عقلية وذكاء مرتفع: -

 (.140الفردية حيث يصل معامل ذكائه إلى أكثر من )

 التحصيل أو اختبارات الاستعداد.يتميز الموهوب بأداء مرتفع على اختبارات  استعداد أكاديمي: -

يتميــز الموهــوب بالقــدرة علــى إنتــاج العديــد مــن الأفكــار الجديــدة والأصــيلة أو تجميــع العناصــر التــي  تفكيةةر إبةةدا ي: -

طر معرفية ذات معنى, وتحظى بالتقدير الاجتماعي.           
ُ
 تبدو غير مترابطة في أ

 . (2003)حسين، وجهة لسلوكه وتفكيره يضع الموهوب أهدافا منطقية م منطقية التفكير: -

ةةةار المجةةةةردة: - يظهــــر الموهــــوب قــــدرة فائقــــة علــــى تجهيــــز ومعالجــــة المعلومــــات اللغويــــة  إدراك الةةةةنلم الرمزيةةةةة والأفكة

والرياضية في مرحلة مبكرة من العمر ويمتلك درجة عالية من سـرعة الفهـم وقـدرة كبيـرة علـى اسـتنتاج العلاقـات 

 بالمفاهيم المجردة كالزمان والمكان. بين الأشياء ويبدي اهتمام
 
 ا

يتميز الموهوب باتسـاع معارفـه وعمقهـا وقدرتـه علـى الاكتسـاب والتخـزين لقـدر كبيـر مـن المعلومـات  قوة الذاكرة: -

 حول موضوعات عدة. 

يظهـــر الموهـــوب طلاقـــة لغويـــة وقـــدرة لفظيـــة وعـــادة مـــا تكـــون حصـــيلته مـــن المفـــردات اللغويـــة  تطةةةور لغةةةوي مبكةةةر: -

ة عــن أقرانـــه وأصــيلة، كمـــا يســتخدم التعـــابير اللغويــة فـــي جمــل مفيـــدة، ويتســم ســـلوكه اللفظــي بالطلاقـــة متقدمــ

     . (2009)عامر، والوضوح 

     ومنها ما يلي: الانفعالية والاجتماعية: الخصائص  -2

جههم، ويتأثرون يتميز معظم الموهوبين بشدة الانفعالات في استجاباتهم للمواقف التي تواالحساسية المفرطة:  -

 من الشفافية في فهم الآخرين والقدرة على استيعاب الأبعاد 
 
بحساسية مفرطة، وتعني الحساسية لدنهم نوعا

   .(2012)الطالب، الحقيقية للمواقف بدقة ووضوح 

يتمتع الموهوبون بمستويات عالية من الطاقة تظهر من خلال لعبهم وأعمالهم، ولدنهم الدافعية العالية:  -

     .  (,2013الرابغي, )وى مرتفع من الدافعية نحو الإنجاز والإنتاج الإبداعي الذي يتطلب المثابرة في العمل مست
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يعيش الموهوب في صراع نفس ي بين مطالبه لذاته ومطالب البيئة من حوله، ضعف التكيّف والصراع النفس ي:  -

يّف اجتماعي تقلل من ظهور موهبته كأداء مما يدفعه إلى إنكار موهبته، أو الميل إلى استخدام أساليب تك

  .(2005)الشوبكي، منخفض أو استخدام مفردات أقل صعوبة عندما يكون بين أقرانه العاديين 

 لما يتوقعونه من أنفسهم، لكنهم يعملون لإرضاء توقعات إرضاء توقعات الآخرين:  -
 
لا يعيش الموهوبون وفقا

 من فقدان محبتهم 
 
 .             (35 ,2012طالب، )الالآخرين عنهم خوفا

 : ومن أهم هذه الخصائصص ما يلي:الشخصيةالخصائص  -3

هناك علاقة بين الموهبة والكمالية, فالأصل في التفوق هو النزوع إلى الكمال, سواء كان هذا  النزعة إلى الكمال: -

 أم لا يعكس صراعات على المستوى النفس 
 
 واتزانا

 
 وتوافقا

 
 ,Silvermanي أو الاجتماعي )التفوق يعكس تكيفا

1995, .) 

العديد من الموهوبين يتحملون مسؤولية العديد من الأنشطة مثل القيادة في القدرة على تحمل المسؤولية:  -

 (.2004)سليمان، الأنشطة المدرسية، والأعمال المجتمعية ويديرونها بفاعلية 

هم وهواياتهم وقدراتهم، ويتمكنون من تحقيق النجاح يتميز الموهوبون بتنوع وكثرة اهتمامات: تعدد الاهتمامات -

   (.2003)السرور، في العديد من المجالات المختلفة، لذلك يشتركون في أنشطة واهتمامات متعددة 

يتميـــز الموهوبـــون بقـــدرات عقليـــة عاليـــة ولـــدنهم دوافـــع ملحـــة إلـــى التســـاؤل، وفحـــص  القةةةدرة علةةةى اتخةةةاذ القةةةرار: -

  تراض عليها مما ينمي لدنهم القدرة على اتخاذ القرار.الأفكار ومناقشتها والاع

أظهـرت نتـائج العديــد مـن الدراسـات أن الموهــوبين تغلـب علـيهم قناعــات خاصـة بــأنهم الأهةداف والقةيم الخاصةةة:  -

ـــة  ــأـنهم أفــــراد عظــــام ولــــدنهم أعمــــال جليلـ )الطالــــب، أفــــراد ســــاقتهم الأقــــدار لتحقيــــق غايــــات نبيلــــة وعظيمــــة، أو كـ

2012.) 

يظهر الاختلاف في نمو الموهوبين في النواحي الجسمية عن أقرانهم العاديين على الرغم من أن خصائص الجسمية: ال -4

عملية النضج عملية نسبية مختلفة من موهوب لآخر إلا أنها متأثرة بعوامل وراثية وبيئية تظهر تلك الخصائص، ومنها ما 

 :يلي

ن الجسماني للعاديين في الطول والخلو من العاهات وأنواع التكوين الجسماني للموهوبين أفضل من التكوي -

 القصور الحس ي كضعف السمع أو البصر.

 يسير النمو الجسمي الحركي بمعدل أكبر من معدل النمو بين العاديين مثل الكلام والمش ي المبكر. -

 الحالة الصحية العامة للموهوبين أفضل من أقرانهم العاديين. -

 ويتمتعون بمستوى مرتفع من اللياقة البدنية.الموهوبون أكثر أكثر طو  -
 
 لا

 .(2004البواليز, و )المعايطة  لدنهم طاقته للعمل عالية ونموهم العام سريع ونشاطهم الحركي أكثر من أقرانهم -
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 حاجات الموهوبين:          

 على المساعدة مجرد من أكبر الموهوبون  الطلبة يحتاجها التي الرعاية, والرعاية تستحق خاصة فئة الموهوبون  

 للنمو ونفسية, وهذه تعد الأساس واجتماعية إرشادية خدمات توفير إلى تتجاوز  بل والمعرفية، العقلية قدراتهم تنمية

 ومن(. Silverman, 2004) فاعل بشكل والمجتمعية الفردية لمصالحهم وقدراتهم طاقاتهم لاستثمار الإيجابي الذهني

 الموهوبين ما يلي: حاجات

 العديد لدنها فئة والموهوبين الفرد، لدى والنفس ي الوجداني الجانب لإشباع اللازمة المتطلبات هي النفسية: لحاجاتا -أ

 باستعداداتهم الذاتي الاستبصار إلى وقدراتهم, الحاجة بمواهبهم الاعتراف إلى الحاجة :منها ما يلي النفسية, الحاجات من

 على المبني الفهم إلى الذات, الحاجة تأكيد إلى التعبير, الحاجة في والحرية تقلاليةالاس إلى وإدراكها, الحاجة بها والوعي

الآخرين  تقدير من المزيد إلى وأفكارهم, الحاجة أسئلتهم احترام إلى الآخرين, الحاجة من المشروط غير والتقبل التعاطف

 .(2013)مخيمر, 

 والتعاون  وصداقات اجتماعية علاقات تكوين إلى الحاجة نهاوم الاجتماعية، المتطلبات هي :الاجتماعية الحاجات -ب

 وكيفية التوافقية المهارات اكتساب إلى الاجتماعية للموهوبين: الحاجة الحاجات ومن الآخرين، مع والتفاعل والاندماج

 والصعوبات ةالدراسي المشكلات مواجهة إلى الحاجة, مثمرة اجتماعية علاقات تكوين إلى الضغوط, الحاجة مع التعامل

 (. 2005الاجتماعي )الداهري،  الاندماج إلى الانفعالية, الحاجة

 إلى تحتاج حاجات وكلها والاكتشاف، والتجريب التفكير إلى الحاجة مثل التربوية المتطلبات هي :التربوية الحاجات -ج

م مهارات إلى الحاجة :ومنها ما يلي الإشباع,
ُ
  مصادر واستثمار الذاتي التعل

ُ
 التعمق من المزيد إلى والمعرفة, الحاجة مالتعل

 وأنشطة تعليمية مناهج إلى الحاجة .والتجريب والاكتشاف الاستطلاع إلى والتفوق, الحاجة الموهبة مجال في المعرفي

م, الحاجة التفكير في الخاص وأسلوبهم استعداداتهم، تتحدى تربوية
ُ
 والبحث التجريب مهارات اكتساب إلى والتعل

 إلى خاص, الحاجة دراس ي برنامج إلى الحاجة .واختبارها الفروض واقتراح الحلول  عن والبحث الأفكار، وفحص العلمي،

 (.2013المعرفة )مخيمر,  على الحصول  مهارات إلى الإتقان, الحاجة درجة إلى يصلون  تجعلهم التي المعرفية الأبنية

 مشكلات الموهوبين:        

والمختصـــين فـــي مجـــال تربيـــة الموهـــوبين إلـــى أن هنـــاك العديـــد مـــن المشـــكلات التـــي أشـــار العديـــد مـــن علمـــاء الـــنفس 

 تواجه الموهوبين، ومن هذه المشكلات ما يلي:  

تعــد الأســرة المؤسســة الأولــى لتنشــئة الطفــل ويكتســب عــن طريقهــا أول خبراتــه التربويــة،  مشةةكلات مرتبطةةة بالأسةةرة: -1

  ويـتعلم منهــا قواعــد الســلوك الاجتمــاعي والقــيم،
 
وهــي المصـدر الأساســ ي لإشــباع حاجاتــه المختلفــة، وتلعــب الأســرة دورا

 فــي حيــاة الموهــوب وتعزيــز مواهبــه وقدراتــه وإشــباع حاجاتــه المتنوعــة )القريطــي، 
 
(. ومــن أســاليب المعاملــة 2014مــؤثرا

 ب ما يلي:       الوالدية اللاسوية التي تسبب مشكلات في التوافق والصحة النفسية وضعف مفهوم الذات لدى الموهو 

 يعد أسلوب الإهمال واللامبالاة من أخطر المشكلات التي قد يواجهها الموهوب في بيئته الأسرية.                -
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قــد يلجــأ الوالــدان إلــى أســلوب التســلط والتشــدد فــي تنشــئة ابنهمــا الموهــوب، فنجــدهما يظهــران صــرامة شــديدة فــي  -

ـــا والخضــــوع لأوا ـــه بطاعتهمـ ـــه ويلزمانـ مرهمــــا دون مناقشــــة، ويرفضــــان رغبتــــه فــــي الاستكشــــاف والبحــــث ولا معاملتـ

      (. 2014)القريطي، يتيحان له الفرصة لكي يعبر عن آرائه وأفكاره بحرية 

قـــد تكـــون البيئـــة المدرســـية مصـــدر العديـــد مـــن المشـــكلات التـــي تواجـــه نمـــو  مشةةةكلات الموهةةةوب فةةةي المدرسةةةة العاديةةةة: -2

ب الموهــوب وقدراتـــه، حيــث يعـــاني الموهـــوب مــن الضـــغوط المســتمرة التـــي تمـــارس المواهــب, وتقـــف أمــام طاقـــات الطالـــ

عليــه فــي المدرســة، فعليـــه مســايرة الخبــرات التعليميــة والبـــرامج التقليديــة التــي تقــدم إليـــه خــلال عمليــة التعلــيم، ممـــا 

ب الاســــتطلاع يــــؤثر علــــى مــــا يمتلكــــه مــــن قــــدرات واســــتعدادات عقليــــة مرتفعــــة, ومــــا يتميــــز بــــه مــــن ســــرعة الــــتعلم وحــــ

والشــغف بالمعرفــة والرغبــة فــي فهــم العــالم مــن حولــه، ولا يمكنــه أن ينســجم مــع البــرامج التعليميــة التــي تقــدم للطلبــة 

 (. 2004العاديين. لذلك يعاني الطالب الموهوب من الضجر والملل من وجوده في الصف العادي )سليمان, 

يواجههـا الطالـب الموهـوب صـعوبة تكـوين علاقـات اجتماعيـة مـن أهـم المشـكلات التـي مشكلات الموهوب مع أقرانه:  -3

مــع أقرانـــه, ويحـــذر علمـــاء الــنفس والتربويـــون مـــن الأثـــر الســلبي لققـــران علـــى الموهـــوب، والــذي قـــد يلجـــأ إلـــى التضـــحية 

 بمواهبه وقدراته ويميـل إلـى الإنجـاز الأقـل بأقـل مـا تسـمح بـه قدراتـه ليحظـى بقبـولهم لـه ويتجنـب رفضـهم وابتعـادهم

 مـا يعـاني الأطفـال الموهوبـون مـن 
 
. وغالبـا

 
عنه،  فيظهر التناقض بين طاقاته وإمكاناته ومستوى الأداء الفعلي واضـحا

عدم ارتياح الآخرين لهم عند التعامل معهم بسبب حركتهم الدءوبة وتساؤلاتهم المستمرة وفضولهم الزائد )الكبيس ي 

     (. 2010هويدي، و 

              :الموهوبين اكتشاف أساليب

 الموهوبين، هما: الأساليب على والتعرف الكشف عملية في المستخدمة والأساليب الوسائل من نوعان هناك

  إليها اللجؤ يتم التي المكملة أو التكميلية والأساليب عنها, لاغنى التي الموضوعية الأساسية
 
 في الدقة من للمزيد تحقيقا

  : توضيح ذلك كما يلي ويمكن بين,الموهو  على التعرف أو الكشف عملية

 :في وتتمثل أساسية أساليب - أ

 من يعانون  الذين الموهوبين الطلبة على التعرف في وفاعلية دقة الأساليب أكثر تعدالفردية:  الذكاء اختبارات -1

م صعوبات
ُ
 لا يوجد ربماحركية, و  أو سمعية أو بصرية إعاقات أو سلوكية اضطرابات أو متدنية لفظية قدرات أو تعل

 لمعالجة موثوقة موضوعية وسيلة لكونها المتدني الدراس ي التحصيل ذوي  من الموهوبين الطلبة عن الكشف في منها أفضل

 اللفظي والذي يتضمن قسمين كالتالي: القسم وكسلر مقياس المستخدمة الذكاء اختبارات أشهر الحالات. ومن هذه مثل

 مدى اختبار إلى بالإضافة والمتشابهات والحساب والاستيعاب للمعلومات يةفرع ويضم خمسة اختبارات المقياس من

 تجميع القوالب، تصميم الصور، ترتيب الصور، إكمال هي اختبارات خمسة ويضم الأدائي التكميلي. والقسم الأرقام

 بالنجاح تنبؤية جيدة رةبقد الفردية الذكاء اختبارات وتتمتع تكميلي. متاهات اختبار إلى بالإضافة الترميز الأشياء،

 تزود ولكنها للذهن, يتبادر كما فرعية ذكاء إعطاء نسب على الفردية الذكاء اختبارات فائدة ولا تقتصر والعملي, الأكاديمي
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 جلسة أثناء المفحوص أداء ملاحظته طريق عن عليها يحصل أن يمكن الأهمية من كبيرة درجة على بمعلومات الفاحص

 لا تعكس الذين الطلبة ت خيص في الأمور  وأولياء والمرشدين المعلمين الفردية الذكاء اختبارات تائجن الاختبار. وتساعد

م دافعتيهم انعدام نتيجة الحقيقية قدراتهم المدرسية علاماتهم
ُ
 (. 2007المدرس ي )البطاينة,  للتعل

 في هذه المصفوفات طورت المتقدمة, وقد التتابعية ريفين ومن هذه الاختبارات مصفوفات :الجمعية الذكاء اختبارات -2

 الاختيار عمليات في بفاعلية استخدامها تسهل لقفراد, وتم تحديد معايير الذكاء أو العامة العقلية القدرة لقياس بريطانيا

 بين الذين تتراوح أعمارهم ما لقفراد وخاصة والمرتفعة, العادية العقلية القدرات ذوى  من لقفراد والتقييم والتصنيف

 الموهوبين الطلبة عن للكشف البرامج من كثير في المتتابعة ريفين مصفوفات وتستخدم .(2006( سنة )قاسم, 11-25)

 
 
 .استخدامها على المترتبة التكلفة وقلة ذكاء، معامل إلى عليها الخام الدرجات وتحويل وتصحيحها تطبيقها لسهولة نظرا

 كالتالي: نجزئي من المتتابعة ريفين مصفوفات وتتألف

 .( فقرة12يضم ) تدريبي جزء الأول: هو الجزء -أ

 تصاميم مجموعة من منها كل تتألف الصعوبة، متدرجة ( فقرة36وتضم ) الفعلية الاختبارات هو: الثاني الجزء -ب

 خلال ومن .التصميم يكمل الذي البديل يختار أن المفحوص وعلى بدائل, ثمانية ويليها جزء منها حذف هندسية

 (.2008)جروان,  ذكاء نسب إلى الخام الدرجات تحويل يتم المرفقة لمعاييرا جداول 

 أو بالامتحانات ما يسمى التحصيلية المفحوص قدرة تحديد في المناسبة المقاييس من :الدراس ي التحصيل اختبارات -3

 من مع غيره قارنةبالم ةعالي مئوية نسبة على حصل إذا موهوب بأنه المفحوص على الحكم ويمكن المدرسية، الاختبارات

 وتنوع تعدد ضرورة من الموهوبين اكتشاف مجال في الحديثة التوجهات إليه تشير ما ورغم .(2006)قاسم,  المجموعة

 التحصيل محك استخدام على تركز لا زالت التربوية الممارسات أن إلا الموهوبين عن الكشف عمليات في المحكات

 الوظيفي العقلي للنشاط الأساسية المظاهر أهم أحد التحصيل أن منطلق من وذلك الموهبة مستوى  تحديد في الدراس ي

 متجانسة، محددة عملية ليست واكتشافهم الموهوبين على التعرف عملية (. ويرى البعض أن2016)الروسان,  الفرد عند

 
 
 ويتنوع والجسدية، والنفسية العاطفية المجالات في أنفسهم الموهوبين بين ومتعددة كبيرة فردية فروق لوجود نظرا

للطلاب )عبد  العلامات أو الدرجات لمنح المعلمون  يعتمدها التي المعايير مع يتطابق لا للموهوبين وقد الصفي السلوك

  الموهوبين عن الكشف في الاعتماد فإن (. لذا2006الحارثي, 
 
 الخطأ من الكثير فيه المدرسية الاختبارات مؤشر إلى استنادا

 لما
 
      .المجال هذا في والمعاصرة الحديثة الاتجاهات مواكبة عن قصور  من عام بشكل المدرس ي التقويم نظام يعانيه نظرا

 وتتضمن عدة نماذج منها ما يلي: الأبعاد: متعددة النماذج -4

 الذكاء اض ي,الري المنطقي الذكاء اللغوي, كالتالي: الذكاء نماذج أو أشكال تسعة جاردنر وضعGardne: جاردنر  نموذج •

 الذكاء الأشخاص, ما بين الذكاء ال خص, داخل الذكاء الموسيقي, الذكاء الجسمي, – حركي الحس الذكاء المكاني,

 . (2008الوجودي )جروان,  الذكاء الطبيعي,
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 ,الرياضية التالية: القدرة القدرات على الموهوبين عن الكشف عند التركيز يجب أنه باين يرى payne: باين  نموذج •

 العالي المستوى  التنظيمية, القدرة القيادة, مهارات الإبداع, المبتكرة, التصاميم التمثيلية, الموهبة الموسيقية, الموهبة

  .والمجتمع للفرد بالنسبة معنى أي قدرة ال خصية, المهارات من

 كالتالي:   صورتين من الإبداعي للتفكير تورانس مقياس يتألف Torrance: تورانس  نموذج •

o العادية، غير الاستخدامات وخمن, اسأل اختبارات: بينها من فرعية اختبارات سبعة : ويضمالصورة اللفلية 

 .تخيل أو افترض الناتج، تحسين

o منويعد  .المتوازية الناقصة, الخطوط الأشكال الصورة، هي: بناء اختبارات ثلاثة : ويضمالصورة الشكلية 

 الإفاضة, الأصالة, المرونة, الطلاقة, :هي أبعاد أربعة يقيس حيث الإبداعي, التفكير قياس في المعروفة المقاييس

 (. 2006)قاسم,  الإبداعي للتفكير وجيلفورد تورانس مقياس وكذلك

 ومنها ما يلي:الأول:  النوع لأساليب تكميلية أو مكملة أساليب- ب

 وقد موهوبين، يكونوا أن إمكانية لدنهم الذين الطلاب أسماء بذكر المعلمين قيام وتتضمن: المعلمين ترشيحات •

, المتفوقين على ترشيحاتهم وتركيز المعلمين تحيزل فعالة غير أو دقيقة غير الطريقة هذه تكون 
 
 واستبعاد تحصيليا

 .(2007)البطاينة,  التحصيل منخفض ي المبدعين

 يظهرون الذين أبنائهم على شفالك عملية في فاعل دور  يكون لأولياء الأمور  أن يمكن: الأمور  أولياء ترشيحات •

 غير الأخرى  تفوقهم جوانب ومعرفتهم معهم, اليومي تفاعلهم نتيجة موهبتهم عن تعبر أن يمكن وإمكانات قدرات

 (.2006قاسم, )الأكاديمية 

 المهام مختلف يؤدي الذي الطالب يميزون الاعتبار, فهم عادة بعين الطلبة أخذ أراء يجب: الطلبة ترشيحات •

  (.2007أصيلة )البطاينة,  أفكار مميز, ولديه بشكل اتوالمهار 

 مصادر تكون  بحيث موثقة بطريقة مكتوب أو لفظي بشكل إما الطالب عن تصدر التي الوثائق هي: الذاتية التقارير •

 موهبته.  على دلالات أو لإشارات

لا  قد قيمة معلومات تقدم نهالأ الموهوبين الأطفال عن الكشف عملية في واسعة بصورة تستخدم :التقدير مقاييس •

 ,(.              2008 جروان،المختلفة ) بأنواعها الموضوعية الاختبارات طريق عن عليها الحصول  يمكن

 إستراتيجيات رعاية الموهوبين:   

أكد بعض الباحثين على وجود اتفاق بين المربين على أساليب وطرق محددة لرعاية الموهوبين, وفيما يلي عرض 

 ض هذه الأساليب. لبع

يعرف أنه وضع مجموعة من الطلاب الموهوبين ذوي القدرات المتقاربة في إطار )أو العزل(:  Groupingالتجميع  -1

(. ويعرفه آخرون أنه ما يستخدم كوسيلة لتنمية وتعليم 2000تعليمي واحد كصف أو مدرسة )وزارة المعارف, 

متقدمة، لتنمية حاجاتهم واستثارة قدراتهم، حيث ينضم إليهم المتفوقين والموهوبين من خلال دراستهم مقررات 
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ويتجمع معهم أقران ممن يشاركونهم نفس الاهتمامات وممن تتوافق أساليب تعليمهم في فصول متقدمة )التويجري 

(. ومن أمثلة هذا النوع المدارس الخاصة، الصفوف الخاصة المعزولة لكل الوقت، الصفوف المؤقتة، 2010منصور, و 

 (. 2001الأنشطة اللاصفية )زحلوق, 

من مستوى  –بصفة استثنائية  –يعرف أنه أسلوب تربوي يتم من خلاله نقل الطالب (: Accelerationالإسراع ) -2

(. ومن 2013إلى آخر أعلى في مادة أو أكثر دون اشتراط إكمال المدة المقررة للمستوى السابق )وزارة التربية والتعليم, 

وب: دخول المدارس في سن مبكرة, تخطي الصفوف, ضغط عدد الصفوف في المرحلة الدراسية أنماط هذا الأسل

. وقد يفقد الموهوب في هذا (2010منصور, و الواحدة, دخول المدارس الثانوية والجامعة في سن مبكرة )التويجري 

هرمي لتحصيل المعرفة وبالتالي الاسلوب بعض المبادئ الأساسية للتعلم نتيجة الإسراع وعدم الانتظام في التسلسل ال

  (.2000يؤدي ذلك إلى صعوبة في المراحل اللاحقة )عبيد, 

يعرف أنه تزويد الطالب الموهوب بوحدات تعليمية وأنشطة إضافية لما يتعلمه زملاؤه (: Enrichmentالإثراء ) -3

اته )وزارة التربية والتعليم, العاديون بما يلائم ميوله وقدراته الخاصة وذلك بهدف توسيع معلوماته وتعميق خبر 

(. ويرى بعض الباحثين أن هذا الأسلوب يقوم على أساس إثراء المناهج في إطار الصفوف العادية أو في 3, ص 2010

 يلائم مطالب وحاجات التلميذ المتفوق، سواء من حيث العمق أو الاتساع، 
 
مجموعات خاصة، ويتضمن تنويعا

شروعات الابتكارية والتجريب والتطبيق وتوفير الفرص والفعاليات المتعلقة ويشمل قيام الموهوب بالبحث والم

ويمكن تنفيذ عملية الإثراء من خلال ما يلي: تكليف الطالب الموهوب بقراءات  (.أنور, د.تو بالموهبة )الخياط 

 كل في مجا
 
له, تقديم مواد إضافية, يقوم المعلم بتصنيف المتعلمين في الصف الواحد ويعطي الموهوبين اهتماما

دراسية غير مقررة مثل دراسة لغة إضافية أو تكليف الطلبة بتقديم بحوث في مواد متقدمة, عقد حلقات دراسية أو 

  (.  2010منصور, و ورش عمل حول مشاريع محددة للطلبة الموهوبين )التويجري 

  القسم الثالث من الدراسة: اكتشاف ورعاية الطلاب الموهوبين بدولة الكويت:

يتميز المجتمع الكويتي بمجموعة من السمات التي جعلته مجتمعا متميزا، وقد أعطت الظروف الطبيعية 

 منذ نشأته، فالطبيعة الصحراوية القاحلة والبحر المنبسط وطبيعة السكان وثقافتهم 
 
 خاصا

 
والبيئية هذا المجتمع طابعا

(. وقد كان الاهتمام برفع كفاءة الإنسان الكويتي 2000يد, كل ذلك جعل التفاعل الاجتماعي يصطبغ بطبيعة معينة )الرش

 والمتفوق بوجه خاص, وما زال هو أحد الشواغل الأساسية للمسئولين عن التربية في 
 
منذ بداية  الكويتدولة عموما

 ستينيات القرن العشرين وحتى الآن.

 :       لاكتشاف ورعاية الطلاب الموهوبين بدولة الكويتالتطور التاريخي 

 للمسؤولين عن التربية منذ أ
 
 دائما

 
دولة ن بدأت ظل الاهتمام بالمتفوقين والموهوبين بدولة الكويت شاغلا

نعقاد الحلقة النقاشية عن تأخذ مكانها كدولة مستقلة, وقد تكرس الاهتمام بهذه الفئة بطريقة منظمة منذ ا الكويت

https://www.teacher-sa.com/showthread.php?t=69061&s=07a888eed82bbad37e8986e11c013b21
http://vb1.alwazer.com/t87877.html
https://www.teacher-sa.com/showthread.php?t=69061&s=07a888eed82bbad37e8986e11c013b21
https://www.teacher-sa.com/showthread.php?t=69061&s=07a888eed82bbad37e8986e11c013b21
http://vb1.alwazer.com/t87877.html
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بإشراف المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم، وقد كان من بين  الكويت بدولة 1973والمعاقين عام المتفوقين 

 (.2009توصياتها دعوة الدول التي لم تبدأ الاهتمام بالموهوبين والمعاقين إلى الاهتمام بهما )عامر, 

صدر  1986وفي عام للمتفوقين, منذ ذلك الحين لتقديم الرعاية المناسبة  الكويتدولة وقد توالت الجهود في 

وقين برئاسة وزير التربية المتف لرعايةالمتفوقين والذي أنش ىء بمقتضاه مجلس أعلى  لرعاية 135القرار الوزاري رقم 

وعضوية كل من وكيل الوزارة للخدمات الاجتماعية وخبير للخدمة النفسية من وزارة التربية وعضوية شخصيات من 

القطاع الخاص يعاونه مكتب تنفيذي برئاسة الوكيل المساعد للخدمات الاجتماعية, ويجوز للمجلس الاستعانة بمن يراه 

 (.2000ند عرض قضايا معينة عليه وحسب ما تقتضيه ظروف العمل )الخضير, من الخبراء والاستشاريين ع

المتفوقين تقدم خدماتها  لرعايةتم البدء في تجربة إنشاء مراكز متخصصة  1989/1990وفي العام الدراس ي 

 لبرامج محددة حيث تم إنشاء مراكز تقدم من خلالها الرعاية الخاصة بهم, ولكن  الطلابلهؤلاء 
 
في فترات مسـائية وفقا

(. وبعد انتهاء الحرب تابعت وزارة التربية 1994العنزي, توقفت هذه الجهود ) 1990عام  الكويتبسبب ظروف الحرب في 

ية بإنشاء مجلس الترب 1993لسنة  187المتفوقين والموهوبين, حيث صـدر القرار الوزاري رقم رعاية نشاطها في مجال 

الخاصة والأمانة العامة للتربية الخاصة, حيث تم تحديد الاهتمام برعاية الفئات الخاصة والتي تمثل بطيئي التعلم 

والتوحديين والمتفوقين, كفئات توجه إليها الرعاية المكثفة والمنظمة وتكون محل اهتمام مجلس التربية الخاصة وأمانته 

 . (2003)الأمانة العامة للتربية الخاصة, 

تم إنشاء ثلاثة مراكز لتقديم الرعاية النفسية والاجتماعية والتعليمية  1994/1995وفي العام الدراس ي 

تم إعادة تنظـيم تقديم البرامج الإثرائية لكي تقدم  1994/1995(, وفي العام الدراس ي 2008الإثرائية للمتفوقين )معاجيني, 

 -1995/1996د استمر العمل بهذا النظام خلال الأعوام الدراسية من خلال مركزين )مركز للبنين ومركز للبنات( وق

, وحتى الآن مع تطبيق مقاييس خاصة للكشف عن الاستعدادات الإبداعية لدى التلاميذ الذين تم 1997/1998

بعد اختيارهم ومتابعة نموهم بعد ذلك, هذا بالإضافة إلى استخدام مقياس ستنافورد بينيه الجديد )الطبعة الرابعة( 

 (.        2001تقنينه على البيئة الكويتية )المشعان, 

تحت رعاية مؤسسة الكويت للتقدم العلمي  تم إنشاء مركز صباح الأحمد للموهبة والإبداع 2010وفي عام 

الشباب لاكتشاف ورعاية المتميزين والموهوبين والمبدعين من أبناء الكويت, وتقديم الدعم والرعاية للفائقين والمبدعين من 

الكويتي, ويوفر المركز البيئة والمناخ الملائمين على النحو الذي يبرز تميزهم ومواهبهم وإبداعاتهم وينميها ويتيح الفرص 

 من البرامج الخاصة لتنمية قدرات وإمكانات الطلبة  .الملائمة لتحويل أفكارهم إلى إبداعات ملموسة
 
ويقدم المركز عددا

 لإجراءات وشروط محددة ويتم  .قدرات واعدة في مجال الابتكار والإبداعوالمخترعين الذين يمتلكون 
 
ويتاح التسجيل وفقا

بعد ذلك قبول الموهوبين في برنامج فصول الموهبة لاكتشاف قدراتهم وتأهيلهم في برامج تشمل مجالات العلوم 

البرنامج طلبة الصف السادس من  والرياضيات الحديثة وتزودهم بأحدث الوسائل التعليمية والتكنولوجية, ويستهدف

 .(2018أبو علام, و خلال الاختبارات وذلك بالتعاون مع جامعة جونز هوبكنز وجامعة بيردو ووزارة التربية )العمر 
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برنامج فصول الموهبة، وهي عبارة عن فصول داخل مدارس حكومية أطلقت وزارة التربية مبادرة  2012وفي عام 

 لازدياد أعداد الطلبة في هذه الفصول، تم الاتفاق على في ثلاث مناطق تعليمية هي 
 
العاصمة، الأحمدي، الجهراء، ونظرا

إنشاء أكاديمية متخصصة للبنين تضم جميع الطلبة الموهوبين لرعايتهم، وتوفير المعلمين والمعلمات من ذوي الكفاءة، 

مماثلة للبنات المقبل، ومن ثم افتتاح أكاديميات  وتدريبهم وتأهيلهم لتدريس هؤلاء الطلبة، على أن يتم إنشاء أكاديمية

 (.2018, مركز صباح الأحمد للموهبة والإبداعأخرى في المحافظات المختلفة )

تم افتتاح أكاديمية الموهبة المشتركة التابعة لمركز صباح الأحمد للموهبة والإبداع, مستقطبة  2016وفي عام 

 في فصول الموهبة والإبداع من 115
 
جميع المناطق التعليمية بدولة الكويت بدعم من مؤسسة الكويت للتقدم  طالبا

وأنشئت هذه الأكاديمية لدعم ورعاية الطلبة المبدعين والموهوبين ( من الطلاب والطالبات. 307العلمي, وتضم فصولها )

المدارس لاكتشاف المواهب من أبناء الكويت، بهدف توفير المناخ الملائم لهم، حيث أنشئت فصول الموهبة والإبداع في 

. وتستقطب هذه الأكاديمية الطلبة من برنامج فصول الموهبة الذي بدء العمل به عام 
 
 واجتماعيا

 
الطلابية ورعايتها علميا

 )ب((.    2018, مركز صباح الأحمد للموهبة والإبداع) 2014

 :      الكويتأهداف برامج رعاية الطلاب الموهوبين في 

 في النقاط التالية:  لفائقينلموهوبين والطلاب اارعاية تحددت أهداف مشروع 

أو منطقة الخليج العربي, وقد تحقق ذلك من  الكويتملء الفراغ في نظام التعليم لهذا النوع من التربية سواء في  -

 بعد الكشف عنهم والتعرف عليهم. الفائقينخلال وجود المراكز الإثرائية التي تقدم رعاية خاصة للطلبة 

استثمار قدرات الطلبة إلى أقص ى طاقاتها: وهو ما تحقق من خلال الأنشطة الإثرائية المقدمة للطلبة حيث تمت  -

 صصة.صياغتها بكتب الأنشطة الإثرائية وأشرفت على إعدادها لجان متخ

إعداد القيادات للمستقبل: وذلك من خلال إعداد الكوادر القادرة على تخطيط وقيادة وإدارة وتنفيذ برامج  -

الأنشطة الإثرائية بالإضافة إلى التدريبات النفسية الإبداعية والأنشطة الصيفية التي تركز على الجوانب 

ورة التي تساعد على إبراز القيادات سواء خلال الاجتماعية لدى التلاميذ بما يؤدي إلى إعداد التلاميذ بالص

 مراحل التعلم أو بعد أن يصلوا إلى مرحلة النضج والتأهل للقيام بالمهام القيادية في المستقبل.

 إلى خطة  -
 
تنمية السلوك الإبداعي: حيث تم وضع برنامج خاص لتنمية القدرة على التفكير الابتكاري استنادا

النشاط الابتكاري, يقوم على تطبيقه الأخصائيون  لرعايةوخطط اللجنة الوطنية  الأمانة في تنفيذ أهدافها

 (.2008النفسيون في الأمانة العامة للتربية الخاصة )معاجيني, 

 هم في مجالات تخصصهم.تفهم المسؤولية الاجتماعية والاضطلاع بواجباتهم نحو الوطن ونجاح −

   (.2001تنمية ال خصية وتيسير سبل التوافق النفس ي لها )المشعان,  −

 :        الكويتأساليب الكشف عن الطلاب الموهوبين في 

 دام المعايير التالية:    يتم الكشف عن الطلاب في برامج رعاية الموهوبين من خلال استخ
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ويقاس بدلالة معدل الفصل الدراس ي الأول في الصف الخامس الابتدائي، وخاصة مواد  التحصيل الدراس ي: -أ

 .الرياضيات والعلوم واللغة العربية

وتقاس باستخدام معيار تقدير الخصائص السلوكية  السمات والخصائص السلوكية للموهوبين والمبدعن: -ب

 .)من قبل المعلم(

   .ويقاس من خلال الأداء في اختبارات الاستعداد الأكاديمي للتفكير اللفظي والكمي الاستعداد الأكاديمي: -ج

وتقاس باستخدام اختبارات الذكاء الجمعية والفردية التي يمكن تطبيقها في بعض  القدرة العقلية العامة: -د

     .()ب( 2018, صباح الأحمد للموهبة والإبداعالحالات الخاصة التي تقررها إدارة الاختبارات والإرشاد )مركز 

 :      الكويتالقبول في برامج رعاية الطلاب الموهوبين في 

 (:2009يتم اختيار الطلاب الموهوبين من خلال عدة خطوات كالتالي )عامر, 

 ترشيحات المدارس. -أ

 التحصيلي. المستوى  -ب

 تطبيق مقياس الذكاء. -ج

 تطبيق مقياس للإبداع والخيال. -د

 القسم الرابع من الدراسة: اكتشاف ورعاية الطلاب الموهوبين في بعض الدول الأجنبية: 

 سنغافورة: -1

 الجنوب, وتبلغ من وإندونيسيا الشمال من ماليزيا بين جزر  سلسلة وهي آسيا، قارة شرق  جنوب في سنغافورة تقع

( نسمة واللغات الرسمية هي الماندارين والمالاوية والتاميلية 5612253وعدد سكانها ) مربع كيلومتر  (719.9)تهاحمسا

 لمبدأ ثنائية اللغة, حيث يكون التدريس Singapore Department of Statistics, 2018) والإنجليزية
 
(. ويجري التعليم وفقا

لغات المحلية الثلاث, وتعد اللغة الإنجليزية هي اللغة الرئيسية في مؤسسات باللغة الإنجليزية بالإضافة إلى إحدى ال

 ما تتم الإشادة بسنغافورة في جميع أنحاء العالم نتيجة نجاحها في 
 
التعليم العالي والإدارة ومنظمات الأعمال, وغالبا

 (.      2012)العبيدي,  1995إلى  1965الانتقال إلى دولة العالم المتقدمة خلال الفترة من 

 الموهوبين فى سنغافورة:          الطلابتطور رعاية 

 :التالي النحو على عرضها ويمكن مراحل, بعدة سنغافورة في الموهوبين رعاية مرت

 في الموهوبين رعاية برامج والتعرف على للاطلاع بعثة أنج تاي والتعليم التربية وزير ترأس (1981) عام في -

 للقطفا برنامج بتقديم للبدء ملحة حاجة بأن هناك البعثة الاعتقاد هذه ززتع وقد الأخرى، البلدان

 فى مجال رعاية الموهوبين سنغافورة, في الموهوبين
 
 : الولاياتومن البلدان التى استفادت منها سنغافورة كثيرا

 روسيا. الأمريكية، الصين، المتحدة
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وناقش التصور  نامج رعاية الموهوبين فى سنغافورة،لبر  مقترح لهيكل مبدئي تصور  تم تقديم (1983) عام في -

نشئت  إثرائي برنامج كما تم اقتراح للبرنامج, الطلاب اختيار وعملية ,المعلمين اختيار سبل المقترح 
ُ
 للبرنامج. وأ

 اختيار مهامه أبرز  كانت عمل وتم تشكيل فريق الموهوبين، تعليم بشعبة سميت التي الخاصة المشاريع وحدة

 البرنامج وتنفيذ الجديدة، والمواد المناهج وإعداد المعلمين تدريبو الموهوبين,  تعليم لبرنامج والمعلمين بالطلا 

 تطوره. ورصد

 أضيفت م 1985 عام وفي ة.ثانوي ومدرستين ,ابتدائية مدرستين في المشروع تجريب بدأ (1984) عام في -

 .ثالثة ابتدائية مدرسة التجريبي للمشروع

 وقد, الموهوبين تعليم برنامج تطبق ثانوية مدرسة ثالث لتكون  أخرى  مدرسة ثانوية أدرجت (1988) عام في -

 بعد وتوالى .سنغافورة من المختلفة المناطق في للموهوبين رعاية مراكز المشروع في الست أصحبت المدارس

 تسعة الابتدائية للمرحلة المراكز عدد أصبح حتى وثانوية ابتدائية أخرى  مدارس في المراكز افتتاح ذلك

 الثانوية. المرحلة فيوستة مراكز  مراكز،

 ( بعض2004) عام في بدأت أن بعد  فقط مركزين إلى الثانوية بالمرحلة المراكز تقليص تم (2007) عام في  -

 الكليات مع بالتعاون  وذلك, أو الدمج التكاملية بالبرامج المعروفة الخاصة برامجها بتطبيق الثانوية المدارس

 إليها. المنتسبة المتوسطة لمعاهدوا

)الدمج(  التكاملية البرامج مظلة تحت الطلاب بين التكامل والتفاعل لفرص المجال تم إفساح (2008) في عام -

Ministry of Education in Singapore, 2012) .) 

 الموهوبين في سنغافورة:       الطلابأهداف برامج رعاية 

افورة إلى تطوير القدرات الفكرية والقيم الإنسانية والإبداع لدى الطلاب نهدف تعليم الموهوبين في سنغ

 Gifted Educationالموهوبين لإعدادهم لقيادة مسؤولة وخدمة للدولة والمجتمع. ونهدف برنامج تعليم )رعاية( الموهوبين 

Program (GEP)   :إلى تحقيق ما يلي 

 .علياتطوير العمق الفكري وتنمية مهارات التفكير ال −

 رعاية الإبداع الإنتاجي.  −

م المستمر مدى الحياة. −
ُ
 تطوير المواقف من أجل التعل

 تعزيز الطموحات للتميز الفردي وتحقيق الذات. −

 تطوير ضمير اجتماعي قوي والالتزام بخدمة المجتمع والأمة. −

 (.(Ministry of Education in Singahphore, 2015 تطوير القيم الأخلاقية والصفات للقيادة المسؤولة −
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 الموهوبين في سنغافورة: الطلابأساليب الكشف عن 

 محكات التعرف على الموهوبين الطالب على التعرف عند سنغافورة الموهوبين في لرعاية العامة الإدارة تعتمد

 :وهي والتعليم التربية وزارة من المعتمدة

 .الابتكاري  للتفكير تورانس مقياس -أ

 .خاصةال العقلية القدرات مقياس -ب

 .الأطفال لذكاء وكسلر مقياس -ج

 .ال خصية السمات -د

 .الدراس ي التحصيل -ه

  .(2018الإستراتيجية,  والبحوث للدراسات الإمارات مركز) الإبداعي الناتج -و

 الموهوبين في سنغافورة:    الطلاب تعليم برنامج في القبول 

 من ارهم تسع سنوات لاجتياز مرحلتينالذين تبلغ أعم الابتدائي الثالث الصف طلاب جميع بتقدم القبول  يبدأ

 الطلاب من%) 1) أعلى المرحلتين هاتين تفرز نتائج أن ويتوقع الاختيار، مرحلة المسح, والثانية مرحلة الأولى الاختبار،

 على وبناء   والرياضيات، الإنجليزية اللغة في الطلاب اختبار يتم  )المسح(الأولى  المرحلة للبرنامج. وخلال سينضمون  الذين

 في اختبارات أخرى  تطبيق يتم حيث الاختيار مرحلة إلى ينتقل منهم يتبقى ومن الطلاب، من مجموعة استبعاد النتائج يتم

 التي العينة الاختبارات سيمثل من المجموعة هذه يجتاز ومن الذكاء، اختبارات إلى بالإضافة والإنجليزية الرياضيات

 دخول  فرصة فاتتهم الذين للطلاب الاختبارات من ثالثة مرحلة هناك انت( ك 2003وقبل عام ) .بالبرنامج ستلتحق

 من من الاستفادة يتمكنون  لا المرحلة هذه بعد يلتحقون  الذين الطلاب أن إلا الابتدائي، الثالث في الصف المرحلتين

       (.2014محمود, و غانم و )حامد  البرنامج خبرات

   ي سنغافورة:الموهوبين ف الطلابطبيعة برامج رعاية 

 تأسيس إلى اتخاذ مجموعة من الإجراءات والسياسات كانت بدايتها بسنغافورة والتعليم التربية سعت وزارة

 العقلية القدرات ذوي  من الموهوبين المدارس تلاميذ نم الناشئة تزويد إلى ونهدف, (1984)الموهوبين عام  تعليم برنامج

(. وتم تصميم 2005هِلر, لمجتمعهم فى المستقبل )والتقدم  التغيير طليعة اكي يكونو ل والتدريب الضرورية بالخبرات العالية

 المسح) من الاختبارات مرحلتين خلال من تحديدهم يتم الذين سنغافورة في المدارس طلاب من) ٪1لأعلى ) هذا البرنامج

 الجديدة والتعليم التربية وزارة سياسةمع  امتماشي   البرنامج مشروع جاء الابتدائي, وقد الثالث الصف نهاية في( والاختيار

 من التوجه وهذا التعلم، في وسرعته الخاصة قدراته عليه تمليه ما حسب طالب بأن يتعلم لكل السماح إلى الرامية

  الخاصة. تلبية احتياجاتهم وضرورة الموهوبين بوجود اعتراف بمثابة الوزارة

ذلك )في المرحلة  وبعد الابتدائي، السادس الصف إلى الرابع الصف من سنوات ثلاث البرنامج في الطلاب ويقض ي

 البرامج خلال من فقط البرنامج في الدراسة مواصلة يختاروا أن الثانوية, حيث تلي المرحلة الابتدائية مباشرة( يمكن
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بمشاركة  أو منفصل تقييم ونظام متنوعة وخبرات إثرائية برامج وضع في الخيار للمدارس ترك وقد .)الدمج( التكاملية

 الخبرات (. وتشمل31, ص 2014البرنامج )نجلاء حامد وعاصم غانم وأيسم محمود,  تطبق التي المدارس من مجموعة

      :التالية للموهوبين المجالات المقدمة

 مهارات تنمية امجبر  فردية للصفين الرابع والخامس, بحثية الحاسوب ودراسات في إثرائية برامج :الابتدائية المرحلة في -أ 

 معسكر, برنامج أولمبياد العقلن الخامس والسادس, لصفيل المستقبلية المشكلات حل أساليبللصف الخامس,  الابتكار

 العلوم اختباراتللصف الخامس,  العقلية العمليات تغيير خلال من المفاهيم إثراء, الإبداعية والكتابة الصينية اللغة

 المتقدمة الإثرائية السادس, الفصول  الجزائية للصف المحاكم إلى التعلم رحلاتلسادس, ن الخامس والصفيل الإنسانية

 لدراسة القومية المشاريع السادس, لصفل الرياضيات معسكر, السادس( الصف من مختارة الرياضيات )مجموعات في

 .(2008)معاجيني,  للصف الخامسفيديو" " المتحرك للتصوير المدرسة وجائزة الجوية الأحوال

لصفوف ل الصينية باللغة الإبداعية الكتابة برنامج الصينية للصف الأول الثانوي, اللغة معسكر :الثانوية المرحلة -ب

للصف  الحاسوب برمجة لصفوف من الأول إلى الثالث, مقرر لالفردية  البحثية من الأول إلى الرابع الثانوي, الدراسات

 التاريخية للصف الثاني, الأولمبياد الدراما للصفين الأول والثاني, منافسات يزيةالإنجل باللغة الخطابة الأول, مسابقات

الأدب للصفين  في الدراسية الإبداعية, الحلقات الفنون  المتميزين للصف الرابع, برنامج الطلاب لتدريب الفيزياء في الدولية

 في الإثرائي للصف الثاني, الحلقات الدراسية الرياضيات للصف الأول, معسكر النشط الرياضيات الثاني والثالث, يوم

لصفوف لالعلمية  البرلمانية للصف الثالث, الروابط المجالس ونقاشات لصفوف من الأول إلى الرابع, مناظراتل الرياضيات

ني المتخصصة للصف الثا المتعددة الوسائط ومخيمات المعلومات تقنية في التطبيقية العلوم من الأول إلى الثالث, مقرر 

القيادات للصفين الثالث والرابع  تطوير لصفوف من الأول إلى الرابع, برنامجلالحاسوب  في التلمذة والثالث, برنامج

 (.  2008)معاجيني, 

 جمهورية فنلندا:     -2

تقع جمهورية فنلندا في المنطقة الفينوسكاندية في شمال أوروبا وتعد ثامن أكبر بلد أوروبي من حيث المساحة، 

ويبلغ تعداد ( كم مربع 338145وتمتدّ فنلندا على مساحة )ل بلدان الاتحاد الأوروبي كثافة سكانية عاصمتها هلسنكي وأق

ستعمل في فنلندا لغتان رسميّتان: الفنلنديّة والسويديّة, بالإضافة إلى لغات الأقليات , مليون نسمة( 5.5)سكانها 
ُ
وت

 (.Finland country profile, 2012عديد من الفنلنديين اللغة الإنجليزية )الأخرى وهي الروسية، والأستونية، ويجيد ال

 في مجال تكنولوجيا المعلومات، 
 
وتعد فنلندا أكبر مركز للتكنولوجيا في بلدان الشمال، وهي الشركة الرائدة عالميا

توى التعليم الفنلندي الذي يعد والأعمال التجارية والتصميم والعديد من المجالات الأكاديمية الأخرى, نتيجة لتقدم مس

 من أفضل النظم التعليمية في العالم )
 
 (. Tirri, 2005واحدا

 

 



                                                                       ويةـــات والبحـوث التربــــلة الدراسـمج
 

                                                                            ISSN: 2709-5231                                                                 م        2026مايو  -(17العدد ) -(6المجلد )

 

                                                                                52                                       www.jser-kw.com  

  

           الموهوبين فى فنلندا:  الطلابتطور رعاية 

(, من خلال وجود اتجاهات نحو الفردية وحرية الاختيار 1980زاد الاهتمام بتعليم الموهوبين في فنلندا منذ عام )

لدراسية حسب إمكانات وقدرات الطلاب, وخلال فترة التسعينيات ظهرت الحاجة في فنلندا لإيجاد ابتكارات من المقررات ا

 في فنلندا 
 
جديدة للمستقبل, وقد أدى ذلك إلى ضرورة فهم احتياجات الموهوبين، ومن ثم أصبح تعليم الموهوبين محوريا

(Kirsi, Elina, 2013). عليم خلال فترة التسعينيات, وتمت إعادة تصميم المناهج واستمر الاتجاه نحو لامركزية الت

الدراسية بجميع مستويات التعليم في فنلندا وكانت مرتبطة بالتوجهات الكبرى الأخرى مثل رفع القيود عن المتعلمين كما 

توى التعليم العام هو الحال في دول الاتحاد الأوروبي الأخرى, واللامركزية تعني أن معظم القرارات المتعلقة بتنظيم ومح

قلت إلى البلديات. 
ُ
 والمهني ن

وفي نهاية التسعينيات وكنتيجة للاتجاه نحو الفردية تم ت جيع المدارس على صياغة المزيد من المناهج الفردية, 

 وملاءمة للموهوبين )
 
 ,Siekkinenوإعادة تصميم المناهج الدراسية وتدريسها في المدارس على أن تكون أكثر تنوعا

Saastamoinen, 2010 وفي بداية القرن الحادي والعشرين اختلفت المناهج الدراسية عن مثيلتها خلال فترة .)

م ومتطلبات نتائجه, وتمت صياغة معايير التقييم لمساعدة المعلمين على قياس 
ُ
التسعينيات في وضوح أهداف التعل

م بشكل موحد في كل مدرسة والوقوف على الفروق الفردية ب
ُ
   (.  Vitikka, 2010ين الطلاب والكشف عن الموهوبين )التعل

( بدأ الاهتمام بدرجة كبيرة بتعليم الموهوبين في فنلندا، حيث اهتمت الحكومة الفنلندية من 2007وفي عام )

 Government Programme ofخلال وزارة التربية والتعليم والثقافة بتعزيز المواهب والإبداع كأهداف تعليمية وطنية )

Prime Minister Jyrki Katainen’s Cabinet, 2011 )( اعتبرت الخطة الإستراتيجية2012وفي عام ) (لوزارة التربية 2020 )

التنمية الرئيسية في فنلندا, ومن ثم حددت المساواة في التعليم على أنه والتعليم والثقافة تعليم الموهوبين أحد مجالات 

ولا توجد في فنلندا مدارس  .(Kirsi, Elina, 2013)وبين يحق له تطوير مواهبه المختلفة يعني أن كل طالب بما في ذلك الموه

مستقلة للموهوبين, ولكن يتم دمجهم في مدارس التعليم العام مع أقرانهم من الطلبة العاديين, لذلك تسعى فنلندا إلى 

ويتطلب ذلك . (Laine, 2010المنخفضة )ضمان تكافؤ الفرص لكل طفل موهوب حتى في المناطق ذات الكثافة السكانية 

المعلمين الفنلنديين وبرامج التدريب أثناء الخدمة تزويد المعلمين بالمعلومات حول كيفية التعرف  أن تراعي برامج إعداد

   (.Kuusisto, Gholami, Tirri, 2016الموهوبين ومساعدتهم في تنمية موهبتهم )على 

(, وتزويد أولياء Kari, 2016, p.3إلى تأمين القدرة التنافسية الدولية لفنلندا )ونهدف تعليم الموهوبين في فنلندا 

أمور الطلاب الموهوبين بالمعلومات لزيادة التعاون بين المدرسة والأسرة, ودعم قدرة الطلاب على التعرف على نقاط قوتهم 

 (. Gallagher, 2016ومنع انخفاض التحصيل )

 الموهوبين في فنلندا: الطلابأساليب الكشف عن 

تمثل عملية الكشف عن الطلاب الموهوبين والتعرف عليهم المدخل الطبيعي لأي مشروع أو برنامج نهدف إلى 

ها آثار خطيرة ويصنف رعايتهم وإطلاق طاقاتهم, وهي عملية في غاية الأهمية لما يترتب عليها من اتخاذ قرارت قد يكون ل

https://slideplayer.com/user/11449107/
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ويتم الكشف عن الموهوبين في فنلندا من بموجبها طالب على أنه "موهوب" بينما يصنف آخر على أنه "غير موهوب". 

 خلال الإجراءات التالية:

 .الخاصة العقلية القدرات مقياس -أ

 .الأطفال لذكاء وكسلر مقياس -ب

 .الإبداعي الناتج -ج

 .ال خصية السمات -د

 (.Tirri, 2013الدراس ي ) التحصيل -ه

 القبول في برامج تعليم الطلاب الموهوبين في فنلندا:      

 لاحتياجات 
 
لا توجد إجراءات ترشيح رسمية للطلاب الموهوبين في فنلندا, ويسمح للمعلمين بتمييز تدريسهم وفقا

ة والطبية, ويعتمد طلابهم, وهناك استثناء واحد هو الالتحاق المبكر بالمدرسة بعد اجتياز بعض الاختبارات النفسي

اختيار الطالب على معايير مختلفة تستخدمها المدرسة, على سبيل المثال هناك سبب واحد لاختيار الوالدين مدرسة 

أخرى غير المدرسة المحلية لطفلهم وذلك لرغبتهم في التأكيد على اللغات الأجنبية, ففي هلسنكي يتلقى الطفل التدريس 

مثل )اللغة الإنجليزية, الفرنسية, الألمانية، الروسية( سواء في المدارس الخاصة أو المدارس  سواء بالفنلندية أو لغة أخرى 

  (.Mönks, Pflünger, 2005المدعومة من الدولة ويطلق على هذه المدارس مدارس الموهوبين )

املة. ولا بالإضافة إلى هذه المدارس الخاصة يوجد العديد من الفصول الخاصة بالموسيقى في المدرسة الش

 على أن يكون لدنهم اهتمام خاص 
 
يعتمد القبول في فصول الموسيقى على الموهبة في الموسيقى فقط, ولكن يركز أيضا

 (.Tirri, 2001بالموسيقى )

            الموهوبين في فنلندا:   الطلاببرامج تعليم  طبيعة

ر, ويلتحق التلاميذ عادة بالمدرسة الابتدائية أكدت السياسة التعليمية في فنلندا على الفردية وحرية الاختيا

وتقدم  .المحلية في منطقتهم, وقد دافع الاتجاه الحالي للفردية عن حق الوالدين في اختيار المدرسة التي يلتحق بها أطفالهم

إلى الدخول فنلندا داخل المدارس مجموعة متنوعة من الأحكام التي يمكن للطلاب الموهوبين الاستفادة منها, بالإضافة 

 (.         Mönks, Pflünger, 2005المبكر إلى المدرسة )

 مشتركة وورش عمل من خلال التعاون مع الشركات أو المنظمات غير الربحية, وبعض 
 
وتقدم المدارس دروسا

ميذ من الأنشطة اللاصفية, وفي السنوات الأخيرة قامت بعض المدارس الابتدائية بترتيب مجموعات طوعية يستطيع التلا 

خلالها الاشتراك في المهارات التي تظهر مواهبهم, وهناك اهتمام بمهارات التفكير والرياضيات والعمل الموجه نحو 

 (. Tirri, 2001المشروعات، والحاسوب والفن )

وفي الآونه الأخيرة اهتمت فنلندا بإنشاء مدارس خاصة بتعليم الموهوبين في المرحلة الثانوية تتضمن الدراسة 

[ يمكن للطلاب الموهوبين المشاركة في مختلف المسابقات 3و ISCED 2فيها ثلاثة مستويات, وفي المستوى الثانوي ]مستوى 
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 على سبيل المثال الرياضيات والفيزياء وعلوم الكمبيوتر والفلسفة 
 
الأكاديمية الوطنية, ويتم ترتيب هذه المسابقات سنويا

 (Tirri, 2001ت والفيزياء والكيمياء وعلم الأحياء أو علوم الكمبيوتر )والاقتصاد. وتوجد برامج في الرياضيا

وأصبح هناك العديد من البدائل المتاحة للطلاب الموهوبين على أساس طوعي, على سبيل المثال يشارك الطلاب 

لات نهاية الأسبوع, ويتلقون الموهوبين في المرحلة الثانوية في برامج الرياضيات والفيزياء في جامعة تامبيري خلال المساء وعط

دورات مكثفة ويلتحقون بمعسكرات في الرياضيات. ويشارك بعض الطلاب في الدورات الصيفية المقدمة في إطار برنامج 

 (.     Monks, Pflünger, 2005الجامعة المفتوحة في الجبر والفيزياء )

فنلندية أو السويدية( والأدب والوطنية واللغة ويدرس الطلاب الموهوبون في التعليم الأساس ي اللغة الأم )أي ال

الثانية )اللغات الأجنبية(، والدراسات البيئية، والتثقيف الصحي، والدين والأخلاق، والتاريخ، والدراسات الاجتماعية 

والحرف والرياضيات، والفيزياء، والكيمياء، والبيولوجيا والجغرافيا والتربية البدنية، والموسيقى، والفنون البصرية 

ويدرس الطلاب الموهوبون في المرحلة الثانوية في فنلندا . (2013, اليدوية والاقتصاد المنزلي والتوجيه والإرشاد )المغربي

  العديد من المقررات الدراسية  موزعة كالتالي:   

 ( مقررات في اللغة الأم )الفنلندية والسويدية( وآدابها.10عدد ) -

 لأخرى. ( مقررات في اللغات ا3عدد ) -

 ( مقرر في الرياضيات والجغرافيا والعلوم الطبيعية )الفيزياء, الكيمياء, البيولوجي(.2عدد ) -

 ( مقرر في التربية الوطنية والثقافة والمعرفة )التاريخ, الدراسات الاجتماعية(.  2عدد ) -

 ( مقرر في التوجيه والإرشاد.2عدد ) -

 (.      Finish National Board of Education, 2014( مقررات دراسات اختيارية )6عدد ) -

القسم الخامس من الدراسة: التصور المقترح لرعاية الطلاب الموهوبين بدولة الكويت في ضوء بعض الخبرات 

 الأجنبية:

تخلص الدراسة الحالية إلى تقديم تصور مقترح لرعاية الطلاب الموهوبين بدولة الكويت في ضوء بعض الخبرات 

 الأجنبية من خلا
 
ل دراسة واقع رعاية الطلاب الموهوبين بدولة الكويت، وما قدمته الخبرات الدولية في هذا الصدد وخاصة

 فيما يتعلق بسنغافوره وفنلندا. ويمكن توضيح ذلك كما يلي:    

 أهداف التصور المقترح:   

 ن الأهداف منها ما يلي:   يسعى التصور المقترح لرعاية الطلاب الموهوبين بدولة الكويت إلى تحقيق العديد م

 العمل على تطوير أساليب الكشف عن الموهوبين وبرامج رعايتهم بدولة الكويت. -

من أجل إعداد جيل من  العلماء الإفادة من خبرات بعض الدول للكشف عن الموهوبين ورعايتهم بدولة الكويت  -

 .   العالميةوالمفكرين والمبدعين مما يحقق للمجتمع الكويتي القدرة التنافسية 
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 مساعدة متخذي القرار على رسم خطط مستقبلية لما يجب أن تكون عليه برامج رعاية الموهوبين بدولة الكويت.     -

 تزويد الطلاب الموهوبين بالإمكانات التى تجعلهم يحققون أقص ى ما تسمح به قدراتهم. -

 عايتهم.     دعم الدراسات الميدانية التي تبحث في موضوع الكشف عن الموهوبين ور  -

 منطلقات التصور المقترح:   

 في ضوء بعض للكشف عن الموهوبين ورعايتهم بدولة الكويتتتحدد أهم المنطلقات الفكرية للتصور المقترح 

الخبرات الدولية بناء  على ما توصلت إليه نتائج الدراسة النظرية، ومن خلال الاطلاع على الدراسات السابقة وخبرات 

 كن إجمال ذلك في الآتي:    بعض الدول ويم
 

أهمية فئة الموهوبين فى المجتمع, فهم قادة المستقبل وعلماؤه, من ثم ينبغى رعايتهم لأن ذلك سيعود بالنفع عليهم  -

 وعلى مجتمعهم من خلال إسهاماتهم المستقبلية.  

 إن الاهتمام برعاية الطلاب الموهوبين يعد إحدى وسائل مواجهة تحديات العصر. -

هتمـام برعايـة  الطــلاب الموهـوبين يتوافـق مــع مبـدأ تكـافؤ الفــرص, بمعنـى تهيئـة الظــروف الملائمـة لكـل طالــب إن الا  -

 لكى يتقدم بأقص ى ما تسمح به قدراته ويحقق ذاته.

إن إهمال الموهوبين وعدم تقديم الرعاية اللازمـة لهـم يجعـل تفـوقهم وقـدراتهم تنـدثر وتضـيع فائـدتها علـيهم وعلـى  -

 المجتمع.  

تتحمــــل مســــؤولية تنميــــة الإبــــداع كــــل مؤسســــات المجتمــــع المــــدنى: كالأســــرة، والمدرســــة،...، فكــــل إنســــان قــــادر علــــى  -

الإبـــداع ولكـــن تنميـــة هـــذا الإبـــداع يتوقـــف علـــى مـــدى إســـهام ومشـــاركة الآخـــرين وفـــاعليتهم مـــع المبـــدع أو الموهـــوب 

 وتفاعله معهم.

لمستوى دقيقة التخصص، مما يلقي على المدرسة كمؤسسة يحتاج اكتشاف ورعاية الموهوبين إلى مهارات عالية ا -

تربويــــة عــــبء اتخــــاذ إجــــراءات تنظيميــــة تتعلــــق بــــالإدارة والطــــلاب والمعلمــــين والبيئــــة المدرســــية والمنــــاهج والبــــرامج 

 والأنشطة والخدمات الإرشادية والاجتماعية والنفسية, وما يصاحب ذلك من توفير الإمكانات المتاحة.  

 ر المقترح:     مكونات التصو 

 وتتمثل في الآتي:      ، يشمل التصور المقترح ستة محاور من خلال الدراسة النظرية وخبرات الدول 

 المحور الأول: أهداف برامج رعاية الموهوبين:

  الموهوب للطالب الرعاية تقديم أمكن كلما
 
 رعاية تحقيق يمكن ولا ومواهبه أكثر، قدراته نمو فرص كانت مبكرا

 لرعايتهم المناسبة والبرامج وإعداد المناشط الطلاب الموهوبين قدرات برامج يمكن من خلالها اكتشاف بوجود إلا ةمتميز 

 والاهتمام.  بالعناية وتعهدها المواهب بهذه للارتقاء ومصادر إمكانات من يتوافر ما كل وتوظيف

 الموهوبين إلى تحقيق ما يلي:   وعليه يجب أن تهدف برامج رعاية 
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 لتعرف المبكر على الموهوبين وتحديد مجالات الموهبة لدنهم.ا −

 تدريب الموهوبين على كيفية استخدام قدراتهم العقلية. −

 تنمية قدرات الموهوبين وتدريبهم على الإنتاجية الإبداعية من خلال البرامج التربوية المقدمة لهم. −

ختلفة، من خلال توفير أحدث التقنيات والأجهزة تهيئة بيئة ملائمة تساعد على تنمية الموهبة في مجالاتها الم −

 والمواد والمصادر التي تدعم تربية الموهوبين.

تربية الموهوبين في مجالات تعليمية متخصصة، وتوجيههم نحو التخصص المستقبلي في سن مبكرة، حسب  −

 حقول المعرفة المختلفة والمتناغمة مع حاجات المجتمع المستقبلية.

مفهوم الذات لدى الطلاب الموهوبين، ومساعدتهم على العبور نحو إنجازات يحققون فيها العمل على تطوير  −

 ذاتهم.

 فهم القدرات والاستعدادات لدى الموهوبين وتوجيهها التوجيه السليم. −

 توسيع مدارك الموهوبين في مجالات مواهبهم وتوظيفها لخدمة أهداف التنمية. −

 وت جيعهم على الإبداع والابتكار.تفجير المواهب الكامنة لدى الموهوبين  −

 ترغيب الموهوبين في مجالات مواهبهم للاستمرار في ممارستها وتطويرها. −

 مساعدة الموهوبين في اختيار المهن المناسبة لهم حسب احتياجات المجتمع. −

 إيجاد بيئة تربوية تتيح للموهوبين إبراز قدراتهم وتنمية إمكاناتهم ومواهبهم. −

م والتقدم في السلم التعليمي حسب ما تسمح به قدراتهم. مساعدة الموهوبين −
ُ
 على التعل

− .
 
 مساعدة الموهوبين على تطوير مفاهيم إيجابية عن أنفسهم بحيث يكون تقديرهم الذاتي عاليا

بيئة تساعد الموهوبين على تحقيق مزيد من الإنجاز ليتناسب مع ما لدنهم من قدرات عالية ودافعية  توفير −

 ى أقرانهم العاديين.تختلف عما لد

  المساهمة في توفير فرص تربوية متنوعة وعادلة لجميع الطلاب لإبراز مواهبهم وتنميتها وتوفير برامج وأنشطة −

 لأفضل المقاييس العالمية.  إثرائية
 
 وفقا

 المحور الثاني: مبادئ رعاية الموهوبين:   

 لموهوبين، وذلك بالعمل على ما يلي:يجب توفير البيئة التعليمية والتربوية المناسبة لرعاية ا

 تكامل جوانب النمو ومسايرة خصائصه لدى الطلاب.  −

م وتنمية وتقدير الانضباط الذاتي لدنهم.  −
ُ
 إشباع حاجات الطلاب للتعل

 ت جيع التعاون والائتلاف والاحترام المتبادل بين الطلاب ومعلميهم. −
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خدمات التوجيه والإرشاد النفس ي في الجوانب الوقائية  تكوين ال خصية المستقلة والمتوازنة للطالب بتقديم −

   والعلاجية.

 تعزيز الإبداع والابتكار واكتشاف الموهوبين ورعايتهم.  −

م لدى الطلاب من خلال الإرشاد الموجه من كافة أعضاء هيئة التدريس وتعزيز السلوك  −
ُ
إيجاد دافعيه التعل

 دات التقدير.الإيجابي لدنهم عن طريق الحوافز المادية وشها

م: بعرض المادة التعليمية باستخدام الحاسب الآلي من خلال برامج وتطبيقات  −
ُ
التعليم باستخدام تقنيات التعل

 جاهزة أو يتم تجهيزها بمعرفة المعلم وإنشاء بنوك للمعلومات وبنوك لقسئلة. 

البرامج والخطط والعمل الميداني أهمية وجود آلية في وزارة التربية تتولى التخطيط والمتابعة والإشراف على  −

 ورعايتهم على أن تتوافر له الكفايات العلمية المتخصصة في مجال الموهوبين.الموهوبين المتصل بالكشف عن 

 مج إثرائية تقوم على خصائص وقدرات الطلاب الموهوبين.التأكيد على أهمية بناء برا −

إعداد وتدريب المعلمين والمشرفين على أساليب التعرف على مواهب وقدرات الطلاب المتنوعة وسبل تعزيز  −

جوانب القوة لدى جميع الطلاب وفي جميع المجالات ووضع البرامج التدريبية والتأهيلية للعاملين في برامج رعاية 

  ين.الموهوب

 ورعايتهم.الموهوبين إعداد نشرات وكتيبات لأولياء الأمور والمعلمين لتوعيتهم بدورهم في تعرُف  −

 المحور الثالث: أساليب الكشف عن الموهوبين:       

ل المدخل الطبيعي لأي مشروع أو برنامج إن عملية ال
ّ
كشف عن الطلاب الموهوبين والتعرف عليهم أصبحت تمث

نهدف إلى رعايتهم وإطلاق طاقاتهم، وهي عملية في غاية الأهمية لأنه يترتب عليها اتخاذ قرارت قد يكون لها آثار خطيرة 

 ير موهوب".   ويصنف بموجبها طالب على أنه "موهوب" بينما يصنف آخر على أنه "غ

 لما الخطأ من الكثير التحصيل الدراس ي فقط يشوبه على الموهوبين عن الكشف في والاعتماد
 
 نظام يعانيه نظرا

يمكن الكشف عن المجال، و  هذا في والمعاصرة الحديثة الاتجاهات مواكبة عن قصور  من عام بشكل المدرس ي التقويم

 القدرات مقياس، الابتكاري  للتفكير تورانس مقياس حكات منها ما يلي:الموهوبين من خلال العديد من الأساليب والم

 .الإبداعي الناتج، الدراس ي التحصيل، ال خصية السمات، الأطفال لذكاء وكسلر مقياس، الخاصة العقلية

   الموهبة منها ما يلي:   ومظهر ومحتواها طبيعتها حيث من تختلف وهناك طرق وأساليب

 الوالدين. ملاحظات -أ

 الأقران. شيحاتتر  -ب

 مثل: اختبارات الأدائية والاختبارات بينه، ستانفورد مثل: اختبار اللفظية الاختبارات الذكاء: منها مقاييس -ج

 اشتملت التي الاختبارات وهناك المصورة، المفردات مثل: اختبار المصورة والاختبارات الأدائي، الجانب -وكسلر

 .الأطفال لذكاء وكسلر ارمثل: اختب والأدائي اللفظي الجانبين على

https://www.teacher-sa.com/showthread.php?t=69061&s=07a888eed82bbad37e8986e11c013b21
https://www.teacher-sa.com/showthread.php?t=69061&s=07a888eed82bbad37e8986e11c013b21
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 المعلمين. ترشيحات -د

 الذاتي(. لنفسه )الترشيح الطالب ترشيح -ه

 الإبداعي. التفكير اختبارات -و

 الاستعداد. اختبارات -ز

 الموهوبين. عن الكشف في الفعالة الأساليب المقالة: من اختبار  -ح

 القدرات المثابرة، :مثل هوبينالمو  شخصية في عدة جوانب على التعرف في المحك هذا ال خصية: يسهم المقابلة -ط

 .الاهتمامات تنوع الأنشطة، تعدد القيادية،

 السلوكية. الخصائص رصد قوائم -ي

 لفترة اهتمامه مجال في تدريبي ببرنامج الموهوب إلحاق على المحك هذا فكرة الميداني: تقوم العمل أو العمل ورش -ك

 الخاص.     البرنامج احتياجات مع المتوافقة ائصوالخص المثابرة ذوي  انتقاء ذلك بعد يتم حيث قصيرة، زمنية

 المحور الرابع: القبول في برامج رعاية الموهوبين:  

تتـــألف أنظمــــة قبـــول الطــــلاب فـــي معظــــم الأكاديميـــات والمــــدارس الخاصـــة بــــالموهوبين مـــن أربعــــة عناصـــر أساســــية 

 تتمثل فيما يلي: 

ةةةةةات القبةةةةةةول وأدوات القيةةةةةةا : -(1) ــــوع محكة ـــن تنــ ــ ـــــرغم مـ ــــى الـ البــــــرامج والأنشــــــطة التربويــــــة التــــــي تقــــــدمها المــــــدارس  علــ

والأكاديميــــات الخاصــــة بــــالموهوبين بهــــدف تحقيــــق النمــــو المتــــوازن فــــي الجوانــــب المعرفيــــة والانفعاليــــة والحــــس حركيــــة 

 إلــــى ذلــــك فـــإن معظــــم المحكــــات 
 
ــــل العمـــود الفقــــري لبرامجهــــا، واســـتنادا

ّ
للطلبـــة، إلا أن الجانــــب المعرفـــي/ الأكـــاـديمي يمث

ستخدمة في قبول الطـلاب ذات طـابع معرفـي يـرتبط إلـى حـدّ مـا بالنجـاح الأكاـديمي، وتشـتمل المحكـات المسـتخدمة فـي الم

كـــل أكاديميـــة أو مدرســـة علـــى ثلاثـــة أو أكثـــر مـــن المحكـــات التـــي تمـــت الإشـــارة إليهـــا فـــي المحـــور الســـابق الخـــاص بأســـاليب 

 الكشف عن الموهوبين.   

يتم تنفيذ برنامج قبول الطلاب في برامج رعاية الموهوبين على مراحـل ندتها السنوية: مراحل عملية القبول وأج -(2)

متعددة قد تمتد من بداية العام الدراس ي حتـى نهايتـه، وفـي بعـض البـرامج تبـدأ عمليـة القبـول مـع بدايـة الفصـل الثـاني 

ول إلا أن بعـض البـرامج لا تقبـل طلبتهـا من كل عام وتنتهـي بنهايتـه. وعلـى الـرغم مـن وجـود مراحـل متمـايزة لبرنـامج القبـ

 عــن ذلــك تقــوم بتكــرار المراحــل أكثــر مــن مــرة 
 
دفعـة واحــدة فــي نهايــة المرحلــة الأخيــرة قبيــل نهايــة العــام الدراســ ي، وعوضــا

وتقبل الطلاب على دفعات، بمعنى أنها تقبل طلبات ثم تجري اختبارات ومقـابلات وتتخـذ قـرارات وتكـرّر ذلـك أكثـر مـن 

 ل العام الدراس ي.   مرة خلا

تلتــزم المــدارس الخاصــة بــالموهوبين بعــدد مــن المبــاديء والسياســات التــي توجّــه القــائمين السياسةةات العامةةة للقبةةول:    -(3)

 
 
تـــرجم هـــذه السياســـات إلـــى اجـــراءات وممارســـات تعكـــس أبعـــادا

ُ
علـــى قبـــول الطـــلاب فيهـــا فـــي جميـــع مراحـــل عمليـــة القبـــول، وت

 ونية أو إدارية. ويمكن تلخيص أهم هذه السياسات والمباديء فيما يلي:أخلاقية أو فنية أو قان
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عدم السماح بأي نوع من الاسـتثناءات فـي قبـول الطـلاب مهمـا كانـت الأسـباب، والمقصـود بالاسـتثناءات هنـا قبـول  −

.طلبة لا تتحقق فيهم الشروط الموضوعة ولا تنطبق عليهم المعايير والأسس التي تمت الإشاره إليها سا
 
 بقا

تحقيـق أقصـ ى درجـة مـن العدالـة والمسـاواة فـي قبـول الطــلاب عـن طريـق إتاحـة فـرص متكافئـة للتنـافس الحـرّ بــين  −

 جميع الطلاب الذين تتحقق فيهم الشروط الأولية لتقديم طلبات الالتحاق ولدنهم الرغبة في ذلك.

ن تحاشـــ ي خطـــأ حرمـــان أي طالـــب اتخـــاذ كـــل مـــا يلـــزم مـــن إجـــراءات لتوســـيع عيّنـــة المرشـــحين للالتحـــاق حتـــى يمكـــ −

 .يستحق القبول 

 استخدام محكات متعددة ومقاييس تتميز بخصائص سيكومترية جيدة. −

 من نقاط القطع على الاختبـارات المقنّنـة أو علـى الحـدود  −
 
إجراء دراسة حالة للطلبة المرشحين الذين يقعون قريبا

 الترتيبية للمرشحين.الفاصلة لمؤشر الاختيار أو العلامة المجمّعة في القائمة 

إعطــــــاء وزن أكبــــــر لمؤشــــــرات الأداء فــــــي الرياضــــــيات والعلــــــوم، والاتجاهــــــات العامــــــة للطلبــــــة الموهــــــوبين فــــــي تفضــــــيل  −

 الحصول على الثانوية العامة في القسم العلمي.

 تحديد محكات القبول ومقاييسها وأوزانها. −

درســــ ي الســــابقة، وعــــدد الســــنوات التــــي تؤخــــذ تحديــــد طريقــــة اســــتخراج الدرجــــة التراكميــــة المعدّلــــة للتحصــــيل الم −

 بالاعتبار.

 تحديد الشروط العامة للترشيح وتقديم الطلبات، وتحديد الجهات المخوّلة بالترشيح. −

يتطلـــب نظـــام القبـــول فـــي بـــرامج رعايـــة الموهـــوبين اتخـــاذ عـــدد مـــن القـــرارات والإجـــراءات الإجةةةراءات الإداريةةةة والفنيّةةةة:  -(4)

المعلنة من أجل ضمان حسن سير عملية القبول بـأكبر قدر من الشفافية والدقة، وفيما يلي قائمة  الضرورية المعلنة وغبر

 بأهم الإجراءات والقرارات الإدارية والفنية التي يجب أخذها بعين الاعتبار عند تطوير نظام قبول الطلاب: 

 إعداد النشرات التعريفية ونماذج الطلبات والتوصيات ورصد الدرجات. −

 د الأجندة السنوية للقبول.إعدا −

 تطوير قاعدة بيانات محوسبة لقيد المعلومات والبيانات ومعالجتها. −

إعـــداد اختبـــارات القبـــول وتجريبهـــا وتقنينهـــا وتطـــوير معاييرهـــا علـــى عينـــة مشـــابهة لمجتمـــع الطـــلاب الـــذي تســـتهدفه  −

 الأكاديمية.

اختبـــــارات الــــــذكاء الجمعيـــــة أو اختبــــــارات  تـــــدريب عـــــدد كـــــاـفٍ مـــــن الفاحصـــــين علــــــى الإجـــــراءات المعياريــــــة لتقـــــديم −

 الاستعداد الأكاديمي إذا كانت المدرسة هي الجهة المعنية بذلك.
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تجميــع بيانــات كافيــة حــول مجتمــع الطــلاب المســتهدف وتوزيعــه حســب المحافظــة أو المنطقــة، والمــدارس وعناوينهــا  −

 المرشحين والمتقدمين للالتحاق بالبرنامج.  وغير ذلك من المعلومات اللازمة لتسهيل الاتصال وتقدير أعداد عينة

 تحديد الضوابط اللازمة لعدم تسرب الاختبارات والمعلومات والنتائج قبل إعلانها بطريقة رسمية. −

  المحور الخامس: طبيعة برامج رعاية الموهوبين:    

 من أن المدارس على تعد المدرسة المكان المناسب والملائم لاكتشاف الطلاب الموهوبين ورعايتهم، وذلك 
 
انطلاقا

اختلاف مراحلها وأنواعها بها موهوبين، ومن إستراتيجيات رعاية الطلاب الموهوبين ما يلي: إستراتيجية التجميع، 

برامج عطل نهاية ، الرحلات، غرف مصادر التعلم، الدراسات الحرة والمشاريع البحثية، الإثراء، إستراتيجية التسريع

، برنامج حل المشكلات بطرق إبداعية، برنامج التلمذة، المخيمات الصيفية، ثرائية الصيفيةالبرامج الإ، الأسبوع

 المسابقات والألمبياد.

 المحور الساد : التنمية المهنية لمعلمي الموهوبين:      

 لجميع تربوية فرص تقديم في القصور  أوجه من كثير تسديد الموهوبين على تساعد التنمية المهنية لمعلمي

 :يلي فيما الموهوبين التنمية المهنية لمعلمي أهمية مواهبهم وتنميتها، وتبرز الطلاب لإبراز

 وظيفة عن يمكن تجزئته لا مهم جزء بالموهبة العناية بأن انطباعا تعطي التنمية المهنية لمعلمي الموهوبين -

 .المهمة هذه لإنجاح درسةالم أعضاء من جميع وتعاون  تكاتف يستدعي الذي الأمر وهو التربوية، المدرسة

 أكثر وهي المتنوعة يتفهم حاجاته متخصص معلم قبل من ومستمرة خاصة رعاية إلى بحاجة الموهوب الطالب -

 واجتماعية إرشادية خدمات توفير إلى تتجاوز  والمعرفية، بل قدراته العقلية تنمية على المساعدة مجرد من

 .ونفسية

  تبرز أنها الموهبة طبيعة من -
 
  تخبوو  حينا

 
 لذا نفس ي، هو ما ومنها هو اجتماعي ما منها كثيرة لأسباب آخر حينا

 يمكن ما ومعالجة القوة مواطن لتعزيز الأهمية غاية في التطور والتغير أمر لهذا متابع متخصص معلم فوجود

 .متوهجة الموهبة هذه للحفاظ على علاجه

 . والمتنوعة المتعددة هبالموا حاجات تساعد التنمية المهنية المعلمين على تلبية -

 آليات تنفيذ التصور المقترح:          

 :الإجراءات التاليةالمقترح من خلال يمكن تنفيذ التصور 

تغيير معتقدات وأفكار العاملين في المدارس بدولة الكويت والمسؤولين عنها لتقبل ثقافة التغيير التي تهدف إلى  -

 لكشف عنهم.تطوير برامج رعاية الموهوبين وأساليب ا

 توفير أساليب الكشف عن الموهوبين في المدارس, وتدريب المعلمين على كيفية استخدامها. -

 توفير برامج التنمية المهنية للمعلمين فيما يتعلق بالموهوبين وخصائصهم ورعايتهم. -
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 توفير المقررات الدراسية والبرامج الإثرائية التي تناسب قدرات الطلاب الموهوبين.  -

لتصور المقترح للكشف عن الموهوبين ورعايتهم في إلى آلية عمل يقوم مسؤولي وزارة التربية ومديري تحويل ا -

 للإمكانات المادية والبشرية المتاحة.     
 
 المدارس الثانوية بتنفيذها وفقا

 التعاون المشترك بين المسؤولين في المدارس وأولياء الأمور والمختصين في رعاية الموهوبين.  -

 رؤية المدارس وأهدافها بما يناسب رعاية الطلاب الموهوبين.     تطوير -

 توفير الإمكانات المادية والكوادر الفنية المدربة اللازمة لسير برامج رعاية الموهوبين. -

 العمل على تطوير اتجاهات إيجابية نحو رعاية الموهوبين.  -

 عاية الموهوبين.  للعاملين في المدارس بتنفيذ برنامج ر  والحوافز المكافأة ربط -

منح مديري المدارس المزيد من الاستقلالية الإدارية والمالية التي تمكنهم من استخدام الموارد والإمكانات المتاحة  -

 بما يسهم في نجاح برامج رعاية الموهوبين.   

 القرارات الخاصة برعاية الموهوبين.  عملية اتخاذ تسهل معلومات في المدارس نظم أن تتوافر -

 المخططة فيما يتعلق برعاية الموهوبين.  المدرسة بالتغييرات إدارة تلتزم أن -

والتكنولوجية بشكل دوري حتى تتوافق مع متطلبات برامح  والبشرية والإدارية إمكانات المدارس المالية تحليل -

 رعاية الموهوبين.

-  
 
 المدى خاصة ببرامج رعاية الموهوبين.  بعيدة أن تضع المدارس خططا

والخارجية  والبيئة الداخلية المدرسة أداء في الجوانب الخاصة برعاية الموهوبين كافة التقويم عملية لأن تشم -

     .لها

 :    وآليات التغلب عليها معوقات تنفيذ التصور المقترح

 يمكن توضيح معوقات تنفيذ التصور المقترح كما يلي:    

 .      مدارس المرحلة الثانويةاملين في لدى العم وجود اتجاهات إيجابية نحو الموهوبين عد -

 عدم توافر أساليب الكشف عن الموهوبين في مدارس المرحلة الثانوية, وعدم وعي المعلمين بها. -

 عدم توافر برامج تنمية مهنية للمعلمين فيما يتعلق بالموهوبين وخصائصهم ورعايتهم. -

 يب الكشف عن الموهوبين.عدم تدريب العاملين في مدارس المرحلة الثانوية على أسال -

 عدم توفير المقررات الدراسية والبرامج الإثرائية التي تناسب قدرات الطلاب الموهوبين.  -

   .برامج رعاية الموهوبينعدم وجود رؤية مستقبلية واضحة وفلسفة محددة لمديري مدارس المرحلة الثانوية حول  -

    .المتاحة والفنية والمادية البشرية الموارد خلال نلبرامج رعاية الموهوبين م الملائم المناخ عدم توافر -



                                                                       ويةـــات والبحـوث التربــــلة الدراسـمج
 

                                                                            ISSN: 2709-5231                                                                 م        2026مايو  -(17العدد ) -(6المجلد )

 

                                                                                62                                       www.jser-kw.com  

  

   .     المادية والبشرية الخاصة ببرامج رعاية الموهوبين المخصصات نقص -

 يلي:    توضيح آليات التغلب على المعوقات كمايمكن و 

    مدارس المرحلة الثانوية.في  توفير متطلبات برامج رعاية الموهوبين -

 المهنية للمعلمين فيما يتعلق بالموهوبين وخصائصهم ورعايتهم.توفير برامج التنمية  -

 تدريب العاملين في مدارس المرحلة الثانوية على أساليب الكشف عن الموهوبين. -

 توفير المقررات الدراسية والبرامج الإثرائية التي تناسب قدرات الطلاب الموهوبين.  -

 في برامج رعاية الموهوبين. على المشاركة المرحلة الثانويةمدارس العاملين في  لت جيع والمكافآت رصد الحوافز -

 في مدارس المرحلة الثانوية. برامج رعاية الموهوبينلتنفيذ  الملائم المناخ توفير -

 التوصيات: 

 بناء على ما توصلت إليه هذه الدراسة، يمكن وضع التوصيات التالية:

ومديري المدارس والمعلمين يوضح فيها الممارسات التربوية إعداد أدلة خاصة إرشادية لمديري المناطق التعليمية  −

 اللازمة لاكتشاف ورعاية الطلاب الموهوبين. 

عقد برامج تنمية مهنية للمعلمين تساعدهم في التعرف على الموهوبين, وكيفية رعايتهم وتصميم وتنفيذ  −

 الأنشطة والبرامج الإثرائية لهم.

بما يسمح للمدارس بوضع تعريف خاص بها يلبي احتياجات الطلاب  دعم التوجه نحو المزيد من اللامركزية −

 الموهوبين وطبيعة المجتمع المحلي. 

استحداث وظيفة معلم الطلاب الموهوبين في المدارس, ويكون مسؤولا عن عمل قاعدة بيانات متجددة تحتوي  −

وتقدم لهم برامج إثرائية  على البيانات والمعلومات الخاصة بالطلاب الموهوبين وطريقة سيرهم وتطورهم,

 لخطة شاملة لصقل مواهبهم وقدراتهم.   
 
 ومناشط تدريبية متنوعة وفقا

إجراء تقييم دوري ومراجعة منتظمة للسياسات والإستراتيجيات التي يتم تطبيقها للتعرف علي الطلاب  −

 الموهوبين ورعايتهم مع مراجعة كل ماهو جديد فى هذا المجال.

فسية لمنظومة العالم الجديد، فإن أسلوب الإسراع يعد من المداخل المكملة لأسلوبي فى ظل القدرة التنا −

 التجميع والإثراء التعليمي فى نظام التعليم الكويتي. 

 البحوث المقترحة: 

  بناء على ما توصلت إليه هذه الدراسة يمكن إجراء الدراسات والبحوث التالية:

يبية اللازمة لمعلمي مدارس التعليم العام بدولة الكويت في مجال إجراء دراسات وبحوث حول الحاجات التدر  −

 اكتشاف الطلاب الموهوبين.  
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 إجراء دراسات وبحوث حول دور مدارس التعليم العام والخاص في اكتشاف الموهوبين ورعايتهم بدولة الكويت.  −

 ت.إجراء دراسات وبحوث حول التحديات التى تواجه رعاية الموهوبين بدولة الكوي −

 :قائمة المراجع

القاهرة: مكتبة الأنجلو  .سيكولوجية غير العاديين )ذوي الاحتياجات الخاصة((. 2003)آمال عبد السميع ، أباظة

      المصرية.  

م, قضايا التعريف والت خيص والعلاج(. 2003فضل عبد الستار )، إبراهيم
ُ
 ذوو صعوبات التعل

 
 .المتفوقون عقليا

 جلو المصرية.  مكتبة الأن :القاهرة

 .للكتاب الإسكندرية الإسكندرية: مركز .2ط ،الخاصة الاحتياجات ذوى  الأطفال سيكولوجية(. 2001) كامل سهيرأحمد، 

بين ل آفاق الرعاية والتأهيالموهوبون (. 2010عبد المجيد سيد أحمد )منصور، المحسن و محمد عبد ، التويجري

 كتبة العبيكان.مالرياض:  .3ط, الواقعين العربي والعربي

 الفكر. عمان: دار .2ط ،الموهوبين عن الكشف أساليب(. 2008الرحمن ) عبد فتحي، جروان

 ،للموهبة الإقليمي العلمي المؤتمر إلى مقدمة عمل ورقة ،والإبداع الموهبة (. قياس2006عبد الستار إبراهيم )، الحارثي

 أغسطس. 30-26, الموهوبين لرعاية العزيز ورجاله عبد الملك جدة: مؤسسة

(. السياسات والممارسات الإدارية التربوية اللازمة 2014أيسم سعد )محمود، عصام جمال و غانم، نجلاء محمد و حامد، 

المؤتمر العلمي لاكتشاف ورعاية الموهوبين في المدارس المصرية فى ضوء خبرات بعض الدول المتقدمة, 

, نوفية, قضايا التعليم في ظل الألفية الثالثة الواقع والمأمول الدولي الثاني لكلية التربية النوعية جامعة الم

 مارس. 26 -25خلال الفترة من 

 عمّان:  دار الفكر, الأردن.. قياس وتقويم قدرات الذكاءات المتعددة(. 2003محمد محمد )حسين، 

قى العلمي العربي الثاني لرعاية الملت(. التطور التاريري لرعاية الطلاب الفائقين بدولة الكويت, 2000دلال )الخضير، 

, المجلس العربي للموهوبين والمتفوقين, التربية الإبداعية أفضل استثمار للمستقبل -الموهوبين والمتفوقين

 الأردن. 

 حلب: دار الرفاعي للنشر. .تربية الموهوبين ورعايتهم في الأسرة والمدرسة والمجتمع(. 2010)حسن أحمد الخميس ي، 

 .والتوزيع للنشر وائل دارعمان:  .والمتميزين الموهوبين رعاية سيكولوجية(. 2005صالح ) صالح، الداهري 

(. دراسة مقارنة لنظم تربية الموهوبين في الولايات المتحدة الأمريكية وألمانيا وإمكان 2004عبد الباسط حسن )دياب، 

 لية التربية، جامعة جنوب الوادي. ، كرسالة دكتوراه غير منشورةالإفادة منها في جمهورية مصر العربية، 

عمان: مركز  .التفكير الإبداعي والمتغيرات النفسية والاجتماعية لدى الطلبة الموهوبين(. 2013خالد بن محمد )، الرابغي

 ديبونو لتعليم التفكير.  
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 -بية بجامعة الكويت(. بعض العوامل المرتبطة بالقيم التربوية لدى طلبة كلية التر 2000عبد العزيز محمد )، الرشيد

 (.56، مجلس النشر العلمي، جامعة الكويت, )، المجلة التربويةدراسة ميدانية

 .الفكر عمان: دار .الخاصة التربية في والت خيص القياس أساليب(. 2016فاروق محمد )، الروسان

 جامعة دمشق: مطبعة قمحة. .التربية الخاصة للمتفوقين(. 2001) ، مهازحلوق 

 .الفكر عمان: دار .والموهوبين المتميزين تربية إلى مدخل(. 2003ديا هايل )نا، السرور

 القاهرة: مكتبة .مشكلاتهم– تربيتهم– اكتشافهم– عقليا: خصائصهم المتفوقون (. 2004عبد الرحمن سيد )، سليمان

 .الشرق  زهراء

, عربي الرابع لرعاية الموهوبين والمتفوقينإرشاد الطلبة الموهوبين وأسرهم، المؤتمر العلمي ال(. 2005) ، نايفةالشوبكي

مؤسسة الملك عبد العزيز ورجاله لرعاية الموهوبين والمجلس العربي للموهوبين والمتفوقين، عمان: الأردن, 

 .436-413ص 

مجموعة محاضرات الموسم الثقافي الثالث عشر , ملامح من تطور المجتمع الكويتي(. 2001عبد العزيز )، الصرعاوي 

 ة الاجتماعيين. لرابط

(. البيئة الأسرية الداعمة لنمو الموهبة كما يدركها التلاميذ الموهوبون وعلاقتها ببعض 2012محمد عبد العزيز )، الطالب
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